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SYNTHESE DU RAPPORT

CONTEXTE

En Guinée les questions de I’emploi, de la formation professionnelle et d’insertion
socioéconomique des jeunes restent |a préoccupation majeure face a la montée croissante du
chdmage et de I’insécurité. La consolidation de la paix et la quiétude sociale restent précaires
S les jeunes et les femmes en situation de chGmage et de sous formation, principaux vecteurs
de I’insécurité ne sont pas insérés tant sur le plan Social, professionnel et économique

Face a ce défi majeur, plusieurs initiatives ont été prises pour faciliter leur réinsertion dansla
vie active.

Au début de I’année 2011, suite a une demande du gouvernement guinéen, le fonds pour la
consolidation de la paix (PBF) a financé un projet de soutien aux 1.800 mineurs recrutés
irréguliérement dans le rang des forces armées communément appelés EX- ASSOCIES AUX
FORCES DE DEFENSE ET DE SECURITE (FDS).

Le financement a été accordé sur |a base d'une séquence d'exercices d'identification effectuée
par I'UNICEF en partenariat avec le Ministere de la Jeunesse et de I’Emploi Jeunes (MJEJ),
qui ont confirmeé qu’environ 1.500 jeunes &gés de 14 a 18 ans avaient été recrutés, formés au
maniement des armes par des unités irrégulieres des forces armeées guinéennes entre ao(t et
septembre 2009. Ces frustrés sont désormais appelés les EX-ASSOCIES AUX FDS.

Les évaluations ont identifié que plus de 80% des jeunes recrutés provenaient de la Guinée
Forestiere et avaient été recrutés par les dirigeants de la communauté, avec 50% de
recrutement forcé c'est-a-dire sous la pression de leurs familles et des dirigeants et 50%
d’engagement volontaires, qui trouvaient I’occasion comme une opportunité d’avoir de
I’emploi et de protéger lesintéréts de leurs groupes ethniques.

Ces jeunes ont été transportés dans des camps militaires des plus célébres du pays, parmi
lesquelsil faut citer :KALEY AH dans la préfecture de Forécariah, ou ils ont regu pendant 7 &
9 mois une formation militaire axée essentiellement sur la manipulation des armes, les
techniques de combat.... et soumis a des réglements intérieurs tres stricts, la non autorisation
de quitter le camp pendant la formation, et toute violation a ces principes était sévérement
punis, des peines dlant a des emprisonnements de une a deux semaines avec privation de
nourriture ....

Au cours de cette formation, ces jeunes ont été torturés physiquement et moralement, humiliés
et auraient méme été prives de nourriture, de méme des cas de morts s’en étaient suivi suites a
des coups et blessures qu'ils ont regus.




En Avril 2010, avec la transition du régime militaire au régime civil cest-a-dire
démocratique, ces jeunes ont été abandonnés, reléchés, sans aucune mesure d’insertion ni
d’assistance sociae, professionnelle et économique. Ni méme leur accorder le simple moyen
de subsistance ou de transport pour rentrer chez eux. 1lsfurent voués aleur sort.

C’est ainsi que, beaucoup de ces jeunes, craignant la stigmatisation de la société comme des
humiliés et souffrant du traumatisme de I’abandon du rejeter, stresser par le comportement
des dirigeants qui les ont promis des chéteaux et or et frustrés de n’avoir pas réussi a entrer
dans I'armée, nous assistons ainsi a la formation d’un clan s’ceuvrant a des actes de barbaries
de criminalité et de banditisme dans le seul but pour assouvir leur colere ou leur vengeance et
de subvenir aleur moyen de subsistance.

Le comportement défaillants de ces jeunes et la délinquance juvénile observés dans tout le
pays, tant en milieu urbain que rural, traduisent la précarité dans laguelle se trouve la majeure
partie de cette catégorie de jeune. Cette jeunesse a été exclue d’insertion dans I’armée apres
avoir appris toutes les techniques de maniement des armes pendant des mois. Ce qui pourrait
avoir des conséquences tres néfastes sur la sécurité de la population, la paix intérieur et la
cohésion sociae. Aingi, selon les services de police, les formes de délinquance juvénile les
plus développées en Guinée sont au stade actuel: la prostitution, le viol,le vol sur toutes ses
formes et le grand banditisme dont les attaques a mains armées, la consommation des
stupéfiants, de la drogue et I’alcoolisme. La santé de la reproduction en Guinée, est
caractérisée par I’entrée précoce des adolescents et des jeunes dans la vie sexuelle active avec
comme conséquence une prévalence éevée des viols et des grossesses précoces.

En 2010, prés de 1.829 jeunes considérés comme enfants au moment de leur recrutement ont
été identifiés, dont 1.153 soit 63% ont été formés akaleyah et 679 soit 37% étaient constitués
par des EX-ASSOCIES AUX FDS, principaement associés aujourd’hui aux réseaux
criminels des gangs en Guinée Forestiere et des quartiers marginalisés de Conakry. Ils ont
recu 21 mois de soutien psychosocia, y compris des conseils individuels et en groupe et
I’appui pour participer dans les activités socio-éducatives, afin de faciliter leur réinsertion
dans la communauté.

L’Union Européenne avait financé en 2010 le Projet de Mobilisation des Jeunes pour
I’Aménagement de Tilé (PROMOJAT) qui a permis la création de 2500 emplois temporaires
en faveur des jeunes dans la ville de N’Nzérékore.

Malgreé les bonnes dispositions prises en faveur des ex-volontaires de I’armée, force est de
constater qu’ils vivent dans une précarité quasi-totale qui est reconnue aujourd’hui comme
I’une des cause de la grande criminalité et un sérieuxprobleme contre la paix intérieur du

pays.

Pour relever cedéfis le Gouvernement guinéen en collaboration avec le Fonds des Nations
Unies pour la Population (UNFPA) sur financement du Fonds de Consolidation de la Paix
(PBF), ont initié cette activité qui sera essentiellement consacréea identifieret recenser les EX




ASSOCIES AUX FDS vivant sur le territoire national guinéen et a enquéter sur la
vulnérabilité des jeunes toutes catégories confondues.




METHODOLOGIE

Objectifs de I’étude

L’étude se fixe comme objectif genéral le recensement et le profilage des jeunes EX-
ASSOCIES AUX FDS 'y compris les autres ex-associés aux fds et/ou a risque de conflits afin
de faciliter leur insertion socio-économique.

En définitif, le recensement des EX-ASSOCIES AUX FDS seraéargi par une enquéte sur un
échantillon des EX-ASSOCIES AUX FDS ou & risgue pour connaitre dans la globalité, la
typologie, le niveau de vulnérabilité ains que leurs besoins en matiére de formation et
d’insertion socio-économique.

Objectifs spécifiques

Pour atteindre cet objectif, I’étude s’appuiera sur une enquéte de base dont les objectifs
spécifiques sont les suivants :

Rédliser un dénombrement exhaustif des jeunes EX-ASSOCIES AUX FDS tout en
précisant leur profil socio-économique ;

Constituer une base de données des EX-ASSOCIES DES FDS (Prénoms et nom, age, sexe,
filiation, contact, résidence, profession antérieure, profession actuelle, etc.);

Produire une cartographie sur la typologie de vulnérabilité des EX-ASSOCIES DES FDS et
autres catégories des EX-ASSOCIES DES FDS et/ou arisque ;

Collecter et traiter les données désagrégées par sexe sur le profil socioéconomique et
le niveau de vulnérabilité des EX-ASSOCIES DES FDS et autres catégories Ex associés
aux FDS et/ou arisgques;;

Identifier les besoins des EX-ASSOCIES DES FDSet autres catégories d’EX-ASSOCIES DES
FDS en insertion socio-économique ; Produire et faire valider le rapport d’analyse de
I’étude

Résultats attendus

v Une base de données des EX-ASSOCIES AUX FDS (Prénoms et nom, &ge, sexe, filiation,
contact, résidence, profession antérieure, profession actuelle, etc.) utilisable sur Excel
est disponible ;

v Une cartographie est disponible sur la typologie de la vulnérabilité et les besoins des
EX-ASSOCIES AUX FDS et autres catégories EX-ASSOCIES DES FDS;,

v’ Le rapport d’analyse de I’étude est produit et validé.

Cadreinstitutionne

Cette étude est réalisée par I’ Agence Guinéenne pour la Promotion de I’Emploi (AGUIPE) en
étroite collaboration avec les services techniques des différents départements techniques (INS,
MJEJ, MASPFE, MATD, MDN, etc.)




Le directeur général de I’AGUIPE est le coordinateur du projet. Le chef de département de
I’Observatoire de I’'Emploi et des Métiers est le directeur technique du projet.
Population cible

Compte tenu de I’approche a adopter dans cette étude, et en tenant compte des objectifs
assignes, lesjeunes &gés de 15 a 40 ans sont les cibles de cette éude. Sachant que la Guinée a
ratifié la charte de la jeunesse de I’union africaine qui définit les jeunes comme étant
I’ensemble des personnes agées de 15-35 ans, compte tenu du contexte de I’étude, du type
d’intervention et des objectifs a atteindre, cette tranche d’age des jeunes a é&té dargie de 15-40
ans.

Deux types d’opérations de collecte des données seront réalises au cours de cette éude : un
dénombrement exhaustif ou recensement aupres des EX-ASSOCIES AUX FDS et une enquéte
par sondage aupres d’un échantillon de jeunes en situation de vulnérabilité.

Spécifiquement, les populations a observer par type d’opération sont :

PROFILAGE DESEX ASSOCIES AUX FORCES DE DEFENSE ET DE SECURITE
FDS
Pour cette opération de dénombrement, sont concernés specifiquement :

> Lesex associésaux FDS en situation de vulnérabilité :

Les ex associés aux FDS sont des jeunes guinéens qui ont été formés au maniement des armes
et qui n’ont pas pu intégrer dans les rangs des forces de défenses et de sécurités.

Selon les dernieres statistiques, ils sont estimés a environ 7000. Tous les ex associés aux FDS
de 2008 et 2009 n’ayant pas été intégrés dans les rangs des Forces de Défense et de Sécurité
(FDS) sont concernés par cette opération. Les ex associés auxForces de Défense et de Sécurité
(FDS) ont éé recrutés en Guinée forestiere dans sa grande partie, mais auss tres
considérablement a Conakry. Ces ex associés aux FDS comprennent :

Le groupe de jeunes formés a Kaliade 2009 4 2010

Le groupe de jeunes formés dans la préfecture de Kissidougou de 2009-2010
Le groupe de jeunes formés dans la préfecture de Kankan en 2009-2010

Le groupe de jeunes formés dans la préfecture de Forécariah en 2000

ENQUETE AUPRES DES JEUNES VUL NERABLES

Pour cette deuxiéme opération, les populations observées sont I’ensemble des jeunes en
situation de vulnérabilité. Ne sont pas inclues dans cette catégorie les éleves et étudiants et les
jeunes ayant un emploi régulier. Les principaux jeunes concernés sont :

> Ex volontaire lors de I’incursion rebelle de 2000 : ce sont les jeunes qui se sont
lancés dans le volontariat pour défendre leur localité de résidence lors de I’incursion
rebelle de 2000. Ces jeunes étaient tres bien organisés et équipés en armes blanches,
des fusils de chasse et autres armes. Ils sont généralement nombreux dans la région de
Nzérékoré (Macenta, Guéckedou), Faranah (Kissidougou) et Kindia (Forécariah,
Kindia). Ces jeunes pourraient aussi bien étre retrouves dans d’autres villes en
I’occurrence Conakry compte tenu de lamigration inter urbaine.




» Les chdmeurs de longue durée (5 ans ou plus de chdémage) : ce sont des jeunes
dipldmeés de formation (académique supérieurs ou professionnels) ayant fait au moins
5 années dans la situation de chémage. Font aussi partie de cette couche de la
population; les jeunes ayant appris un meétier de fagon formelle ou informelle, mais
n’ayant jamais eu I’opportunité de I’exercer dans une entreprise ou & son propre
compte.

> Les primo demandeurs d’emploi : cette catégorie de population, concerne des jeunes
diplémés ayant fait au maximum 2 années sur le marché de I’emploi sans trouver un
travail décent ou régulier.
Des Jeunes n’ayant aucun métier et aucune formation (y compris les jeunes
déscolarisés) : ce sont les jeunes déscolarisés aux profits des petits commerces par les
parents frappés de pauvreté pour aider la famille a subvenir au besoin du ménage, ou
n’ayant jamais fréquenté I’école qui sont sans emploi.
Sont aussi concernés les jeunes n’ayant appris aucun métier dans leur vie.

> Autres a spécifier (inactifs, oisifs, ILUMO, etc.) : sont aussi concernés par cette
catégorie de population, les jeunes sans emploi et ne faisant aucune recherche
d’emploi et les anciens membres du groupe de rébellion ILUMO.

Stratégie d’identification des groupes cibles (ex associés des FDS)

L’identification par population est une étape indispensable pour la réussite de cette activité.
En effet, les ex associés des FDS sont éparpillés un peu partout a travers tout le pays tout
entier (Guinée) et aucune base de données fiable les concernant, n’existe a ce jour. Pour les
identifier, il est nécessaire defaire:

v Une prise de contact avec les autorités nationales et locales, responsables des services
administratifs compétents (direction préfectorale de la jeunesse, des actions sociales,
etc.), responsables des ONG et de la société civile.

v Une identification des guides des agents enquéteurs parmi les groupes cibles

v' Un éargissement des points de contact jusqu’a I’obtention des personnes ressources
disposant les informations sur les groupes cibles a travers I’élaboration des listes de
contact.

v"Un recueillement des informations auprés des ménages et des ex associés des FDS
identifiés dg§a

Champ de I’étude
Cette opération a é&té réalisée sur toute I’étendue du territoire national. Tant en milieu urbain

que rural.

Le champ pratique de I’étude constitue les régions administratives. Sur ce, toutes les 33
préfectures de la Guinée et les 5 communes de Conakry ont été investies par les agents de
terrain pour collecter les données. Un accent particulier a été mis sur les zones de Conakry,
Forécariah Nzérékoré, Kissidougou et Macenta.

Stratégie de réalisation de I’enquéte




La présente étude a privilégié une approche quantitative. Elle utilisera deux types de

guestionnaires individuels.

4+ Le premier type de questionnaire est celui du recensement des ex associés des FDS en
situation de vulnérabilité. 1l a été appliqué aux ex associés des FDS présents dans les
zones de couverture. Le second questionnaire individuel a é&é soumis aussi aux 3000
autres jeunes en situation de vulnérabilité et repartis sur toute I’étendue du territoire
national.

Les personnes interrogées dans le cadre de ce sondage (enquéte) doivent étre choisies de

maniére al éatoire.

Les questionnaires furent soumis par interview directe (entretien individuel). Les enquéteurs
ont été encadrés par des chefs d’équipe et des superviseurs qui ont eu la charge de controler
le travail des chefs d’équipe et de coordonner la réalisation de I’activité au niveau régional et
la collecte des données sur le terrain qui a duré pendant 30 jours.

Le contréle sur le terrain fut assuré dans un premier temps par les chefs d’équipe au fur et a
mesure que les questionnaires sont traités et les entretiens effectués afin de procéder
immediatement aux corrections qui s’imposent. Ce contrdle a permis de vérifier |la cohérence
et la conformité des réponses avec | es questions posées.

Dans un second temps, le contrdle de qualité a été renforcé par les superviseurs qui sont
passés en revue tous les questionnaires poseés et traités.

La réalisation de I’enquéte se déroulera en 4 phases :

Phase préparatoire ou de conception.
Elle a regroupé toutes les opérations préalables au démarrage de cette enquéte. Il s’agisait

de:
v Conception des outils techniques (questionnaires individuels, manuels des agents de
terrain)
conception du plan de tabulation et du plan d’analyse ;
échantillonnage et tirage de I’échantillon ;
atelier de validation des outils méthodol ogiques ;
validation de laméthodologie ;
réalisation de I’enquéte pilote ;
élaboration du programme de saisie
recrutement et formation des enquéteurs ;
constitution des équipes d’enquétes (enquéteurs, chefs d’équipe, superviseurs) ;
impression des outils de collecte ;
préparation des kits des agents de terrain (matériels) ;
préparation du plan de sensibilisation.
Cette phase a impliqué I’ensemble du personnel de conception de I’AGUIPE, des cadres des
services sectoriels (les ingénieurs statisticiens et les ingénieurs démographes). Elle duré 25
jours.
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Phase de collecte des données.
Cette phase regroupe les opérations suivantes :




v Le déploiement des agents enquéteurs, chefs d’équipe sur le terrain ;
v' La reconnaissance des différentes zones d’enquéte par les agents de terrain ;
v' La collecte des données auprées des ex associés des FDS agés de 18 a 40 ans en
situation de vulnérabilité
v Lacaollecte des données aupres des autres Ex associés aux FDS &gésde 18 a40 ans;
v L’acheminement des données a Conakry ;
La durée effective de cette phase est de 30 jours.

Phase de Traitement des données
Les étapes de cette phase furent les suivantes :

v" Recrutement et formation des agents de vérification et de codification ;
Recrutement et formation des agents de saisie;
Lavérification et la codification des questions ouvertes et semi ouvertes ;
Lasaisie desdonnées;
Lafusion des bases de donneées;;
L’apurement des données;;
v Laproduction des tableaux avec lesindicateurs
Ladurée de cette phase est de 30 jours.
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Phase de Rédaction et Adoption du Rapport Final
Elleapris 10 jours, sous la responsabilité de I’AGUIPE.

Qutils de collecte des données

Deux outils de collecte ont été congus pour réaliser cette opération :
- Unquestionnaire individuel ex associés des FDS;
- Unquestionnaire individuel jeunes vulnérables et arisque.

Questionnaireindividuel ex associés des FDS

Tous les ex associés des FDS &gés de 18 a 40 ans et en situation de vulnérabilité (non intégré
dans I’armé, sans occupation régulier) ont été soumis a ce questionnaire
Pour la collecte des informations, ce questionnaire sera élaboré conformément aux objectifs
visés par I’étude. Il s’agira d’un questionnaire a cing (5) volets :

4+ |dentification delalocalité et de I’individu

4« Caractéristiques sociaux démographiques de I’enquété

4 Cadre de vie de I’enquété

4« Opinions sur les besoins individuels et collectifs de I’enquété

4 Perception des enquétés sur laviolence et la préservation de la paix

Questionnaireindividud jeune vulnérable :
Un échantillon des jeunes répondants aux criteres de sdection a éé soumis a ce

guestionnaire.
Pour la collecte des informations, ce questionnaire fut éaboré conformément aux objectifs
visés par I’étude. Il s’agit d’un questionnaire a cing (5) volets :

& Identification delalocalité et de I’individu




*
-
-
-

Caractéristiques sociaux démographiques de I’enquété

Cadre de vie de I’enquété

Opinions sur les besoins individuels et collectifs de I’enquété
Perception des enquétés sur la violence et la préservation de la paix

Le manuel de I’agent enquéteur

Ce manuel a servi de guide (ou de référence) pour les agents enquéteurs en vue de pouvoir
bien soumissionner les questionnaires, a veiller sur la conformité des réponses fournies et
aussi d’obtenir des taux de réponse appréciables. Une bonne présentation des objectifs de
I’étude, la maniére de conduire une interview, I’agencement des questions, les méthodes de
détection des incohérences sont autant d’aspects qui seront abordés dans ce manuel.

For mation du personnel de I’enquéte

Le personnel de I’enquéte comprend: les agents enquéteurs, les chefs d’équipe, les
superviseurs, les agents de codification, les agents de vérification, les opérateurs de saisie.
Laformation a été faite a I’intention de trois types de personnels :

'

&

Apres

Les agents de terrain : Une formation de 5 jours fut organisée a I’intention des
agents enquéteurs, chefs d’équipe et les superviseurs afin de mieux comprendre le
questionnaire, les fiches d’entretien, la méthode de remplissage et les techniques
d’interviews de ceux-ci (comment conduire une interview, comment établir de bons
rapports avec I’enquéte, etc.). Les agents ont é&té recrutés par suite d’un appel d’offre
et les meilleurs candidats ont été retenus pour la formation. La formation aeu lieu a
Conakry.

Les agents de codification : Avant la phase de saisie des données, des agents de
codification ont été recrutés et formés sur la base d’un manuel de codification qui a
été éaboré a cet effet. La codification concernait spécifiquement les questions
ouvertes ou semi fermées. Laformation des agents de codification aura une durée de 2
jours.

Les opérateurs de saisie: Des opérateurs de saisie ont été formés sur la base d’un
programme de saisie développé par le logiciel CSPRO 6.0, pour une durée de 3 jours.

la saisie des données, des activités d’apurement des données, d’analyse des
données et de rédaction du rapport a été effectué a Conakry par un panel de 6
experts nationaux.

Le personnel de I’enquéte

v
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1 Cadre désigné par I’AGUIPE pour assurer la coordination de I’ensemble des
activités de I’enquéte. Ce cadre aeu le profil d’un expert statisticien ou démographe.
6 Superviseurs régionaux de la collecte des données.

50 Agents enquéteurs ont été mobilisés pour collecter les données sur le terrain.

10 Chefs d’équipes choisis parmi les meilleurs agents de terrain formés.

6 Agents de vérification et de codification

1 Superviseur de codification

10 Agentsde saisie




v' 1 Superviseur de saisie
v' 6 Analystes des résultats (statisticiens, démographes, économistes, sociologues)

Enquéte Pilote

Apres la formation des agents de terrain, les questionnaires ont é&é examineés (tester) par
guelques experts en la matiére avant leur approbation. Cette activité aavait pour objectifs de:
> Tester les outils de collecte des données (questionnaires individuels) en
terme:
v" de cohérence dans les informations a recueillir,
v’ de pertinence des questions posées ;
v’ d’objectivité escomptée de I’étude ;
» Tester la méthodologie de collecte sur leterrain
v Durée de I’interview ou temps d’évaluation des questionnaires individuels
et des fiches d’entretien;
v Le nombre d’individus a enquéter par agent
» Tester leniveau de formation des agentsdeterrain par rapport ala faisabilité
de I’enquéte.

La phase enquéte pilote a duré 3 jours. Elle a éé réalisée dansles 5 communes de Conakry.
Cette phase d’enquéte pilote fut réalisée par les agents formés qui fut comme un test

d’évaluation.

Sensibilisation

Afin de permettre une collaboration plus active des populations et des autorités a tous les
niveaux, I’AGUIPE fournira des lettres d’introduction pour faciliter aux agents leur
accessibilité aupres des autorités communales, sécuritaires et administratives a tous les
niveaux et des personnes ainterviewer.

Echantillonnage

Toute la population des ex associés des FDS identifiée et en situation de vulnérabilité
(répondant aux criteres de sélection) fut  recensée et enquété avec un questionnaire
individuel. Les enquétés sont identifiés par la méthode de boule de neige ou réseau. Cette
méthode consiste a demandé un enquété s’il connait un autre membre de son réseau qui
répond au critére d’éligibilité.Le critere de sélection des jeunes ex associés des FDS se base
essentiellement sur le statut de formation militaire acquis a kaleah ou a Kissidougou en 2008
et 2009. Un jeune est éligible, s’il a fait la formation militaire entre 2008 et 2009 dans la
localité de Kaleah ou Kissidougou. Tout jeune qui n’appartient pas a cette cohorte, ne faisait
pas I’objet de recensement.

La taille de I’échantillon des autres Ex associés aux FDS a enquéter est fixé a 3300. Cet
echantillon est vaablement representatif parmi la population jeunes en situation de
vulnérabilité respectant les critéres de selection.




Cet échantillon est repartie proportionnellement entre une population totale estimée lors du
3%Me reensement général de la population dans chague préfecture. Dans les préfectures ol la
taille de I’échantillon est inferieur a 40 individus, celle-ci sera majorée a 40. D’ou
I’échantillon des Ex associés aux FDS a enquété est estimé a 3058 personnes.

le tirage pour désigner les jeunes qui devront faire partie du groupe cible fut I’approche la
plus objective utilisée. Ce tirage a é&é effectué sur I’ensemble de I’échantillon soit de
maniere aéatoire, soit par strates afin de « forcer » une représentation effective de toutes les
strates identifiées. L étude devrait s’assurer d’éviter autant que possible un certain nombre de
biais parmi lesquels|e biais de sélection. la dimension géographique, culturelle ou ethnique de
ce biais pourrait étre réduit du fait que I’étude est prévue pour étre multicentrique.

Les enquétes seraidentifiés au sein des concessions et des ménages.

La procedure de selection des Ex associés aux FDS se passe par |es étapes suivantes :

M ode de selection desjeunes vulnérables

Selection des ménages au sein des concessions.

v Au sein de chague zone de dénombrement échantillon, numerotez les ménagesde 1 aN.

v' Diviser le nombre de ménage dans chaque zone de dénombrement par 15 en milieu
rural et 20 en milieu urbain. Le nombre trouvé est |a pasde selection.

v" Selectionner un numero au hasard de 1 au pas (p).

v’ Le premier numero correspond au numero du 1% ménage a enqueter. Puis gjouter le
Pas (P) au numéro choisi pour trouver le numero du 2°™ ménage a enquéter ; ainsi de
suite

v En cas de refus, continuer votre progression dans la zone de travail (quitter
completement le ménage et continuer la sélection dans le ménage a sélectionner
suivant)

Sélection des Ex associés aux FDS pour I’enquéte

Dans chague meénage sélectionné, on dénombre tous les jeunes qui respectent le critére de
sdlection.

Les données issues du questionnaire ménage doivent permettre d’identifier les jeunes a
sélectionné dans |e ménage.

Couverture de I’échantillon

Tableau 1.2 : Couverturedel'enquéte

M énages dans . . N .
Strates I'échantillon M énages a enquéter Taux deréponse
Ensemble 3300 3204 97%

Ce sont 3204 ménages qui ont accepté de se préter aux interviews, des agents enquéteurs soit
un taux de couverture de 97% (voir tableau 1.2).

Traitement des données

Les données collectées sont d’abord traitées manuellement afin de corriger certaines
incohérences puis saisies par des opérateurs de saisie formés a cet effet.




Compte tenu de sa puissance, sa possibilité de reproduire le questionnaire tel qu’il est congu
d’une part. Sa compatibilité avec d’autres logiciels d’analyse, le programme de saisie est
développé sous CS PRO 6.0 et les analyses s’effectueront avec les logiciels SPSS 22 et
STATA 11, d’autre part.

Le traitement informatique des données est réalisé par la cellule informatique du DOEM avec
la supervision d’un consultant informaticien

Les travaux de traitement des données ont duré 20 jours pour 18 agents mobilisés (6 Agents
de vérification et de codification, 1 Superviseur de codification, 10 Agents de saisie et 1
Superviseur de saisie).

Apreslasaisie, les données sont exportées sous le logiciel SPSS 22 pour les analyser et sortir
les principaux indicateurs et graphiques. Un panel de 6 experts nationaux (démographes,
statisticiens, économistes, etc.) assurera I’analyse des données et la rédaction du rapport
pendant 10 jours.

THEMES D’ETUDE

Dans cette étude, deux thémes ont été développés en tenant compte de la spécificité de
I’étude. Cette spécificité est due a la typologie des populations cibles de I’étude. Chaque
théme, fournira une analyse descriptive des résultats de chaque type de population cible. Les
deux populations cibles en jeu sont :

- Lesex associés aux Forces de Défense et de Sécurité (FDS) : les informations sur
cette catégorie de la population ont été obtenues a partir d’un recensement ou d’un
profilage sur toute I’étendue du territoire.

- Lesjeuneswvulnérables: lesinformations sur cette population ont été obtenues a partir
d’une enquéte par sondage. Un échantillon représentatif au niveau national, régional et
lieux de résidence a ététiré a partir de la base de sondage du RGPH-3 de 2014.




THEME 1: EX ASSOCIES AUX FORCES DE DEFENSE ET DE SECURITE (FDS)

CHAPITRE | : STATUT DE L’Ex ASSOCIE AUX FDS

Ce chapitre aborde principalement les informations individuelles sur les Ex associés aux FDS
avant, pendant et apreés la formation au maniement des armes.  Plus spécifiquement, il traite
les points suivants :

- Répartition spatiae;

- Structure par sexe d’age des avant et apres laformation

- Situation matrimoniale avant et apres laformation

- Lien de parenté avec le chef de ménage avant et apres laformation ;

- Statut de prise en charge dans e ménage avant et apres laformation ;

- Nombre moyen de personnes en charge avant laformation dans le ménage ;

- Taille du ménage avant et aprés laformation ;

- Avoir une profession/métier avant laformation ;

- Statut d’handicap avant la formation ;

- Base de recrutement pour la formation au maniement d’armes

- Typedeformation regue

- Durée moyenne de formation ;

- Issue (terme) delaformation ;

- Statut d’intégration au sein des forces armées/sécurité ou dans un service militaire ou

paramilitaire apres laformation ;
- Statut du retour dans la situation antérieure (ménage d’origine) apres laformation ;
- Statut d’appartenance a une association ou Groupement d’IntérétEconomique, Social
ou Culturel
- Durée moyenne dans e groupement ;
- Possession de piece d’identité au moment de I’enquéte ;

Répartition spatiale

Cette section aborde la répartition géographique des ex associés aux FDS. Une analyse
sur la mobilité de ceux-ci pendant les deux périodes permet d’appréhender les zones
géographiques les plus attractives par ces jeunes.

La carte 1.1 présente la répartition par région administrative de la population des ex associés
aux FDS avant et apres laformation.

Au total, le nombre des ex associés aux forces de défenses et de sécurités recensé est de 2862
individus.

Au moment de I’enquéte, ce sont 43,4% des Ex associés aux FDS résidaient a Conakry. Cette
proportion était estimée a 42,3% avant la formation. Voir tableau 1.1. Ce résultat montre une
migration vers Conakry des Ex associés aux FDS vers la capitale pour la recherche
d’opportunité d’insertion dans I’armée/sécurité ou de recherche d’emploi ou de la formation.
Car Conakry est un p6le d’attraction pour les jeunes qui cherchent le bien étre.




Tableau 1.1: Répartition des Ex associés aux FDS par région administrative de résidence selon le sexe
avant et apreslaformation.

Effectif Proportion Masculin Féminin

Avantla | Apresla | Avantla | Aprésla | Avantla | Apresla | Avantla | Apresla

formation | formation | formation | formation | formation | formation | formation | formation
Ensemble 2862 2862 97,8% 97,8% 2,2% 2,2%
Région Administrative
Boké 65 45 2,3% 1,6% 100,0% | 100,0% 0,0% 0,0%
Conakry 1212 1243 42,3% 43,4% 98,6% 98,3% 1,4% 1,7%
Faranah 192 250 6,7% 8,7% 95,3% 97,2% 4,7% 2,8%
Kankan 143 276 5,0% 9,6% 98,6% 98,6% 1,4% 1,4%
Kindia 480 478 16,8% 16,7% 95,0% 95,8% 5,0% 4,2%
Labé 7 7 0,2% 0,2% 100,0% | 100,0% 0,0% 0,0%
Mamou 26 38 0,9% 1,3% 100,0% | 97,4% 0,0% 2,6%
Nzérékoré 737 525 25,8% 18,3% 98,6% 98,3% 1,4% 1,7%

Par ailleurs, c’est dans les régions de Kankan, Mamou et Faranah que les proportions des Ex
associés aux FDS vivant apres la formation ont significativement augmenté par rapport a la
période d’avant la formation. Dans ces régions, nous avons observé un accroissement des Ex
associés aux FDS égal respectivement a 92% ; 44% et 30%. La venue massive des Ex
associés aux FDS dans larégion de Kankan pourrait étre motivee par la recherche d’emploi et
du travail a travers les sociétés miniéres et surtout I’exploitation artisanale de I’or et du
diamant dans cette région. La région de Kankan a aussi abrité un centre de formation des Ex-
associés aux FDS. Quant a la région de Faranah, ce niveau d’accroissement s’expliquerait par
le fait que cette région a abrité un centre de formation pour des milliers d’Ex-associés aux
FDS. La position géographique de la région de Mamou, placée entre les trois régions citées
plus haut dans lesguelles les formations des Ex-associés aux FDS ont eu lieu ; et cause de sa
position de zone carrefour pourrait étre des raisons de motivation de certains jeunes Ex-
associées aux FDS d’y résider apres laformation.

Un exode massif des Ex-associés aux FDS a été observé dans les régions de Nzérékoré et
Boke (avec un taux d’accroissement de -29% et -30% respectivement). Dans ces régions, les
proportions des Ex associés aux FDS résidants sont passées respectivement de 25,8% et 2,3%
avant laformation pour se fixer a18,3% et 1,6%. Voir tableau 1.1.

Par contre, les proportions des Ex associés aux FDS résidants dans la région de Kindia sont
restées inchangées avant et aprés la formation (respectivement 16,8% et 16,7%).




Graphique 1.1 : Répartition (%) du taux d’accroissement du nombre d’Ex associés aux FDS par région
administrative
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La carte ci-dessous donne la répartition cartographique des Ex associés aux FDS avant
et apres laformation par région administrative.

Carte 01 : Répartition des Ex associés aux FDS par région administrative de résidence
avant et apreslaformation.
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Selon le sexe, ces tendances restent de mémes dans ces différentes régions. En effet,
les plus grandes proportions des hommes avant et apres la formation sont enregistrées dans la
région de Conakry (98,6% d’hommes avant et 98,3% apres la formation) et c’est dans la
région de Kindia (5,0% de femmes avant et 4,2% apres la formation) que les proportions des
femmes ex-associes aux FDS sont éleveées avant et apres la formation suivi de Faranah (4,7%




de femmes avant et 2,8% apres la formation). L’analyse montre que, c’est dans la région de
Mamou qu’aucune des femmes ex-associées aux FDS ne vivait avant la formation contre
2,6% apres laformation. Quant alarégion de Labé, tous les ex-associés aux FDS vivant avant
et apres laformation étaient des hommes.

L’analyse par la préfecture montre qu’a I’exception de la ville de Conakry, c’est dans les
préfectures de Macenta (7,1%), Kissidougou (6,5%), Dubreka (5,7%), Forécariah (4,8%),
Kindia (4,3%), Nzérékoré (4,2%), Kankan (3,7%), Beyla (2,8%) et Siguiri (2,6%) que les plus
grands nombres des Ex associés aux FDS enquétés se résident. Voir Carte 1.2.

Carte 02 : Répartition des Ex associés aux FDS par préfecture de résidence apres la
formation.
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Structure par sexe et age des avant et aprés la formation

L’intérét de I’étude de la structure par sexe et par age de la population des Ex associés
aux FDS réside dans le fait que la composition de la population suivant ces deux
caractéristiques joue un réle particuliérement important par rapport a leur future insertion
professionnelle. En effet, I’age et le sexe figurent parmi les principaux facteurs qui influent
sur la division de travail. L’avancement en age et selon le sexe modifie les attitudes et
aptitudes de travail desindividus.

Cette section aborde la répartition des ex associés aux FDS selon le sexe et le groupe
d’age. Le tableau 31.2 présente la répartition de la population des ex associés aux FDS
enquéteés suivant le milieu de résidence selon le sexe pendant les deux périodes (avant et aprés
laformation).

Le tableau 1.2 présente la répartition de la population des ex associés aux FDS enquétés
suivant certaines caractéristiques sociodémographiques a savoir : le lieu de résidence, la
région administrative, I’age et le niveau d’instruction.

L’analyse par sexe des réponses données par des personnes interrogées montre une grande
disparité entre hommes et femmes. En effet, seulement 2,2% des enquétéssont des femmes
contre 97,8% d’hommes. Cette différence s’expliquerait par le fait que les ex associés aux
FDS ont éé recrutés pour ére formés et les intégrés dans les forces de défense et de
securité.La raison est smple, chez nous les services militaires considérés comme des travaux
physiques et tres pénibles sont généralement réservés aux hommes.

L’analyse du tableau ci-dessous montre que 81,1% des ex-associés aux FDS vivaient en
milieu urbain avant la formation. Apres laformation, cette proportion a atteint 90,7% soit une
augmentation de prés de 10%. Quant au milieu rural, prés d’un cinquiéme des ex associés aux
FDS (18,2%) y vivaient avant la formation. Apres la rupture de cette formation, seulement
9,3% se sont installés dans ce milieu. Voir tableau 1.2.

En milieu urbain, quelle que soit la période, il n'y a pas de différence entre les proportions des
hommes (97,6% avant la formation et 97,7% apres la formation). Quant au milieu rural, la
proportion des hommes avant la formation était estimée a 98,7% ; aprés la formation, cette
proportion a atteint 98,9%. Voir tableau 1.2.

Tableau 1.2 : Répartition (%) des Ex associés aux FDS par milieu de résidence selon le sexe suivant la
période de formation

Effectif Proportion Masculin Féminin
Avantla | Aprésla | Avantla | Aprésla | Avantla | Apresla | Avantla | Aprésla
formation | formation | formation | formation | formation | formation | formation | formation
Ensemble 2862 2862 97,8% 97,8% 2,2% 2,2%
Milieu derésidence
Urbain 2340 2596 81,8% 90,7% 97,6% 97,7% 2,4% 2,3%
Rural 522 266 18,2% 9,3% 98,7% 98,9% 1,3% 1,1%

L'examen de la répartition des Ex associés aux FDS par sexe selon le groupe d’age montre
gue pres de deux tiers (66%) de ces jeunes ayant subi une formation militaire et appris le
maniement des armes sont agés de 25 a 34ans. Dans cette tranche d’age, les hommes
représentent 97,8% contre 2,2% de femmes. Dans I’ensemble des Ex associés aux FDS




recensés, les jeunes de 15 a 24 ans représentent 18% ; alors que leurs ainés de 45 ans ou plus
sont seulement 1,3%.
Quel que soit le groupe d’age, la proportion des femmes n’atteint pas 3%. Elle est de 0% chez

les ex associés aux FDS de 45 ans ou plus. Voir tableau 1.3.

Tableau 1.3 : Répartition (%) des Ex associés aux FDS par groupe d’age, niveau d’instruction selon le
sexe au moment de I’enquéte

Total Sexe
Effectif Proportion | Masculin Féminin
Grouped'ages
15-24 ans 514 18,0% 97, 7% 2,3%
25-34 ans 1888 66,0% 97,8% 2,2%
35-44 ans 423 14,8% 98,1% 1,9%
45 ou plus 37 1,3% 100,0% 0,0%
Niveau d'instruction
Aucun 472 16,5% 97, 7% 2,3%
Primaire 461 16,1% 97,6% 2,4%
Secondaire 1522 53,2% 97,8% 2,2%
Professionnel/Technique 132 4,6% 95,5% 4,5%
Supérieur 275 9,6% 99,6% 0,4%
Carte 03 : Age moyen des Ex associés aux FDS
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Selon le niveau d’instruction, plus de la moitié (53,2%) des ex associés aux FDS recrutés ont
le niveau secondaire. Seulement 16,5% des ex associés aux FDS n’ont aucun niveau
d’instruction contre 9,6% qui ont un niveau supérieur et 4,6% pour le niveau
technique/professionnel. Voir tableau 1.3. Parmi les ex associés aux FDS ayant le niveau
technique /professionnel, la proportion des femmes est estimée a 4,5% ; contre 0,4% de
niveau supérieur 0,4%. Voir tableau 1.3.




L’age moyen des ex associés aux FDS enquétés est estimé a 29,1 ans. L’analyse selon la
région administrative de résidence montre que cet ége varie entre 25,9 ans dans la région de
Mamou a30,5 dans la région de Nzérékoré. Voir tableau 1.4. Les ex associés aux FDS vivant
en milieu rural sont généralement les plus &gés que ceux vivant en milieu urbain.

Tableau 1.4: Répartition (%) des Ex associés aux FDS par région administrative, milieu de résidence,

sexe, niveau d’instruction, situation matrimoniale et lien de parenté avec le chef de ménage selon le groupe
d’age et I’age moyen (année) au moment de I’enquéte

Effecti 15-24 25-34 3544 | 45ansou
ectif | Age moyen

ans ans ans plus
Ensemble 2862 29,1 18,0% 66,0% 14,8% 1,3%
Région administrative
Boké 45 29,6 13,3% 68,9% 17,8%
Conakry 1243 28,1 19,8% 71,0% 8,4% ,8%
Faranah 250 30,1 12,4% 66,8% 20,4% 4%
Kankan 276 29,7 22,8% 52,5% 22,5% 2,2%
Kindia 478 29,9 13,2% 70,9% 14,6% 1,3%
Labé 7 259 28,6% 71,4%
Mamou 38 26,5 50,0% 36,8% 13,2%
Nzérékoré 525 30,5 16,0% 58,1% 23,2% 2,7%
Milieu derésidence
Urbain 2596 29,0 18,6% 65,7% 14,3% 1,4%
Rural 266 30,4 11,3% 68,8% 19,5% A%
Sexe
Masculin 2800 29,1 17,9% 65,9% 14,8% 1,3%
Féminin 62 29,1 19,4% 67,7% 12,9%
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 472 31,2 10,2% 61,7% 25,8% 2,3%
Primaire 461 30,8 12,8% 61,4% 24,1% 1,7%
Secondaire 1522 28,4 20,9% 67,3% 10,6% 1,2%
Professionnel/Technique 132 26,7 34,1% 59,1% 6,8%
Supérieur 275 28,1 16,0% 77,1% 6,9%
Situation matrimoniale
Célibataire 1395 27,0 25,9% 69,1% 4,9% ,1%
Marié 1367 31,2 10,3% 63,1% 24,1% 2,5%
Divorcé/Séparé/V euf 100 30,6 12,0% 62,0% 25,0% 1,0%
Lien de parenté avec le chef de ménage
Chef de ménage 885 31,1 11,3% 62,0% 24,6% 2,0%
Conjoint/conjointe 41 30,1 12,2% 68,3% 19,5%
Fils/fille 962 28,4 21,2% 67,0% 10,7% 1,0%
Autre parent 526 27,6 23,0% 68,3% 8,0% ,8%
Aucun lien de parenté 443 28,7 19,0% 68,2% 11,7% 1,1%

Source : AGUIPE/Recensement des Ex associés aux FDS
L’age moyen des femmes et des hommes sont égaux (29,1ans). En tenant compte du niveau

d’instruction, I’age moyen des ex associés aux FDS n’ayant aucun niveau est le plus élevé
(31,2 ans) suivi de ceux ayant le niveau primaire (30,8 ans). Ceuxayan le niveau supérieur ont
un &ge moyen de 28,1 ans contre 26,7 ans pour le niveau professionnel/technique. Voir
tableau 1.4.

Les ex associés aux FDS mariés ont en moyenne 31,2 ans contre 27 ans pour les célibataires.
Ceux ayant le statut de chef de ménage ou de conjoint/conjointe du chef de ménage ont en
moyenne respectivement 31,1 ans et 30,1 ans. Voir tableau 1.4.




Les deux tiers des ex associés aux FDS sont agés de 25 a 34 ans au moment de I’enquéte.
Seulement 1,3% sont &gés de 45 ans ou plus. La proportion des ex associés aux FDS ayant 15
a24 ans est de 18%. Voir tableau 1.4.

Dans les régions administratives de Boké (68,9%), Conakry (71%), Kindia (70,9%) et Labé
(71,4%) plus des deux tiers des ex associés aux FDS sont &gés de 25-34 ans. C’est dans la
région de Kankan que la proportion des ex associés aux FDS ayant 45 ans ou plus est un peu
élevée (2,2%) par rapport aux autres régions. Voir tableau 1.4.

Quels que soient le lieu de résidence, le sexe, la situation matrimoniae ou le lien de parenté
avec le chef de ménage, plus de trois cinquieme (60%) des ex associés aux FDS sont &gés de
25a34 ans. Voir tableau 1.4.

Situation matrimoniale avant et apreslaformation

En Guinée, le mariage ou plus généralement |'union, constitue le cadre privilégié de I'activité
sexuelleet de la procréation. Chez les femmes, le caractére quasi universel de I'union fait du
célibat définitif unphénomeéne marginal (seulement 0,2 % sont célibataires a 45 a 49 ans)
sedlon EDS-MICS 2012. L'union constitue ains un desévenements les plus importants
sanctionnant le début de I'exposition au risgue de grossesse.

Tableau 1.5: Répartition des ex associé aux FDS par région administrative de résidence, milieu de
résidence, sexe, lien de parenté avec le chef de ménage selon la situation matrimoniale avant et apres la

formation
Tableau : Répartition des ex-associ€s aux FDS selon I’état matrimonial avant et aprés la formation
Célibataire Marié Divorcé/Séparé/V euf
Avantla | Aprésla Avant la Aprésla Avant la Aprésla
formation | formation | formation formation formation formation

82,3% 48,7% 16,3% 47,8% 1,4% 3,5%

Région Administrative

Boké 93,8% 40,0% 4,6% 60,0% 1,5%

Conakry 84,2% 60,0% 14,6% 36,2% 1,2% 3,8%

Faranah 83,3% 34,8% 13,5% 62,0% 3,1% 3,2%

Kankan 87,9% 31,5% 10,6% 65,2% 1,4% 3,3%

Kindia 85,0% 49,2% 13,1% 47,5% 1,9% 3,3%

Labé 85,7% 85,7% 14,3% 14,3%

Mamou 100,0% 71,1% 28,9%

Nzérékoré 74,4% 36,0% 24,5% 60,2% 1,1% 3,8%

Milieu derésidence

Urbain 83,1% 49,8% 15,4% 46,4% 1,5% 3,8%

Rural 78,8% 38,7% 20,0% 60,9% 1,2% A%

Sexe

Masculin 82,3% 48,9% 16,4% 47,8% 1,3% 3,3%

Féminin 83,6% 43,5% 9,8% 45,2% 6,6% 11,3%

Lien de parentéavec le CM

CM 42,8% 19,0% 54,7% 77,7% 2,5% 3,3%

Conjoint/conjointe du CM 76,0% 34,1% 20,0% 63,4% 4,0% 2,4%

Fils/fille du CM 89,5% 64,9% 9,6% 32,5% ,9% 2,6%

Autre parent du CM 89,8% 70,5% 9,4% 24,1% ,8% 5,3%

Aucun lien de parenté avec le CM 76,7% 48,5% 20,2% 47,6% 3,1% 3,8%

Situation d'activité

Actif 77,1% 48,2% 21,2% 48,3% 1,7% 3,5%

Inactif 88,7% 59,6% 10,3% 37,5% 1,0% 2,9%

Situation d'occupation

Occupé 75,3% 44,3% 23,3% 51,3% 1,3% 4,3%

Chbmeur 81,5% 52,2% 15,8% 45,1% 2,7% 2,7%

Source : AGUIPE/Recensement des Ex associés aux FDS




Le tableau 1.5 présente la répartition des ex associé aux FDSpar région administrative de
résidence, lieu de résidence, sexe, lien de parenté avec le chef de ménage selon leur situation
matrimonial eavant et aprés laformation.

Avant la formation, la majeure partie des ex associés aux forces de défense et de
securité(FDS) étaient célibataires (82,3%). Dans cet ensemble, la proportion des femmes
célibataires est légerement supérieure a celle des hommes (respectivement 83,6% contre
82,3%). Voir tableau 1.5.

La fréquence de ces célibataires reste presque de méme d’une région a I’autre. C’est a Mamou
gue tous les ex-associés aux FDS résidant avant la formation étaient célibataires (100%) et
c’est a Nzérékoré qu’on constate la plus petite proportion des ex-associés aux FDS
célibataires (74,4%). Les proportionsdes ex-associés aux FDS mariés avant la formation sont
plus élevées dans les régions de Nzérékoré (24,5%), Conakry (14,6%) et Labé (14,3%). Les
plus faibles proportions des personnes mariées sont observées a Mamou (0,0%) et a Boké
(4,6%). Voir tableau 1.5.

Apres la formation, nous constatons que cette tendance des ex-associes aux FDS non mariés
est renversée dans presgue toutes les régions. En effet, apres la formation, la majeure partie
des ex associés aux forces de défense et de sécurité(FDS)se trouvant dans les différentes
régions se déclarant mariés est a (47,8%).

C’est dans les regions de Kankan avec (65,2%), Faranah (62,0%), Nzérékoré (60,2%) et
Boke (60,0%) qu’on rencontre beaucoup d’ex-associés aux FDS qui ont décidés de se mariés
apres laformation.

Dans la région de Mamou, si aucun ex-associés aux FDS n’étaient pas mariés avant la
formation, mais aprés la formation, 28,9% des ex-associes aux FDS de cette région se sont
déclarés mariés. Cette proportion des ex-associés aux FDS mariés est plus grande en milieu
rural (60,9%) qu’en milieu urbain (46,4%). Elle est aussi |égerementélevée chez les hommes
gue chez les femmes (respectivement 47,8% contre 45,2%). En ce qui concerne les divorces,
la proportion des femmes reste élevée par rapport a celle des hommes aprés la formation
(6,6% contre 1,3%). Voir tableau 1.5.

Selon les situations des activités et des occupations, la proportion des célibataires actifs passe
de 77,1% avant la formation a 48,2% aprés la formation, soit une baisse de 28.9%. Cette
tendance reste de méme pour les célibataires occupés ou en chdmages (respectivement 75,3%
et 81,5% avant la formation contre 44,3% et 52,2% aprés la formation). Par contre, la
proportion des actifs mariés passe de 21,2% avant la formation a 48,3%, soit une
augmentation de 27,1%. Une augmentation qui est certainement due aux charges qui pesaient
sur les ex-associés aux FDS qui sont mariés. De méme, on enregistre une forte augmentation
des ex-associés aux FDS mariés qui sont occupés ou en chdmage apres la formation. En effet,
la proportion des ex-associes maries qui sont occupés passe de 23,3% avant la formation a
51,3%, soit une augmentation de 28%. Cette tendance reste de méme pour les mariés qui sont
en chdmage (respectivement 15,8% avant la formation contre 45,1% apres la formation, soit
une augmentation de 29,3%). Voir tableau 1.5.







Carte 04 : proportion des mariés avant et apreslaformation
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Accroissement du taux de mariage chez |es ex-associés entre les deux périodes

L’analyse du graphique 1.2 montre que le taux d’accroissement des mariés passe de 193%
dans I’ensemble a 201% en milieu urbain contre 204% en milieu rural. Voir graphique 1.2. Ce
qui signifierait qu’aprés la formation, beaucoup d’ex-associés aux FDS en état de célibat ou
divorcés, s’étaient mariés avec I’age et le besoins de se responsabiliser. Ce taux
d’accroissement est estimé a 167% pour les ex-associés aux FDS hommes mariés et contre
359% de femmes. Ce qui montre que plusieurs femmes ex-associés aux FDS qui n’étaient pas
maries avant la formation se sont mariées apres la formation. Le taux d’accroissement des
mariés en chémage au moment de I’enquéte (185%) est tres élevé par rapport a ceux qui sont
occupés (120%). Voir graphique 1.2.

Cette tendance du taux d’accroissement des mariés est presque inversée pour ceux des
divorcés/sépares/veufs. En effet, le taux d’accroissement des divorcés/séparés passe de 149%
dans I’ensemble a 161% en milieu urbain contres -67% en milieu rural. Cela prouve qu’apres
la formation la majeure partie des ex-associés aux FDS divorces/séparés vivant en milieu
rural, ont décidé de changer ce milieu pour aler vivre en milieu urbain. Voir graphique 1.2.




Graphique 1.2 : Taux d’accroissement (%) du mariage et de divorce/séparation des ex associés aux FDS
avant et apreslaformation
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Le graphique ci-dessus nous montre aussi une forte baisse du taux d’accroissement des
chémeurs divorcés/séparés (224% pour les occupés contre 1% de chomeurs).
Cetteaugmentation du nombre de ces divorcés s’expliqué par leur déplacement massive
versles milieux urbains alarechercher du travail avec un taux de (161%).

Accroissement du taux de célibat chez les ex-associés entr e les deux périodes

L’analyse du taux d’accroissement du célibat des ex-associés aux FDS avant et aprés la
formation, révéle une forte baisse des célibataires apres cette formation. En effet, le taux
d’accroissement du célibat a baissé dans I’ensemble de 33,6%, passant de 82,3% avant la
formation a 48,7% apres la formation, soit un taux d’accroissement de -40%. Cette tendance
reste de méme dans tous les niveaux. Voir graphique 1.3.

Selon le milieu de résidence, la proportion du célibat en milieu urbain passe de 83,1% avant la
formation a 49,8% apres la formation, soit un accroissement de -40%. De méme, elle a baisse
de 40,1% en milieu rural, passant de 78,8% avant la formation a 38,7% aprés la formation
(soit un taux d’accroissement de -51%). Voir graphique 1.3.

L’analyse selon le sexe, nous montre la méme tendance baissée du nombre de célibataires des
ex-associés aux FDS avant et apres la formation. Cette baisse est plus élevée chez les femmes
ex-associés aux FDS que chez les hommes. En effet, la proportion des femmes célibataires a
baissé de 40,1%, passant de 83,6% avant laformation a 43,5% aprés laformation, soit un taux
d’accroissement de -48%. Par ailleurs, cette proportion a baissé de 33,4% chez les hommes,
passant de 82,35 avant la formation a 48,9% apres la formation, soit un taux d’accroissement
de-41%. Voir graphique 1.3.

Les résultats selon la situation d’occupation, montre que la proportion des ex-associes aux
FDS occupés est estimée 75,3% avant la formation et a 44,3% apres la formation, soit une
baisse 31% et un taux d’accroissement de -41%. Cette baisse transcendante reste de méme




pour les ex-associés aux FDS cédlibataires en chémage (passant 81,5% avant la formation a
52,2% apres laformation, soit un taux de -36%). Voir graphique 1.3.

Graphique 1.3 : Taux d’accroissement (%) du célibat des associés aux FDS avant et apres la formation
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En faisant I’analyse selon le lien de parenté, nous remarquons les mémes tendances baissée
chez les célibataires quel que soit le lien de parenté. La proportion des chefs de ménage
célibatairesa baissé de 23,9%, passant de 42,3% avant la formation & 19% apres la formation,
soit un taux d’accroissement de -56%. De méme, la proportion des filg/filles de CM qui
étaient célibataires avant la formation a baissé de 24,6%, passant de 89,5% avant la
formationa 64,9% apres la formation (soit un taux d’accroissement de -28%).

Lien de parenté avec le chef de ménage avant et aprésla formation

Le tableau 1.6 présente la répartition des ex associés aux FDS chefs de ménageavant et aprés
la formation suivant certaines caractéristiques sociodémographiques a savoir : le lieu de
résidence, la région administrative, la situation matrimoniale, la situation dactivité et la
situation d'occupation.

L’analyse montre que dans I’ensemble, seulement 12,7% des ex-associes aux FDS étaient
chefs de ménage avant la formation contre 31% aprés la formation (soit un taux
d’accroissement de 144%). Cette tendance haussant des chefs de ménage reste de méme dans
toutes | es caractéristiques sociodémographiques observées. Voir tableau 1.6.

Selon une répartition par région administrative, I’analyse montre que le plus grand taux
d’accroissement des ex-associes aux FDS chefs de ménage est constaté dans la région de
Faranah (332%) suivi de Kankan (312%) et Mamou (208%). Donc, c’est dans ces régions que
la majeure partie des ex-associes aux FDS ont été responsable de leur ménage aprés la
formation. Le plus petit taux d’accroissement des ex-associes chefs de ménages est enregistré
dans la région de Labé (29%). C’est dans cette région que tous les ex-associés aux FDS
résidant sont devenus des chefs de ménage aprés la formation (Aucun CM avant la formation
contre 29% de CM apres laformation). Voir tableau 1.6.







Tableau 1.6 : Répartition (%) des ex associés aux FDS

chefs de ménages avant et aprés la formation par région
administrative, milieu de résidence, sexe, situation matrimoniale,
situation d’activité et situation d’occupation

Chef de ménage

Avantla | Apresla Taux

formation | formation | d'accroissement
Ensemble 12,7% 31,0% 144%
Région administrative
Boké 10,8% 28,9% 168%
Conakry 13,6% 26,3% 93%
Faranah 8,3% 36,0% 332%
Kankan 13,3% 54,7% 312%
Kindia 14,0% 35,0% 150%
Labé 0,0% 28,6% 29%
Mamou 7,7% 23,7% 208%
Nzérékoré 11,7% 24,2% 107%
Milieu derésidence
Urbain 12,2% 29,9% 145%
Rural 14,8% 41,5% 180%
Sexe
Masculin 12,8% 31,2% 143%
Féminin 6,5% 21,0% 225%
Situation matrimoniale
Célibataire 6,6% 12,1% 83%
Marié 42,5% 50,4% 19%
Divorcé/Séparé/V euf 24,3% 29,0% 19%
Situation d'activité
Actif 16,4% 30,9% 88%
I nactif 8,1% 33,1% 311%
Situation d'occupation
Occupé 17,1% 34,3% 101%
Chémeur 14,9% 27,3% 83%

L’ analyse du tableau 1.6 montre
que 12,2% des ex-associes aux
FDSchefs de ménages vivaient
en milieu urban avant la
formation contre 29,9% apres la
formation (soit un  taux
d’accroissement de  145%).
Cette tendance est presque de
méme en milieu rura ou la
proportion des ex-associés aux
FDS chefs de ménages passe de
148% avant la formation a
41,5% apres la formation (soit
un taux d’accroissement de
180%). Voir tableau 1.6.

L’analyse selon le sexe, nous
montre la méme tendance
haussant du nombre des ex-
associes aux FDS chefs de
ménage avant et aprés la
formation. Cette hausse est plus
élevée chez les femmes que
chezles hommes ex-associés
aux FDS qui sont chefs de
meénage. En effet, la proportion
des femmes chefs de ménages a
augmenté de 14,5%, passant de
6,5% avant la formation a 21%
apres la formation, soit un taux
d’accroissement de -225%.Par
ailleurs, cette proportion a

augmenté aussi de 18,4% chez les hommes, passant de 12,8% avant la formation a 31,2%
apres la formation, soit un taux d’accroissement de 143%.

Les résultats selon la situation matrimoniale, montre que la proportion des ex-associes aux
FDS chefs de ménages célibataires est estimée 6,6% avant la formation et & 12,1% apres la
formation, soit une un taux d’accroissement de 83%. Cette hausse reste de méme pour les ex-
associés aux FDS chefs de ménages qui sont maries (passant 42,5% avant la formation a
50,43% apres laformation, soit un taux de 19%).

Les résultats selon la situation d’occupation, montre que la proportion des ex-associes aux
FDS chefs de ménages qui sont occupés est estimée 17,1% avant la formation et a 34,3%
apres la formation, soit une hausse de 17,2% et un taux d’accroissement de 101%. Cette




tendance reste de méme pour les ex-associés aux FDS chefs de ménages en chdmage (passant
14,9% avant laformation a 27,3% aprés la formation, soit un taux de 83%).

Carte 05 : Accroissement du nombrede mariage (%)
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Statut de prise en charge dans le ménage avant et aprésla formation

Au niveau national, la proportion des ex-associés aux FDS qui étaient pris en charge est de
71,5% contre respectivement 23,5% et 5% des FDS qui avaient des personnes en charge et
ceux qui se prenaient en charge avant la formation. La proportion des ex-associés aux FDS
qui étaient pris en charge avant la formation reste élevée dans toutes les régions. Elle varie
d’un minimum de 57,1% a Labé & un maximum de 96,2%a Mamou. Voir tableau 1.7.

Carte 06 : Proportion (%) des Ex associés aux FDS prises en charge avant et apreés la
formation
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L’analyse selon le sexe montre que les femmes ex associées des forces de défense et de
securité qui étaient prises en charge avant la formation étaient plus nombreuses que les
hommes (respectivement 80,6% et 71,3%). Parmi les hommes la proportion de ceux qui
avaient des personnes prises en charge avant la formation étaient de 23,7%( soit 663
individus) et la proportion de ceux qui se prenaient en charge est de 5%(soit 141 individus).
Les femmes ex-associées aux FDS qui se prenaient en charge restent faible (3,2% soit 2
individus) par rapport a celles qui éaient prises en charge et de celles qui avaient des
personnes prises en charge avant la formation (respectivement 80,6% et 16,1% soient 50 et 10
femmes sur un total de 62). Voir tableau 1.7.

Selon le groupe d’age, les ex-associés aux FDS de tranche d’ages de 15 a 44 ans étaient les
plus nombreux a étre pris en charge par leurs familles avant leur formation. En effet, dans la
classe d’age de 15 a 24 ans, la proportion des ex-associés qui étaient pris en charge avant la
formation est de 80,7% (soit 415 individus) et ceux qui avaient des personnes prises en
charge sont au nombre de 75 ex-associés (soit 14,6%). De méme, pour la tranche d’ages 25 a
34 ans, 72,4% (soit 1365 individus) étaient pris en charge avant laformation, 22,5% (soit 424
individus) avaient des personnes en charge et 5,1% (soit 96 individus) se prenaient en charge
avant d’aller a la formation. La proportion des ex-associés aux FDS qui se prenaient en charge




reste faible quel que soit la classe d’age. Elle est de 4,7%( soit 24 individus) pour la classe
d’age 15-24 ans et 5,2% (soit 22 individus) pour la classe d’age 35-44 ans. Les ex- associés
des forces de défense et de sécurité qui étaient &gés de 45 ans et plus ont été les plus
nombreux a avoir des personnes en charge avant d’aller a la formation (67,6% soit 25
individus). Voir tableau 1.7.

Tableau 1.7 : Répartition (%) des ex associés aux FDS par région administrative, milieu de résidence,
sexe, situation matrimoniale, situation d’activité et situation d’occupation selon le statut de prise en
charge dansle ménage avant et apreéslaformation

Oui Non, je suisen charge Non, maisje me prends en
charge
Avant la Aprésla Avant la Aprésla Avant la Aprésla
formation formation formation formation formation formation

23,5% 55,6% 71,5% 32,2% 5,0% 12,2%
Région Administrative
Boké 15,4% 68,9% 80,0% 24,4% 4,6% 6,7%
Conakry 24,8% 50,5% 70,1% 37,5% 5,1% 12,0%
Faranah 16,1% 69,6% 79,2% 14,4% 4,7% 16,0%
Kankan 12,7% 48,5% 76,1% 17,6% 11,3% 33,8%
Kindia 24,8% 57,5% 70,0% 35,8% 5,2% 6,7%
Labé 42,9% 42,9% 57,1% 57,1%
Mamou 3,8% 39,5% 96,2% 18,4% 42,1%
Nzérékoré 25,9% 63,3% 70,3% 33,7% 3,8% 3,1%
Milieu derésidence
Urbain 23,4% 55,0% 71,9% 32,4% 4,7% 12,6%
Rural 24,1% 61,5% 69,5% 29,8% 6,3% 8,8%
Sexe
Masculin 23, 7% 56,0% 71,3% 31,9% 5,0% 12,1%
Féminin 16,1% 40,3% 80,6% 43,5% 3,2% 16,1%
Situation matrimoniale
Célibataire 14,2% 28,1% 80,8% 54,9% 5,0% 17,0%
Marié 69,8% 84,2% 26,1% 8,8% 4,1% 7,0%
Divorcé/Séparé/V euf 27,5% 49,5% 57,5% 34,3% 15,0% 16,2%
Lien de parenté avant
avecle CM
CM 57,5% 79,2% 36,5% 10,1% 6,1% 10,7%
g&”’ oint/conjointe du 28,0% 39,0% 60,0% 41,5% 12,0% 19,5%
Filg/filledu CM 18,3% 42,8% 78,4% 48,7% 3,3% 8,5%
Autre parent du CM 13,7% 36,4% 80,8% 48,7% 5,5% 14,9%
Aucunlien de parente 31,8% 60,6% 57,0% 20,0% 11,2% 19,4%
avec leCM
Situation d'activité
Actif 31,6% 56,3% 63,1% 31,4% 5,3% 12,2%
[ nactif 13,7% 41,0% 81,7% 47,0% 4,6% 11,9%
Situation d'occupation
Occupé 35,7% 60,5% 59,1% 24,5% 5,2% 15,0%
Chémeur 21,3% 52,1% 73,1% 38,5% 5,6% 9,4%

Source : AGUIPE/Recensement des Ex associés aux FDS

L’analyse selon le niveau d’instruction montre que la proportion des ex-associés des FDS qui
éaient pris en charge avant la formation reste la plus élevée que que soit le niveau
d’instruction. Elle est estimée a 75,3% (soit 207 individus) pour des ex-associés qui ont le
niveau supérieur, 72,1%( soit 1098 individus) pour ceux qui ont le niveau secondaire et 68,6%
(soit 326 individus) pour les ex-associés aux FDS qui n’ont aucun niveau d’instruction.




Nombre moyen des per sonnes prisesen char ge avant la formation dans le ménage

Pour I’ensemble des ex-associés aux FDS qui ont déclaré avoir des personnes prises en
charge, le nombre moyen des personnesprises en charge dans leur ménage avant la formation
est de 4,2 personnes.

Carte 07 : Répartition du nombre moyen des personnes prises en charge par les
ex associés aux FDS par région administrative au moment de I’enquéte
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Selon la répartition par région administrative, le nombre moyen des personnes prises en
charge est plus élevé dans les ménages des ex associés aux forces de défenses et de sécurité
vivant avant la formation dans les régions de Labé (6), Mamou (6) et Kankan(5,9) que ceux
vivant dans les régions de Kindia (3,7), Boké&(2,8) et Conakry (3,4).

Les ex-associés aux FDS vivant en milieu urbain, ont en moyenne environ 3,6 personnes
prises en charge dans leur ménage contre 5,9 personnes en milieu rural.

L’analyse montre qu’avant la formation, le nombre moyen des personnes prises en charge est
guasiment le méme quel que soit le sexe (respectivement 3,8 chez les hommes contre 3,7 chez
les femmes).

Selon les tranches d’&ges, le plus grand nombre de personnes prises en charge dans les
meénages avant la formation est enregistréechez les ex-associés aux FDS agés de 45 ans et
avec un taux de plus de (4,8), et le plus petit nombre moyen chez les ex-associés aux FDS est
agé de 25 a34 ans avec un taux de (3,6).

Les résultats montrent également que les ex-associés qui  n’ont  aucun
niveauprofessionnel/Technique ou supérieur et ceux du niveau secondaire avaient en moyen
plus de personnes prises en charge dans leurs ménages avant la formation (respectivement




4,19 et 3,8) que les ex-associés aux FDS ayant un niveau professionnel/Technique ou
supérieur (respectivement 2,9 et 3,7). C’est dans les ménages des ex-associés des FDS qui
n’ont aucun niveau d’instruction ou se trouvaient en moyen le plus grand nombre de
personnes prises en charge (4,1).

Graphique 1.4 : Répartition du nombre moyen de personnes prises en charge dans les ménages par milieu
de résidence, sexe, groupe d’age, niveau d’instruction des ex associés aux FDS
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Taille des ménagesapr esla for mation

Pour I’ensemble des ex-associés aux FDS recensés, |e nombre moyen de personne vivant dans
leurs ménages avant la formation était de 8,8 personnes. Les ex-associés aux FDS vivant en
milieu urbain, ont en moyenne environ 10 personnes prises dans leurs ménages contre 9
personnes prises en milieu rural.

Selon la répartition par région administrative, les ex associés aux Forces de Défenses et de
Sécurité vivant a Faranah au taux de (10,1), Kankan(9,9), Conakry(9,6) et Nzérékoré(9,2)
avaient plus de personnes prises en charge que ceux vivant dans les régions de Labé (5,9),
Mamou (7) et Boké (8,8). Vair carte 1.4.




Carte 08 : Répartition du nombre moyen des personnes vivantes dans le ménage
des ex associés aux FDS par région administrative au moment de I’enquéte
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Tableau 1.8 : Répartition du nombre moyen de| L’analyse du tableau 1.8 montre qu’avant
personnes vivants dans les ménages par milieu de| |a formation, |esfemmesex-associés aux
résidence, sexe, groupe d’age, niveau d’instruction des .

ex ass0ciés aux EDS FPS avaent beaucouE) de personnes
Région administrative vivantdans leurs meénages que des
Egﬁgkry o8 hommes (respectivement 10,1 personnes
Faranah 10,16 en moyenne contre 9,6 personnes). Selon
Ef‘:gzn 9;;2 les tranches d’ages, le plus grand nombre
Labé 5,86 moyen des personnes vivant dans les
Mamou 7,08 ménages avant la formation est
Nzérékoré 9,27 . .,

VTG e enregistré chez les ex-associés aux FDS
Ufb;in g,ﬁ agés de 45 ans et plus (10,8) et le plus
rur A . .

Sexe petit nombre chez les ex-associes aux
Masculin 9,58 FDS agés 25-34 ans (9,5 personnes en
Féminin 10,18 .

e moyeflne). Voir tableau'1.8.

15-24 ans 9,56 Les résultats montrent également que les
25-34 ans 9,53 i y .,

3544 ons o84 ex associés aux FDS qui n’ont a}ucun
45 ou plus 10,84 niveau et ceux de niveau
R"u"cﬁ‘d Instruction o5 professionnel/Technique avaient moins
Primaire 9,28 de personnes vivant dans leurs ménages
Secondaire 9.7 t laformation (r ivement
Professionnel/Technigque 8,07 avant la formtion (respectivement 9,5 et
Supérieur 10,37 8 personnes en moyenne) que les FDS de




niveauprimaire ou secondaire (respectivement 9,2 et 9,7 personnes en moyenne). C’est dans
les ménages des ex-associés aux FDS de niveausupérieur ou se trouvaient en moyen le plus
grand nombre des personnes (10,4 personnes en moyenne).

Avoir une profession/métier avant la formation

Dans I’ensemble, la proportion des ex-associés aux FDSexercant un métier avant laformation
est de 46% soit un effectif de 1317 . Cette proportion reste faible dans toutes les régions. Elle
est estimée a 28,6% a Labe, 34,6% a Mamou et 46,4% a Faranah. C’est dans la région de
Kindia seulement que, plus de la moitié des ex-associés aux FDS résidant avant la formation
ont répondu avoir exercé un métier (59,2%). Voir tableau 1.9.

L’analyse selon le lieu de résidence montre que beaucoup d’ex-associés aux FDS exercent un
métier en milieu urbain (46,6%) que ceux

Tableau 1.9 : Répartition (en %) des FDS V'Var_'t en milieu I’L_Jl’al (39,8%). Pa'jm' les ex-
ayant des métiers avant la formation par | associésaux FDS qui ont répondu avoir exercé un
réegion administrative, milieu de residence,| marier 9204 (soit 1211 individus) vivaient en
Sexe, Groupe d'age et niveau d’instruction . . i o

oui Non milieu urbain contre 8%( soit 106 individus) en
Ensemble 46,0% | 54,0% | milieurural. Voir tableau 1.9.
Région administrative Parmi | h | fi d .
Boké 400% | 60,0% arml' es omm'&.s, a proportion g ceux qui
Conakry 470% | 530% | exercaient un meétier avant la formation est de
Faranah 46,4% | 53,6% | 45,1%( soit 1286 individus) et parmi les femmes,
Kankan ‘5‘322//0 ié’;z;" la moitié d’elles ont déclaré avoir exercé un
Kindia 2% ,8% Ly . 0
L ebé 28.6% | 714% r?etler avant la formation .§50,0A>). Dang
Mamou 34.6% | 654% | |'ensemble 97,6% des ex-associés aux FDS qui
Nzérékoré 364% | 636% | ont exercé un métier avant la formationsont des
Milieu derésidence hommes contre 2,4% de femmes. Voir tableau
urbain 46,6% 53,4% 1 9
rural 39,8% 60,2%

Sexe L analyse selon les groupes d’&ges montre que
Masculin 459% | S41% | |es ex-associés aux FDS qui sont &gés de 45 ans
P 0, 0, L, , . / Zan
Zem'”'”dM 00% | 50.0% | ot pjys ont été nombreux d’avoir exercé un métier

roupe d'ages . 0 .. A s
15-24 ans 202% | 708% | avant laformation (78,4%) sume de ceux ages.o!e
2534 ans 448% | 5520 | 35-44 ang(69,3%). La proportion des ex-associes
35-44 ans 693% | 30,7% | aux FDS &gés de 15- 24 ans ayant exercé un
45 ou plus 784% | 216% | métier avant la formation reste la plus faible
Niveau d'instruction 0 :

Aucun Niveau 66,3% 33,7% (29,2%). Vair tableau 1.9.

Primaire 642% | 358% | Selon le niveau d’instruction, la proportion des
Secondaire : 39.9% | 60.1% | ey associésaux FDS ayant exercé un métier avant
Professionnel/Technique | 37.1% | 529% |1 ¢ ormation est trés dlevé chez les personnes qui
Supérieur 185% | 815% p q

n’ont aucun niveau que ceux ayant unniveau. En
effet, parmi les ex-associés aux FDS qui n’ont aucun niveau (soit 472 individus), 66,3% (soit
313 individus) ont exercé un métier avant d’aller a la formation et parmi les ex-associés aux
FDS de niveau secondaire (1522 individus), 39,9%( soit 608 individus) ont déclaré avoir
exercé un meétier avant la formation. C’est parmi les ex-associés aux FDS qui avaient le




niveau supérieur (257 individus) qu’on retrouve la plus faible proportion des personnes ayant
exercé un metier avant laformation (18,5% soit 51 individus).

Statut d’handicap avant la for mation

A laquestion de savoir si les ex-associés aux FDS avaient eu un handicap avant la formation,
98,3% ont répondu qu’ils n’avaient pas eu d’handicap avant d’aller a la formation contre
1,7% de ceux qui avaient des handicaps.L’analyse par région Administrative, montre que les
proportions les plus élevées des ex-associés aux FDS qui avaient des handicaps avant la
formation étaient enregistrées parmi ceux venant dans les régions de Mamou (3,8%), Kankan
(2,8%) et Kindia (1,7%). Tous les ex associés aux Forces de Défense et de Sécurité venant
des régions de Boké et Labé ont déclaré n’avoir aucun handicap avant la formation. Voir
tableau 1.10.

Tableau 1.10 : Répartition (%) des Ex associésaux | L’analyse selon le lieu de résidence montre
FDS par région administrative, milieu de que, la majorité des ex-associés venant dans

résidence, Sexe, Groupe d'dge e niveau I t déclaré n’ . handi
d’instruction selon la possession d’un handicap ces fieux ont declare n-avolr aucun handicap

avant la for mation avant la formation. La proportion de ceux qui
ont déclaré avoir un handicap reste faible quel
Faranah 1,6% . . . . cap . d
Kankan 2.8% que soit le lieu de residence (respectivement
Kindia 1,7% 1,7% en milieu urbain et 1,1% en milieu
Labé 0,0% rural). Voir tableau 1.10.
Mamou 3,8%
Nzérékoré 1,5% Selon le sexe, c’est parmi les hommes qu’on
quE)';# el eTes T7% constate un petit nombre des ex-associés aux
rural 1: 1% FDS qui ont déclaré avoir des handicaps avant
Sexe d’aller a la formation (1,7% soit 48 individus).
E"éar?r‘]‘i':]” L7% Toutes les femmes recrutées ont déclaré
Groupe d'ages n’avoir aucun handicap avant la formation.
15-24 ans 0,8% Voir tableau 1.10.
25-34 ans 1,9% . o ] . .
35-44 ans 1,4% Parmi les ex-associés aux FDS qui ont déclaré
45 ou p'gs 5,4% avoir des handicaps (au total 48 hommes), le
Niveau d'instruction . .
Aucun Niveas 2 1% plus g[aer nombre est constaté chez geux qui
Primaire 2,8% sont &gés de 25-34 ans (1,9% soit 36
SeC?ndaife S 1,1% hommes). Parmi les ex-associés aux FDS qui
Professionnel/Technique 2,3% a2
Supérieur 18% sont &gés de 45 ans et plus, seulement deux

ont déclaréavoir des handicaps avant la
formation. Voir tableau 1.10.

Selon le niveau d’instruction, c’est parmi les ex-associés aux FDS qui ont le niveau
secondaire, primaire et ceux qui n’ont aucun niveau donne un I’effectif élevé de ceux qui
avaient des handicaps avant la formation. En effet, la proportion de ceux qui ont le niveau
secondaire et qui avaient déclaré avoir un handicap est de 1,1% (soit 17 individus sur un total
de 1505), la proportion de ceux qui ont le niveau primaire est 2,8% (soit 13 individus sur un
total de 448). Les ex-associés aux FDS ayant le niveau professionnel (2,3% soit 3 individus)
et supérieur (1,8% soit 5 individus) restent minoritaire par rapport aux gens qui avaient des
handicaps avant laformation. Voir tableau 1.10.







Base derecrutement pour la formation au maniement d’arme

Parmi I’ensemble des ex-associés aux FDS, 57,2% ont répondu avoir participé volontairement
a cette formation. La proportion de ceux qui ont été recommandé est de 40,7% et ceux qui
ont été forcé reste faible 0,9%.Selon les régions administratives, c’est dans les régions de
Bokeé (73,8%), Kindia (72,7%), Kankan (69,2%) et Faranah (66,1%) ou on retrouve plusieurs
jeunes volontaires parmi les ex associés aux FDS. C’est aussi dans les régions de Mamou
(61,5%), Labé (57,1%) et Conakry (51,5%) que les ex-associés recommandés sont les plus
nombreux. La proportion des ex-associés forcés reste faible dans toutes les régions. Voir
tableau 1.11.

Selon le lieu de résidence, I’analyse montre que le nombre des ex-associés aux FDS
volontaires reste majoritaire quel que soit le milieu de résidence. En effet, parmi les ex-
associés aux FDS venant du milieu rural, 77,1% ont intégré volontairement aux forces de
défenses et de securité, 22,2% ont &é recommandés et aucun ex-associes aux FDS n’a été
forcé dans un lieu. De méme, 55,2% des ex-associés aux FDS venant du milieu urbain se
déclarent volontaires contre 42,6% de recommandés et 1,0% de ceux qui ont éé forcé. Voir
tableau 1.11.

Tableau 1.11: Répartition (en %) des Ex associés aux FDS par région administrative, milieu de
résidence, Sexe, Groupe d’age et niveau d’instruction selon les basesrecrutement pour la formation
Volontaire Recommandée Forcée Autre Total
Ensemble 57,2% 40,7% 0,9% 1,2% 100,0%
Région administrative
Boké 73,8% 26,2% 0,0% 100,0%
Conakry 46,9% 51,5% 0,8% 1% 100,0%
Faranah 66,1% 31,3% 2,1% ,5% 100,0%
Kankan 69,2% 24,5% 0,7% 5,6% 100,0%
Kindia 72,7% 25,4% 1,3% ,6% 100,0%
Labé 42,9% 57,1% 0,0% 0,0% 100,0%
Mamou 34,6% 61,5% 3,8% 0,0% 100,0%
Nzérékoré 58,8% 38,8% 0,5% 1,9% 100,0%
Milieu derésidence
urbain 55,2% 42,6% 1,0% 1,3% 100,0%
rural 77,1% 22,2% 0,0% ,8% 100,0%
Sexe
Masculin 56,9% 41,0% 0,9% 1,2% 100,0%
Féminin 72,6% 25,8% 0,0% 1,6% 100,0%
Grouped'ages
15-24 ans 40,3% 58,9% 0,4% 4% 100,0%
25-34 ans 56,8% 41,0% 0,9% 1,3% 100,0%
35-44 ans 77,8% 19,1% 1,2% 1,9% 100,0%
45 ou plus 78,4% 16,2% 5,4% 0,0% 100,0%
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 71,2% 25,8% 1,3% 1,7% 100,0%
Primaire 67,0% 30,8% 1,3% 0,9% 100,0%
Secondaire 52,4% 45,8% 0,6% 1,2% 100,0%
Professionnel/Technique 40,9% 56,8% 0,8% 1,5% 100,0%
Supérieur 51,3% 46,5% 1,5% 0,7% 100,0%

L'examen de la répartition des ex-associés aux FDS selon le sexe montre que, parmi les
hommes, 56,9% ont intégré les ex-associés aux FDS volontairement contre 41,0% de
recommandés et seulement 0,9% des hommes ont été forces pour intégrer aux FDS. De
méme, les femmes volontaires ont été majoritaire (72,6%) parmi I’ensemble des femmes qui




ont intégre les ex-associés aux FDS contre 25,8% de celles qui ont éé recommandées. Voir
tableau 1.11.

Selon les groupes d’ages, I’analyse montre que pour presque toutes les tranches d’ages, les
volontaires restent majoritaires. En effet, parmi les ex-associés aux FDS &gés de 25 a 34 ans,
56,8% ont déclaré qu’ils ont été volontaires pour intégrer les ex-associés aux FDS contre
41,0% des recommandés et 0,9% de ceux qui ont été forcé. De méme, dans la tranche d’age
45 ans et plus, 78,4% ont été volontaire contre 16,2% des recommandés et seulement 5,4% de
ceux qui ont ééforcé. Voir tableau 1.11.

Selon le niveau d’instruction, la proportion des volontaire reste supérieur aux recommandés et
a ceux forcés quel que soit le niveau d’instruction. La proportion des volontaires sans niveau
d’instruction est de 71,2% contre 25,8% des recommandés et de 1,3% de ceux qui ont été
force. De méme la proportion des volontaires de niveau primaire ou secondaire est
respectivement 67,0% et 52,4% contre 30,8% et 45,8% pour ceux qui avaient les mémes
niveaux et recommandés. Les ex-associés aux FDS qui avaient le niveau supérieur, 51,3% ont
déclaré qu’ils ont intégré volontairement aux FDS contre 46,5% des recommandés et 1,5% de
ceux qui ont ééforcé. Voir tableau 1.11.




Typedeformation ou maniement recu
Dans I’ensemble, la proportion des ex-associés aux FDS qui ont suivi une formation militaire

reste élevée par rapport aux autres types de formation. En effet, 77,8% des ex-associés aux
FDS ont déclaré avoir suivi la formation militaire contre 18,0% de ceux qui ont suivi une
formation décente et de 3,0% de ceux qui ont suivi une formation paramilitaire. La proportion
de ceux qui ont suivi laformation de type rébellion reste minoritaire dans I’ensemble (0,8%).
Voir tableau 1.12.

Selon la région administrative, le nombre des ex-associés aux FDS ayant déclaré qu’ils ont
suivi une formation militaire reste majoritaire dans toutes les régions. En effet, au moment de
I’enquéte, 57,8% des ex-associés aux FDS se trouvant dans la région de Boké, ont déclaré
avoir suivi une formation militaire contre 40,0% de ceux qui ont suivi la formation défense et
2,2% ont suivi une formation paramilitaire. Cette tendance reste de méme dans toutes les
régions. La proportion des ex-associés aux FDS ayant suivi une formation militaire a Conakry
est de 86,8% contre 8,3% de ceux qui ont suivi la formation décence et de 4,4% de
paramilitaire. C’est a Labé que tous les ex-associés aux FDS rencontré ont déclaré avoir fait
une formation militaire. Les € qui ont suivi une formation de type rébellion reste tres faible
danstoutes lesrégions. Voir tableau 1.12.

Tableau 1.12: Répartition (%) des Ex associés aux FDS par région administrative, milieu de résidence,
Sexe, Groupe d’age et niveau d’instruction selon le type de formation au maniement d’armes regu

Para
Militair | militair | Défendre(Volontai | Rébellio
e e re) n Autre Total
Ensemble 77.8% 3.0% 18.0% 0.8% 0.5% 100.0%
Région administrative
Boké 57.8% 2.2% 40.0% 100.0%
Conakry 86.8% 4.4% 8.3% .3% .3% 100.0%
Faranah 68.4% 1.2% 30.0% A% 100.0%
Kankan 88.7% .5% .9% 6.6% 3.3% 100.0%
Kindia 77.9% 2.5% 19.4% 2% 100.0%
Labé 100.0% 100.0%
Mamou 94.6% 5.4% 100.0%
Nzérékoré 55.7% 2.5% 41.2% .6% 100.0%
Milieu derésidence 77.8% 3.0% 18.0% .8% .5% 100.0%
urbain 80.3% 3.2% 15.2% 1% .5% 100.0%
rura 50.9% .9% 47.4% .9% 100.0%
Sexe 77.8% 3.0% 18.0% .8% .5% 100.0%
Masculin 78.1% 2.9% 17.8% .8% .5% 100.0%
Féminin 63.2% 8.8% 28.1% 100.0%
Grouped'ages
15-24 ans 93.7% 2.8% 2.8% .6% 100.0%
25-34 ans 78.8% 2.8% 17.4% .6% A% 100.0%
35-44 ans 56.5% 4.5% 36.1% 2.5% .5% 100.0%
45 ou plus 58.3% 2.8% 38.9% 100.0%
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 59.7% 3.6% 34.8% 1.4% 5% 100.0%
Primaire 69.7% 2.6% 26.0% 1.4% 2% 100.0%
Secondaire 83.1% 2.9% 13.2% 5% A% 100.0%
Professionnel/Technique 83.3% 4.9% 6.9% 1.0% 3.9% 100.0%
Supérieur 90.3% 2.7% 6.9% 100.0%




L’analyse selon le milieu de résidence montrequela majorité des ex-associés aux FDS ayant
suivi une formation militaire se trouvent en milieu urbain (94%) contre 6% en milieu rural.
Parmi les ex-associés aux FDS du milieu urbain, 80,3% ont répondu qu’ils ont fait une
formation militaire contre 15,2% de ceux qui ont fait la décence. De méme, parmi les ex-
associés aux FDS se trouvant en milieu rural, 50,9% ont déclaré avoir fait une formation
militaire contre 47,4% de ceux qui ont fait laformation décence et de 0,9% de laformation de
type paramilitaire. Voir tableau 1.12.

Parmi les hommes, |la proportion de ceux qui ont exercé une formation militaire est de
78,1%% (soit 2020 individus) contre 17,8% (soit 460 individus) de ceux qui ont fait une
formation décence et 2,8% (soit 75 individus) de paramilitaire. De méme, parmi les femmes,
plus de la moitié ont déclaré avoir exercé une formation militaire (63,2%, soit 36 femmes)
contre 28,1% de celles qui ont suivi une formation décence et de 8,8% qui ont répondu avoir
suivi une formation paramilitaire. Voir tableau 1.12.

Selon le groupe d’age et le niveau d’instruction, la tendance reste de méme. En effet, la
proportion des ex-associés aux FDS qui ont suivi une formation militaire et décence reste
majoritaire quel que soit le groupe d’age et le niveau d’instruction. La proportion des ex-
associés aux FDS qui ont suivi une formation militaire est supérieure a 50% dans toutes les
tranches d’ages. Cette proportion des ex-associés aux FDS de niveau supérieur est 90,3%
contre 6,9% pour le type décence et de 2,7% pour les paramilitaire. Voir tableau 1.12.

Dur ée moyenne de formation
Pour I’ensemble, la durée moyen de formation des ex-associés aux FDS qui ont suivi une

formation est de 26 mois (soit 2 ans 2 mois).

Carte 09: Répartition (%) des Ex associés aux FDS par région administrative
selon la dur ée moyenne de for mation
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En milieu urbain, la durée moyenne de formation est de 23 mois (soit 1 an 11 mois) contre 16

mois (1 an 4 mois) en milieu rural.

Tableau 1.13: Répartition (%) des Ex associés aux
FDS par région administrative, milieu de résidence,
Sexe, Groupe d’age et niveau d’instruction selon la
dur ée moyenne de for mation

Moyenne
Ensemble 26
Région administrative
Boké 29
Conakry 22
Faranah 25
Kankan 18
Kindia 20
Labé 30
Mamou 37
Nzérékoré 26
Milieu de résidence
urbain 23
rural 16
Sexe
Masculin 22
Féminin 25
Grouped'ages
15-24 ans 23
25-34 ans 21
35-44 ans 24
45 ou plus 31
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 20
Primaire 23
Secondaire 23
Professionnel/Technique 17
Supérieur 21

Selon la région administrative, le nombre
d’année de formation moyenne maximal est
constaté chez les ex-associés aux FDS vivant
dans les régions de Mamou (37 mois) et
Labé (30 mois) au moment de I’enquéte. Les
plus petites moyennes d’année de formation
sont constatées sur ceux vivant au moment
de I’enquéte dans les régions de Kankan (18
mois) et de Kindia (22 mois). Voir tableau
1.13.

L’analyse montre qu’aprés la formation, la
durée moyenne de formation déclarée par les
ex-associés aux FDS est quasiment le méme
guel que soit le sexe (respectivement 22 mois
chez les hommes contre 25 chez les
femmes). Voir tableau 1.13.

Selon les tranches d’ages, la plus grande
durée de formation moyenne des ex associés
aux FDS est enregistréechez les FDS é&gés
de 45 ans et plus (31 mois) et la plus petite
chez les ex-associés aux FDS agés 25-34 ans
(21 mois). Voir tableau 1.13.

Les résultats montrent également que la durée moyenne de formation est plus élevée chez les
ex-associés aux FDS qui ont le niveau primaire et secondaire (respectivement 23 mois) que
ceux de niveau professionnel (17 mois) ou supérieur (21 mois). Voir tableau 1.13.




| ssue (terme) dela for mation

A la question de savoir si les ex associés aux FDSsont allés au terme de leur formation,
81,7% ont répondu avoir terminé la formation contre 18,3% de ceux qui n’ont pas pu
terminer. Selon la région Administrative, I’analyse montre que les proportions les plus élevées
des ex associés aux FDSqui ont pu achever leur formation sont enregistrées dans les régions
de Faranah (92,4%), Kankan (83,5%) et Kindia (82,6%). Les ex associés aux FDSse trouvant
dans les régions de Boké (40%) et Labé (33,3%) ont été magjoritaire adéclarer qu’ils n’ont pas

terminélaformation. Voir tableau 1.14.

Tableau 1.14: Répartition (%) des Ex associés aux FDS par
région administrative, milieu de résidence, Sexe, Groupe
d’age et niveau d’instruction selon I’issue de la formation

Oui Non Total
Ensemble 81,7% 18,3% 100,0%
Région administrative
Boké 60,0% | 40,0% 100,0%
Conakry 81,6% | 18,4% 100,0%
Faranah 92,4% 7,6% 100,0%
Kankan 83,5% | 16,5% 100,0%
Kindia 82,6% | 17,4% 100,0%
Labé 66,7% | 33,3% 100,0%
Mamou 76,3% | 23,7% 100,0%
Nzérékoré 776% | 22,4% 100,0%
Milieu de résidence
urbain 82,3% | 17,7% 100,0%
rural 75,8% | 24,2% 100,0%
Sexe
Masculin 81,8% 18,2% 100,0%
Féminin 78,7% | 21,3% 100,0%
Grouped'ages
15-24 ans 81,2% | 18,8% 100,0%
25-34 ans 80,8% | 19,2% 100,0%
35-44 ans 86,0% | 14,0% 100,0%
45 ou plus 89,2% | 10,8% 100,0%
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 82,7% 17,3% 100,0%
Primaire 85,2% | 14,8% 100,0%
Secondaire 81,7% 18,3% 100,0%
Professionnel/Technique 65,6% | 34,4% 100,0%
Supérieur 82,1% | 17,9% 100,0%

L’analyse selon le lieu de résidence,
montre que la maeure partie des ex-
associés se trouvant dans ces lieux au
moment de I’enquéte ont déclaré qu’ils
ont pu terminer leur formation. La
proportion de ceux qui n’ont pas
achevé reste faible quel que soit le
milieu de résidence (respectivement
17,7% en milieu urbain et 24,2% en
milieu rural). Voir tableau 1.14.

Selon le sexe, c’est parmi les hommes
gu’on constate le plus grand nombre
des ex-associés aux FDS qui ont
déclaré avoir terminé leur formation
(81,8% soit 2278 individus). Parmi les
femmes recrutées, seulement 21,3%
(soit 13 femmes) n’ont pas pu terminer
leur formation. Voir tableau 1.14.

L’analyse selon le groupe d’age et le
niveau d’instruction, montre que la
proportion des ex associés aux FDS
ayant terminé leur formation est
supérieure a 80% dans toutes les
tranches d’ages. De méme, la
proportion des ex-associés aux FDS
ayant terminé leur formation reste

auss supérieur &65% quel que soit le niveau d’instruction. La plus grande proportion des ex
associés n’ayant pas terminé leur formation est constatée sur ceux qui ont le niveau

professionnel/technique (34,4%). Voir tableau 1.14.




CartelO : Répartition (%) des Ex associés aux FDS selon I’issue de la formation
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Statut d’intégration au sein des forces armées/sécurité ou dans un service de
gardiennage apr ésla for mation
A laquestion de savoir si les ex- associés aux FDS ont intégré au sein des forces armeées/ de

securité ou dans un service de gardiennage apres lafin de leur formation, 84,0% ont répondu
négativement. La proportion de ceux qui ont puintégrer les forces de sécurités (16,0%) reste
faible dans toutes les régions. Elle est estimée a 28% a Faranah, 26,7% a Boké et 15,7% a
Conakry. C’est dans les régions de Mamou et Labé que tous les ex- associés aux FDS
résidants au moment de I’enquéte, ont déclaré qu’ils n’ont pas pu intégrer les forces armées et
de sécurités. La plus grande proportion des ex-associés aux FDS qui ont intégré les forces
armées et de securités se trouve a Conakry (15,7%, soit 195 individus).

Tableau 1.15: Reépartition (%) des Ex associés aux| L analyse selon le lieu de résidence,
FDS par région administrative, milieu de résidence,| montre que quel que soit le lieu de

Sexe, G’ItOU,pe d.age et niveau d |nstruct|9n selon le résidence, la proportion des ex- associés
statut d’intégration au sein des forces armees ou dans

un service de gar diennage aprés|la for mation aux FDS ayant intégré les forces armée
Oui Non apres la formation reste minima. Au
0, 0, A .
Ensamble 16,0% 84,0% moment de I’enquéte, 91% (soit 2584
Région administrative individ d .. FDS
Boké 26.7% 73.3% in IVI.US) es etx.-assoae; aux : se
Conakry 15,7% 84,3% trouvaient en milieu urbain. Parmi eux,
Faranah 28,0% 72,0% seulement 14,6% (soit 378 individus) ont
Kankan 25,3% 4, 7% pu intégrer les forces armées apres la
Kindia 14,0% 86,0% f o L tion d q il
L abe 0.0% 100.0% orm |(?n. gprf)p(?rlon e ceux E,Iml ieu
Mamou 0,0% 100,0% rural qui ont intégré les forces armeées reste
Nzérékoré 8,4% 91,6% aussi faible (29,9%). Voir tableau 1.15.
Milieu de résidence , .
urbain 14,6% 85,4% Par rapport au sexe, c’est parmi les
rural 29,9% 70,1% hommes qu’on constate le plus grand
Sexe nombre des ex- associés aux FDS ayant
: 0, 0, . , , e PN
2",35?“_"” ﬁ;ﬁ’ gg%’ intégré les forces armées aprés la
eminin 970 , [70 . . . .o
Groupedages formation (16,2% soit 450 individus).
15-24 ans 11,7% 88,3% Parmi les femmes recrutées, seulement
25-34 ans 16,4% 83,6% 11,3% (soit 7 femmes) ont pu intégrer les
35-44 ans 19,9% 80,1%

forces armes et de sécurité apres la

11,1% 88,0% . .
iﬁvc:;s'gﬁnstrucﬁon ° - formation. Voir tableau 1.15.
Aucun Niveau 21,6% 78,4% L’analyse selon le groupe d’age et le
imai 0 0 . . .
Zrelcn;?dr:jre 12;2 gi'goﬁ niveau d’instruction, montre que la

Professionnel/Technique 13,0% 87,0% | Proportion des ex-associés aux FDS

Supérieur 11,6% 88,4% n’ayant pas intégré les forces armées est

majoritaire quel que soit le niveau d’instruction et la tranche d’ages. Les ex-associés agés de
45 et plus sont minoritaire parmi ceux qui ont pu intégrer les services militaires (11,1%, soit
4 individus). Parmi I’ensemble des ex-associés aux FDS qui ont intégré les forces armées,
67,6% (soit 309 individus) sont &gés de 25 a 34 ans et 18,4% (soit 84 individus) sont &gés de
35444 ans. Voir tableau 1.15.

De méme, la proportion des ex-associés aux FDS ayant intégré les forces armées reste aussi

minoritaire dans tous les niveaux d’instruction. La plus grande proportion des ex-associés aux
FDS ayant intégré les forces armeées apres la formation est constatée chez ceux qui ont le




niveau secondaire (15,2%, soit 230 individus sur 1284), suivi de ceux qui ont un niveau
primaire (16,4%, soit 77 individus sur 383). Voir tableau 1.15.

Statut du retour dans le ménage d’origine apreés la formation
Dans I’ensemble, 81,1% des ex-associés aux FDS ont affirmé qu’ils se sont retournés dans

leurs ménages anciens pour vivre apres la formation contre 18,9% qui sont parti vivre dans
d’autres ménages. Voir tableau 1.16.

Tableau 1.16: Répartition (%) des Ex associésaux | Par la région, la proportion de ceux qui ont
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Groupe d'ages rura ont affirmés ne pas se retourner dans
15-24 ans 80,2% 19,8% leurs ménages habituels aprés la formation.
25-34 ans 81,1% 18,9% s : o - L
3 ad oS 82.0% 18.0% En milieu urbain, 19,1% (soit 500 |nd|Y|dus)
45 ou plus 81,1% 18,9% ne se sont pas retournes dans leurs ménages
Niveau d'instruction habituelsaprés la formation. Voir tableau
Aucun Niveau 78,0% 22,0% 1.16
Primaire 82,0% 18,0% T
ﬁrec;’”d?‘”e — ggviz’;’ 12’51;;0 Par rapport au sexe, ¢’est parmi les hommes
oressionn echnique , 170 , 970 ,
Supérieur 85.8% 14.2% qu’on constate le plus grand nombre des ex

associés aux FDS qui ont décidé de vivre dans
d’autres ménages apres leur formation (19,1%, soit 543 individus). Parmi les femmes, la
proportion de celles qui ne se sont pas retournées dans leurs ménages habituels est de 11,3%
(soit 7 femmes sur 62). Voir tableau 1.16.

L’analyse par groupe d’age et le niveau d’instruction, montre que la proportion des ex-
associés aux FDS qui ont décidé de se retourner dans leurs ménages habituels est majoritaire
quel que soit le niveau d’instruction et la tranche d’ages. Les ex-associés agés de 25 a 34 ans
ont été les plus nombreux (18,9%, soit 356 individus) parmi ceux qui ne sont pas retournés




dans les ménages habituels. La plus faible proportion est constatée chez les ex-associés aux
FDS &gés de 45 ans et plus (18,9%, soit 7 individus sur 37). Voir tableau 1.16.

Par rapport au niveau d’instruction, la proportion des ex-associés aux FDS n’étant pas
retourné a leurs anciens ménages reste minimale par rapport a ceux qui se sont retournés
apres la formation dans tous les niveaux d’instruction. La plus grande proportion des ex-
associés aux FDS qui ne se sont pas retourné dans leurs ménages habituels est constatée sur
chez ceux qui n’ont aucun niveau (22%, soit 104 individus sur 472), suivie de ceux qui ont un
niveau secondaire (19,1%, soit 290 individus sur 1522). Voir tableau 1.16.

Statut d’appartenance a une association ou groupement économigue, social ou culturée
Dans I’ensemble, 73,8% des ex-associés aux FDS ont affirmé qu’ils ne font pas partie d’une

Tableau 1.17: Répartition (%) des Ex associés aux FDS par association ou groupement
région administrative, milieu de résidence, Sexe, Groupe| économique. Par la région, la
d'4ge et niveau d mstruct.lon. selon le statut proportion de ceux qui font partie
d’appartenance a une association ou groupement d'une association ou  aroupement
économique B} . . group
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S 29.2% 70.6% Kankan ’(27,5A)) et, ' Nzerekorg
Kankan 27 5% 72.5% (26,7%). C’est dans la région de Labé
Kindia 24,1% 75,9% gu’aucun  ex-associé des FDS
Labé 0,0% 100,0% i , A

: - résidants au moment de I’enquéte

Mamou 21,1% 78,9% . i . _q
Nzérékoré 26,7% 73,3% n’appartient dans une association ou
Milieu derésidence groupement. Voir tableau 1.17.
urbain 27,0% 73,0% _ -
rural 18,0% 82,0% L’analyse selon le lieu de résidence,
Sexe montre qu’en milieu urbain, 27,0%
Masculin 25,9% 74,1% : o X y
Eaminim 40.3% 59.7% (soit 701 individus) de§ ex assou.es
Grouped'ages aux FDS ont affirmé qu’ils
15-24 ans 20,8% 79,2% appartiennent dans une association ou
25-34 ans 26,4% 73,6% A .
344 s 3L7% 68.3% groupement._De méme, Ia_l !oroportlon
45 ou plus 27.0% 73,0% de ceux vivant en milieu rurd,
Niveau d'instruction seulement 18,0% des ex-associés aux
Aucun Niveau 24,4% 75,6% ; > P
Brimaire 26.7% 73.3% FDS appartiennent a une association
Secondaire 24,4% 75,6% Ou groupement.
Professionnel/Technique 30,3% 69,7% P t rest i
Supérieur 36.4% 63.6% ar rapport au sexe, c’est parmi les

femmes qu’on constate le plus grand
nombre des ex-associés aux FDS qui appartiennent a une association (40,3%, soit 25 femmes
sur 62). Parmi les hommes, la proportion de ceux qui appartiennent a une association ou
groupement reste trés faible (25,9%, soit 724 sur 2800). Voir tableau 1.17.

Par rapport au niveau d’instruction, la plus grande proportion des ex-associés aux FDS
appartenant a une association ou groupement est observée chez ceux qui ont le niveau




supérieur (36,4%, soit100 sur 275). De méme, le plus grand nombre des ex-associés aux FDS
appartenant a une association est observé aux ceux du niveau secondaire (24,4%, soit 371 sur

1522). Voir tableau 1.17.

Dur ée moyenne dans I’association/gr oupement

En général, la durée moyenne des ex-associés des FDS d’appartenir a un groupement est de
31,46 mois (soit 2 ans 6 mois). Parmi ceux qui sont dans les groupements et vivant en milieu
urbain, ont fait en moyenne environ 31,97 mois (soit 2 ans 7 mois) dans ces groupements.

Voir tableau 1.18.

Tableau 1.18 : Répartition (%) des Ex associés
aux FDS par région administrative, milieu de
résidence, Sexe, Groupe d'dge et niveau
d’instruction selon la durée moyenne dans
I’association/gr oupement

Dur ée moyenne
Ensemble 31,46
Région administrative
Boké 12,17
Conakry 34,61
Faranah 27,99
Kankan 27,62
Kindia 27,93
Labé 0
Mamou 15,88
Nzérékoré 32,55
Milieu de résidence
urbain 31,97
rural 24,02
Sexe
Masculin 31,36
Féminin 34,44
Grouped'ages
15-24 ans 25,28
25-34 ans 31,48
35-44 ans 35,36
45 ou plus 447
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 33,83
Primaire 34,76
Secondaire 30,2
Professionnel/Technique 34,1
Supérieur 28,31

Par région administrative, la durée moyenne
maximale est constatée chez les ex-associés
des FDS vivant dans les regions de Conakry
(34,6 mois) et Nzérékoré (32,5 mois) au
moment de I’enquéte. Les plus petites durée
moyennes dans le groupement sont constatées
chez ceux vivant au moment de I’enquéte dans
les régions de Labé et de Boké (12,2 mois).
Voir tableau 1.18.

L’analyse montre que, la durée moyenne dans
le groupement est quasiment le méme quel
que soit le sexe (respectivement 31,4 mois
chez les hommes contre 344 chez les
femmes). Voir tableau 1.18.

Par rapport a la tranches d’ages, la plus
grande durée moyenne des ex associés aux
FDS dans un groupement est enregistrée chez
les ex-associés ages de 45 ans et plus (44,7
mois) et la plus petite chez les ex-associés des
FDS &gés 15 a 24 ans (25,3 mois). Vair
tableau 1.18.




Carte 11 : Répartition (mois) de la durée moyenne dans I’association/groupement
des Ex associés aux FDS par région administrative
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Les résultats montrent également que la durée moyenne dans le groupement est plus élevée
chez les ex-associés aux FDS qui ont un niveau primaire et professionnel (respectivement
34,8 mois et 34,1 mois). Voir tableau 1.18.

Possession de piéce d’identité
Pour I’ensemble des ex-associes aux FDS, 55,6% ne possédaient pas de carte d’identité contre

29,4% qui enpossedaient et 0,5% passeports. Selon les régions administratives, c’est dans les
régions de Boké (51,1%), Conakry (35,6%) et Kankan (27,9%) qu’on retrouve plusieurs
jeunes ex associés aux FDS possédant une carte d’identité nationale. La proportion de ceux
qui possedent un passeport est trés faible et c’est dans les régions de Conakry (1,0%) et
Nzérékoré (0,5%) qu’on en trouve. Voir tableau 1.19.

Sdlon le lieu de résidence, I’analyse montre que le nombre des ex-associés aux FDS ne
possédant pas de carte reste majoritaires quel que soit le lieu de résidence. En effet, parmi les
ex-associés aux FDS venant en milieu rural, 60,9% n’ont aucune carte d’identité contre
21,8% qui en possedent une. Dans ces milieux, aucun ex-associé aux FDS ne possede de
passeport. De méme, 55,0% des ex-associés aux FDS se trouvant en milieu urbain n’ont
aucune carte contre 30,1% de ceux qui possédent des cartes d’identités nationale. Voir tableau
1.19.




Tableau 1.19 : Répartition (%) des Ex associés aux FDS par région administrative, milieu de résidence,
Sexe, Groupe d’age et niveau d’instruction selon la possession de piéce d’identité

Carted'identité Permisde

Aucun nationale Passeport | conduire Autre a préciser
Ensemble 55,6% 29,4% ,5% 2, 7% 11,9%
Région administrative
Boké 44,4% 51,1% 4,4%
Conakry 48,8% 35,6% 1,0% 3,5% 11,1%
Faranah 67,6% 25,2% 1,6% 5,6%
Kankan 59,1% 27,9% 2,5% 10,5%
Kindia 62,8% 19,2% 4,0% 14,0%
Labé 71,4% 28,6%
Mamou 76,3% 15,8% 2,6% 5,3%
Nzérékoré 56,8% 25,5% ,2% 4% 17,1%
Milieu derésidence
urbain 55,0% 30,1% ,5% 2,9% 11,5%
rural 60,9% 21,8% 1,1% 16,2%
Sexe
Masculin 55,5% 29,6% ,5% 2,8% 11,7%
Féminin 58,1% 19,4% 22,6%
Groupe d’age
15-24 ans 68,3% 21,4% ,6% 1,9% 7,8%
25-34 ans 53,7% 31,4% 4% 2,8% 11,7%
35-44 ans 47,8% 30,3% % 2,8% 18,4%
45 ou plus 62,2% 24,3% 5,4% 8,1%
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 55,3% 26,1% 3,2% 15,5%
Primaire 57, 7% 25,6% 2,0% 14,8%
Secondaire 57,3% 28,7% 5% 3,0% 10,4%
Professionnel/Technique 62,1% 27,3% 1,5% 1,5% 7,6%
Supérieur 39,6% 45,8% 1,1% 1,8% 11,6%

L'examen de la répartition des ex-associés aux FDS selon le sexe montre que c’est parmi les
femmes qu’on trouve la plus grande proportion de ceux qui ne possedent pas de carte
d’identité. En effet, dans I’ensemble des femmes ex-associées, 58,1% (soit 36 sur 62) ont
déclare qu’elles n’ont aucune carte contre19,4% en possesion. De méme, 55,5% (soit 1554
sur 2800) des hommes n’ont aucune carte d’identité contre 29,6% (soit 828 sur 2800) en
possession. C’est seulement parmi les hommes qu’on trouve ceux qui possedent plus de
passeports (0,5%). Voir tableau 1.19.

Par rapport au groupe d’ages, I’analyse montre que pour toutes les tranches d’ages, les
proportions des jeunes ex-associés aux FDS ne possédant pas de carte restemajoritaires. C’est
parmi les jeunes ex-associes agés de 25-34 ans qu’on trouve plusieurs jeunes possédant de
carte d’identité nationale et de passeport (respectivement 31,4% et 0,4%). Voir tableau 1.19.




CHAPITRE 2: ALPHABETISATION ET FREQUENTATION SCOLAIRE DES Ex
ASSOCIES AUX FDS

Alphabétisation dans une langue étrangéere (Savoir lire et écrire)
L’alphabétisation mesure la capacité d’une personne a pouvoir communiquer avec le monde

extérieur a travers la lecture et I’écriture. L’idéal que s’est fixé les Nations Unies notamment
I’UNESCO est la réduction considérable de I’analphabétisme (Alphabétisation pour tous).
Savair lire et écrire dans une langue étrangere offre des avantages énormes aux ex associés
des forces de défense et de sécurité (ex associés aux FDS) notamment dans le cadre de leur
réinsertion socioprofessionnelle. Lorsqu’un individu sait lire et écrire dans une langue
guelconque, celui-ci bénéficie d’un large champ d’action pour communiquer avec le monde
extérieur et mener facilement ses actions quotidiennes. Voir tableau 2.1.

Tableau 2.1 : Répartition (%) des Ex associés aux | Les résultats de cette éude montrent que, le

FDS par région administrative sdon le statut taux d’alphabétisation dans une langue
d’alphabétisation

Proportion des | étrangere des ex associés aux FDS est de

Exassociésaux | 77,3%. C’est dans les régions administratives

Effectif alphzggﬂﬁ de Conakry et Faranah que les proportions

Ensemble 2861 77.3% des ex associés aux FDS qui savent lire et

Région Administrative écrire dans une langue étrangere sont

Boké 45 75.6% supérieures a la moyenne nationale. Dans ces

Conakry 1243 84,7% régions, ce sont respectivement 84,7% et

Faranah 249 77.5% 77,5% des ex associés aux FDS qui savent

Kankan 276 75,7% lire et écrire dans une langue étrangere. Par

Kindia 478 73,2% ailleurs, le plus faible taux d’alphabétisation

Labé 7 100,0% des ex associés aux FDS est enregistré dans

Mamou 38 65,8% la région de Nzérékoré (65%). Voir tableau
Nzérekoré 525 65,0% 2.1

En milieu urbain, prés de quatre ex associés aux FDS sur cing (79,3%) savent lire et écrire
dans une langue étrangére (voir graphique). Le taux d’alphabétisation des ex associés aux
FDS reste faible pour les résidentsen milieu rura (57,9%). Voir Graphique 2.1.

Les hommes sont plus al phabétises que les femmes. Chez |les hommes, ce sont 77,4% qui sont
alphabétisés contre 72,1% chez les femmes. Voir Graphique 2.1.

L’analyse selon le groupe d’age montre que plus I’age avance, plus la proportion des ex
associés aux FDS qui sont alphabétisés est faible. A titre d’illustration, ce sont 88,3% des
jeunes de 15 a 24 ans qui sont aphabétisés contre 79% chez leurs cadets de 25 a 34 ans et
59,3% chez ex associés aux FDS agés de 35-44 ans. Moins de la moitié des ex associés aux
FDS &gés de 45 ans ou plus savent lire et écrire dans une langue érangere (45,9%). Voir
Graphique 2.1.




Graphique 2.1 : Répartition (%) des Ex associés aux FDS alphabétisés dans une langue érangére par

milieu de résidence,
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Les résultats de I’éude ont montré que, le francais est la principale langue étrangére
d’alphabétisation en guinée suivie de I’arabe et de I’anglais. Ils sont 96,6% des ex associés
aux FDS qui sont aphabétisés dans cette langue. Par contre, I’anglais et I’arabe sont
pratiquement ignorés par les jeunes dans leur aphabétisation. Malgré cela, apres le francais,

Tableau 2.2 : Répartition (%) des Ex associés aux FDS par région
administrative, milieu derésidence, sexe et groupe d’age selon les
principales langues étrangéres d’al

habétisation.

Principale langue étrangére

Effectif d'alphabétisation

Francais | Anglais | Arabe
Ensemble 2209 96,6% 1% 2,7%
Région Administrative
Boké 34 91,2% 8,8%
Conakry 1051 97,2% A% 2,4%
Faranah 193 99,5% ,5%
Kankan 209 96,7% 1,9% 1,4%
Kindia 350 92,9% ,6% 6,6%
Labé 7 100,0%
Mamou 25 100,0%
Nzérékoré 340 97,1% 1,2% 1,8%
Milieu derésidence
Urbain 2055 96,7% 7% 2,6%
Rural 154 94,8% ,6% 4,5%
Sexe
Masculin 2165 96,6% 7% 2,7%
Féminin 44 97,7% 0,0% 2,3%
Grouped'age
15-24 ans 453 98,7% ,2% 1,1%
25-34 ans 1488 97,0% ,6% 2,4%
35-44 ans 251 91,6% 1,2% 7,2%
45 ans ou plus 17 76,5% 11,8% | 11,8%

I’arabe est la seconde langue
d’alphabétisation, avec
seulement 2,2% des ex associés
aux FDS qui I’utilisent comme
principale langue. Voir tableau
2.2.

C’est seulement dans les régions
de Nzérékoré et Kankan que la
proportion des ex associés aux
FDS qui savent lire et écrire
I’Anglais est supérieure a 1%
(respectivement 1,2% et 1,9%).
Ce sont 8,8% et 6,6% des ex
associés aux FDS  vivant
respectivement dans les régions
de Boké et Kindia qui utilisent
I’Arabe comme principale. Voir
tableau 2.2.

L’analyse selon le milieu de
résidence révéle que le francais
est utilisé par 96,7% et 94,8%
des ex associés aux FDS en

milieu urbain et rural comme principale d’alphabétisation. C’est au milieu rural, que la
proportion des ex associés aux FDS qui pratiquent I’Arabe comme principale langue




d’alphabétisation est élevée. Cette proportion est égale a 4,5% contre 2,6% en milieu urbain.
Voir tableau 2.2.

Les résultats de I’analyse sur le plan genre ne présentent pas de différence remarquable
notamment en frangais (langue dominante) avec 96,6% chez les hommes et 97,7% chez les
femmes. Voir tableau 2.2.

Quant a I’observation par rapport aux groupes spécifiques d’ages, on constate que les jeunes
sont mieux alphabétisés en francais que leurs ainés. Les proportions dans ces groupes des ex
associés aux FDS sachant lire et écrire en francais regressent d’un groupe spécifique a I’autre
passant de 98,7% chez les 15 a 24 ansa 76,5% chez les 45 ans ou plus. Voir tableau 2.2.




L angue érangér e parfaitement parlée
Parler parfaitement une langue étrangére n’offre pas les mémes avantages que savoir lire et

écrire cette langue ; mais réduis considérablement [I’isolement et par ricochet favorise
I’intégration.

De fagon globale un ex associés aux FDS sur quatre ne parle parfaitement aucune langue
étrangere (25%) ; c’est un phénomene majeur chez ces jeunes. Le francais reste la langue
dominante parfaitement parlée; pres de trois quart des ex associés aux FDS parlent
parfaitement cette langue (72,7%). Par contre, seulement 0,6% et 1,3% des ex associés aux
FDS parlent parfaitement I’anglais ou I’arabe respectivement. Voir tableau 2.3.

En désagrégeant I’analyse selon le lieu de résidence, on constate qu’enmilieuurbain,
exactement trois ex associés aux FDS sur quatre (75%) parlent parfaitement le francais contre
un ex associés aux FDS sur deux en milieu rura (50%). par contre, pres de la moitié des ex
associés aux FDS vivant en milieu rural au moment de I’enquéte ne parle parfaitement aucune
langue étrangére (48,1%). Cette proportion n’atteint pas un quart en milieu urbain (22,6%).
Les proportions des ex associés aux FDS qui parlent parfaitement le francais sont plus
élevées dans les régions de Faranah (88%), Conakry (74,3%), Kankan (73,6%) et Nzérékore
(72%). Cette proportion est plus faible dans|arégion de Boké (44,4%). Voir tableau 2.3.

Tableau 2.3: Répartition (%) des ex associés aux FDS par région administrative, milieu de résidence,
sexe et groupe d’age selon les principales langues étrangér es parfaitement parlée

Principal e langue étrangére parfaitement parlée
Effectif tota ,?ucune Francais Anglais Arabe Autre
angue
2862 25% 72,7% ,6% 1,3% ,3%

Région Administrative
Boké 45 53,3% 44,4% 2,2%
Conakry 1243 23,1% 74,3% ,6% 1,6% ,3%
Faranah 250 11,6% 88,0% 4%
Kankan 276 23,2% 73,6% 1,4% 1,8%
Kindia 478 34,1% 63,6% 2,1% 2%
Labé 7 100,0%
Mamou 38 31,6% 65,8% 2,6%
Nzérékoré 525 25,7% 72,0% 1,0% ,6% ,8%
Milieu derésidence
Urbain 2596 22,6% 75,0% 1% 1,3% ,3%
Rural 266 48,1% 50,0% 1,5% 4%
Sexe
Masculin 2800 25,0% 72,6% ,6% 1,4% 4%
Féminin 62 22,6% 75,8% 1,6%
Grouped'age
15-24 ans 514 16,7% 81,9% ,6% ,6% 2%
25-34 ans 1888 24,6% 73,3% 4% 1,4% ,3%
35-44 ans 423 36,2% 59,6% 1,4% 2,1% 7%
45 ans ou plus 37 29,7% 64,9% 2,7% 2,7%

La proportion des jeunes de 15 a 24 ans ne sachant parler parfaitement aucune langue
étrangére (16,8%) est plus faible que celles de leurs ainés (quel que soit le groupe d’age).
Cependant, ils (les ex associés aux FDS de 15 a 24 ans) représentent 81,9% qui parlent
parfaitement le francais. Chez leurs ainés de 25 a 34 ans, cette proportion atteint 73,3% et
seulement 59,6% parmi les ex associés aux FDS agés de 35 a 44 ans. C’est parmi les ex
associés aux FDS &gés de 35 a 44 que les proportions de ceux qui parlent couramment




I’anglais ou I’arabe sont plus grandes. Elles atteignent respectivement 1,4% et 2,1%. Voir

tableau 2.3.

Alphabétisation dans unelangue nationale (savoir lire et écrire)

L’analyse du tableau ci-dessous montre que, le taux d’alphabétisation des ex associés aux

Tableau 2.4: Répartition (%) des Ex associés aux
FDS alphabétisés dans une langue nationale par
région administrative, milieu de résidence, sexe et
groupe d’age

Proportion des
Ex associés aux
FDS
aphabétisés
dans une langue
Effectif nationale
2853 13,5%
Région Administrative
Boké 45 20,0%
Conakry 1239 17,0%
Faranah 250 4,0%
Kankan 276 9,1%
Kindia 477 14,7%
Labé 7 14,3%
Mamou 37 5,4%
Nzérékoré 522 10,7%
Milieu derésidence
Urbain 2590 14,1%
Rura 263 7,2%
Sexe
Masculin 2791 13,5%
Féminin 62 11,3%
Grouped'age
15-24 ans 512 12,9%
25-34 ans 1881 13,3%
35-44 ans 423 13,7%
45 ans ou plus 37 24,3%

FDS dans une langue nationale est de
13,5%. C’est dans les  régions
administratives de Boké (20%), Conakry
(17%), Kindia (14,7%) et Labé (14,3%) que
cette proportion est supérieure a la
moyenne nationale. Par ailleurs, le plus
faible taux d’alphabétisation des ex associés
aux FDS dans la langue nationale est
enregistré dans la région de Faranah (4%).
Voir tableau.

Le taux d’alphabétisation des ex associes
aux FDS en langue nationale est plus élevé
en milieu urbain (14,1%) qu’en milieu rural
(7,2%). Voir tableau 2.4.

Les hommes sont plus alphabétisés gque les
femmes en langue nationale. Chez les
hommes, ce sont 13,5% qui savent lire et
écrire dans une langue nationale contre
11,3% chez lesfemmes. Voir tableau 2.4.
L’analyse selon le groupe d’age montre que
plus I’age avance, plus la proportion des ex
associés aux FDS qui sont alphabétisés en
langue nationale est éevée. A titre
d’illustration, ce sont 12,9% des jeunes de

15-24 ans qui sont alphabétisés dans une langue nationale quelconque contre 13,3% chez
leurs cadets de 25-34 ans et 13,7% chez ex associés aux FDS &geés de 35-44 ans. Un peu
moins d’un quart des ex associés aux FDS agés de 45 ans ou plus savent lire et écrire dans une

langue nationale (24,3%). Voir tableau 2.4.




L angue nationale parfaitement parlée
La vie en société oblige souvent les personnes a avoir la possibilité de parler plusieurs

langues. Les études antérieures ont montré que les personnes ont la possibilité , I’intelligence
et I’aisance de parler plusieurs langues nationales que les langues internationales ou
étrangeres. La maitrise et la connaissance des langues nationales ne demandent pas une
formation spécifique ou formelle comme des langues étrangéres. Cet indicateur est différent
de I’ethnie de la personne interviewee.

De facon globale, la langue Soussou est la principale langue parfaitement parlé par les ex
associés aux FDS (43,7%). Cette langue est suivie par les langues forestieres (29,9%) et le
Malinké (21,3%). La langue Poularde, est parlée par seulement 4,8% des ex associés aux
FDS. Voir graphique 2.1.

Graphique 2.1 : Répartition (%) des ex associés aux FDS selon les principales langues nationale
parfaitement parlée
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En désagrégeant I’analyse selon le lieu de résidence, on observe qu’enmilieu urbain, le
Soussou et les langues forestieres sont les principales langues parlées avec respectivement
44.2% et 31%. Dans ces milieux, seulement 20,1% des ex associés aux FDS parlent
principalement le Malinké. Par contre, en milieu rural, la principale langue nationale parlée
est le Soussou (38,8%) suivie du Malinké (33,5%). La langue Poularde est couramment
parlée par 9,1% des ex associés aux FDS vivant en milieu rura contre 4,4% en milieu urbain.
Voir tableau 2.5.

Les proportions des ex associés aux FDS qui parlent couramment le Soussou sont plus
élevées dans les régions de Kindia (70,9%), Conakry (60,3%) et Boké (60%). Par ailleurs, les
langues forestieres sont couramment parlées par une grande proportion des ex associés aux
FDS vivant dans | es régions de Nzérékoré (56%) et Mamou (60,5%). Cette proportion est plus
faible dans la région de Boké (44,4%). Quant a la langue malinké, €elle est parlée
majoritairement par les ex associés aux FDS vivant dans les régions de Kankan (46,5%),
Faranah (33,3%) et Nzérékoré (32,2%). Quant aux hommes, ce sont 43,5% qui parlent le
Soussou et 29,9% au moins une langue forestiere. Voir tableau 2.5.




Plus de la moitié des femmes ex associés aux FDS parlent couramment le Soussou (51,7%).
Chez les jeunes &gés de 15 a 24 ans, ce sont 38,9% qui parlent couramment |e Soussou contre
37,7% pour les langues étrangéres et 20% le Malinké. Voir tableau 2.5.

Tableau 2.5: Répartition (%) des ex associés aux FDS par région administrative, milieu de résidence,
sexe et groupe d’age selon les principales langues nationales parfaitement parlée

Principale langue national e parl ée parfaitement
Langues

Tota Soussou Poular Malinké forestiéres Autre

2854 43,7% 4,8% 21,3% 29,9% ,3%
Région Administrative
Boké 45 60,0% 22,2% 13,3% 4,4%
Conakry 1242 60,3% 5,2% 13,8% 20,2% ,5%
Faranah 249 17,7% 6,0% 33,3% 43,0%
Kankan 275 12,4% 4,4% 46,5% 36,0% 7%
Kindia 477 70,9% 3,6% 9,6% 15,9%
Labé 7 57,1% 14,3% 28,6%
Mamou 38 10,5% 13,2% 15,8% 60,5%
Nzérékoré 521 9,6% 1,9% 32,2% 56,0% 2%
Milieu derésidence
Urbain 2591 44.2% 4,4% 20,1% 31,0% 3%
Rural 263 38,8% 9,1% 33,5% 18,3% 4%
Sexe
Masculin 2792 43,5% 4,9% 21,5% 29,9% 3%
Féminin 62 51,6% 1,6% 16,1% 29,0% 1,6%
Groupe d'age
15-24 ans 514 38,9% 2,9% 20,0% 37,7% 4%
25-34 ans 1880 46,5% 4,4% 19,8% 29,0% 3%
35-44 ans 423 36,4% 9,5% 28,8% 24,8% ,5%
45 ans ou plus 37 45,9% 32,4% 21,6%




Fréguentation a I’école coranigue
La fréguentation des écoles coraniques est un élément important d’appréciation du poids de la

langue arabe et des pratiques religieuses. Tous ceux qui se déclarent musulmans dans cette
étude n’ont pas forcement fréquenté I’école coranique (il y a les musulmans de naissance
n’ayant jamais fréquenté, les musulmans ayant fréquenté et sachant lire et écrire sans pouvoir
traduire et enfin ceux pouvant lire écrire et traduire).C’est pour autant que les niveaux de
fréquentation permettront  d’apprécier et d’orienter les bonnes décisions quant a
I’lamélioration des meilleures pratiques religieuses qui entrent dans nos coutumes et
traditions.

Tableau 2.6 : Répartition (%) des ex associés aux Les.r‘esultats du tableau 3.4indiquent _q,ue de
FDS ayant fréquenté I’école coranique par région | maniere globale un quart des ex associés aux
administrative, milieu de résidence, sexe et | EDS ont fréquenté I’école coranique
groupe d’age 3439%) L . | | .

Effectif | Proportion | (34,3%).Les proportions les plus importantes
Ensemble 2855 34,3% sont observées dans les régions Boké (53,3%),
ggg'éon Administrative = =55 Kindia (43,9%), Conakry (39,9%) et Kankan

, 970 . .
Conakry 1237 39.9% (39,9%). Par contre la plus faible proportion
Faranah 250 28,0% est observée dans la région de Nzérékore
Kankan 216 36.2% | (13,5%). Voir tableau 2.6.
Kindia 478 43,9% ranal lon | ili L .
Labé 7 57.1% L’analyse selon le milieu de reS|d_ence montre
Mamou 38 21,1% que 33,3% et 44,4% des ex associés aux FDS
Nzerekore 524 13,5% résidents respectivement en milieu urbain et
Milieu derésidence | fré 2 1"écol . c
Urban 5589 33.3% rura o.nt réquenté .eco e coranique. Cette
Rural 266 44,4% proportion est plus faible chez les femmes ex
|\S/|exe ; 5793 6 associés aux FDS (24,2%) comparativement
asculin 0 . .
! 0,

Faminin 62 24.2% aux hommes (34,6%). \{0|r graphique 2._2:
Grouped'age En tenant compte de I’4ge des ex associés aux
15-24 ans 511 24,7% FDS, on observe que plus I’age avance, la
25-34 ans 1884 34,9% coportion d - EDS ¢
35-44 ans 423 42,3y | Proportion des ex associes ax ayan
45 ans ou plus 37 45,9% frequenté I’école coranique diminue. A titre

d’illustration, ce sont 24,7% des ex associés aux FDS agés de 15-24 ans qui ont déclaré avoir
fréquenté I’école coranique contre 34,9% pour leurs homologues de 25-34 ans et 42,3% chez
les ex associés aux FDS &gés de 35-44 ans. Pres de lamoitié des ex associés aux FDS égés de
45 ans ou plus ont déclaré avoir fréquenté I’école coranique. Voir tableau 2.6.




Fréguentation scolaire
Les commentaires portent essentiellement sur la comparaison entre les modalités des variables

étudiées et non sur celles des sous populations en présence. En effet pour chague sous
population donnée nous nous intéressons aux variations de comportements selon les
modalités des variables d’études.

Dans I’ensemble, au moins quatre ex associés aux FDS enquétés sur cing, soit (83,5%) ont
fréquenté I’école. Voir tableau 2.7.

Tableau 2.7: Répartition (%) des ex associés aux ermdmt il importe de Soullgr.]er C_erta' nes
FDS ayant fréguenté par région administrative différences remarquables a I’intérieur de
Proportiondes | oy lation. Au niveau région
Effectif | Ex associés aux chaque SO.US population. u ea regiond,
total FDSayant | laproportion des ex associés aux FDS ayant
fréquenté fréguenté ou qui fréguentent actuellement

2862 83,5% : -~

Region adminisrative est plus |mpoztante dans 'I&s re%lons de

Boké 45 88.9% Conakry (89,6%) et Boké (88,9%). Les

Conakry 1243 89,6% régions de Nzérékoré (76,3%) et Kindia

Faranah 250 82,0% 0, : :

K ankan 576 83.3% (7?,3 /6) er]reglstren.t les plus faibles taux .d'e

Kindia 478 78.5% fréquentation scolaire chez les ex associés

Labé 7 100,0% aux FDS. Voir tableau 2.7.

Mamou 38 76,3%

Nzérékoré 525 74,5% On observe que |a fréquentation scolaire des

ex associés aux FDS est plus importante chez ceux vivant actuellement en milieu urbain
(85,5%) qu’en milieu rural (64,7%). Voir graphique 2.2.

Le taux de fréguentation scolaire chez les hommes est |égerement supérieur a celui des
femmes. IIs représentent respectivement 83,6% et 82,3%. Voir graphique 2.2.

Plus I’age des ex associés aux FDS avancent, plus la proportion de ceux qui ont fréquenté
diminue. A titre d’illustration, le taux de fréquentation scolaire atteint 90% chez les jeunes ex
associés aux FDS &gés de 15-24 ans, aors cet indicateur est égal a 70,3% chez les plus agés
(45 ans ou plus). On observe respectivement 84,6% et 71,2% de taux de fréguentation scolaire
chez les ex associés aux FDS &gés de 25-34 ans et 35-44 ans. Voir graphique 2.2.

Graphique 2.2 : Répartition (%) des ex associés aux FDS ayant fréguenté milieu de résidence, sexe et
groupe d’age
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Niveau d’instruction
Des études ont démontré que le niveau d’instruction des personnes est un élément important




qui influence significativement sur leur comportement individuel, social et collectif. Le
tableau 2.8, présente pour les ex associés aux FDS enquétés, la répartition (en %) par niveau
d’instruction selon la région administrative, lieu de résidence, le sexe, le groupe d’age des
enquétes. Voir tableau 2.8.

Les résultats montrent que plus de la moitié des ex associés aux FDS enquétés ont le niveau
secondaire (53,2%). Toutefois, 16,5% des ex associés aux FDS ont déclaré n’avoir aucune
instruction contre 16,1% qui ont le niveau primaire et 9,6% ont le niveau supérieur.

En milieu urbain, plus de lamoitié des ex associés aux FDS (53,8%) ont le niveau secondaire.
Dans ce milieu, 10,3% des ex associés aux FDS ont atteint le niveau supérieur et 14,6% n’ont
jamais été a I’école.

Par contre, en milieu rural, seulement 3% des ex associés aux FDS ont atteint le niveau
supérieur et plus d’un tiers des enquétés qui y vivent n’ont jamais été a I’école (35,3%). Voir
tableau 2.8.

Quel que soit le sexe, plus de la moitié des ex associés aux FDS enquétés ont le niveau
supérieur (53,2%). La proportion des hommes ayant atteint le niveau supérieur est supérieur a
celle desfemmes. Voir tableau 2.8.

Tableau 2.8 : Répartition (%) des ex associés aux FDS par milieu de résidence, sexe, groupe d’age,
situation matrimoniale et lien de parenté avec le chef de ménage selon le niveau d’instruction

Niveau dinstruction

Aucun Professionnel/

Niveau Primaire | Secondaire | Technique Supérieur
Ensemble 16,5% 16,1% 53,2% 4,6% 9,6%
Milieu derésidence
Urbain 14,6% 16,3% 53,8% 5,0% 10,3%
Rural 35,3% 13,9% 47,0% ,8% 3,0%
Sexe
Masculin 16,5% 16,1% 53,2% 4,5% 9,8%
Féminin 17,7% 17,7% 53,2% 9,7% 1,6%
Grouped'adgedes FDS
15-24 ans 9,3% 11,5% 61,9% 8,8% 8,6%
25-34 ans 15,4% 15,0% 54,2% 4,1% 11,2%
35-44 ans 28,8% 26,2% 38,3% 2,1% 4,5%
45 ans ou plus 29,7% 21,6% 48,6%
Situation matrimoniale actuelle
Célibataire 11,7% 13,7% 58,9% 4,5% 11,2%
Marié 21,2% 18,9% 47,2% 4,5% 8,1%
Divorcé/Séparé/V euf 19,0% 11,0% 55,0% 7,0% 8,0%
Lien de parenté actuel avec le chef de
ménage
Chef de ménage 20,8% 17,6% 47,6% 6,3% 7,7%
Conjoint/conjointe duCM 4,9% 24,4% 56,1% 4,9% 9,8%
Filg/filledu CM 14,9% 14,8% 56,2% 4,0% 10,2%
Autre parent du CM 15,4% 14,3% 53,2% 4,0% 13,1%
Aucun lien de parenté avec le CM 13,8% 17,6% 57,1% 3,4% 8,1%

Dans I’ensemble, la majorité des ex associés aux FGS ont un niveau secondaire. En effet, un
peu plus d’une personne sur deux a un niveau secondaire. Chez qui n’ont aucun niveau et un
niveau primaire ont respectivement 16,5 % et 16,1 %.Voir tableau 2.8.

Carte 12 : Répartition (%) des Ex associés aux FDS selon le niveau d’instruction
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En ce qui concerne le sexe nous enregistrons la méme observation. Un peu plus d’une
personne sur deux (53,2%) de sexe différent ont un niveau secondaire et ceux qui sont de sexe
masculin qui n’ont aucun niveau et un niveau primaire ont respectivement (17% et 16%),
seulement 18% des femmes n’ont aucun et un niveau primaire.Voir tableau 2.8.

Diplémele plus élevé obtenu
Les résultats du tableau 2.9 montrent que dans I’ensemble 13,4% des ex associés aux FDS

ayant fréquentés n’ont aucun dipléme. Ceux -ci sont plus nombreux dans les régions de Boké
(27,5%), Nzérékoré (18,4%) et Kankan (16,5%). Ce sont 15,4% des femmes et 13,4% des
hommes ayant fréquenté mais qui n’ont obtenu aucun dipldme. Cette proportion est plus
importante chez les ex associés aux FDS &gés de 35-44 ans (28,2%) et 45 ans ou plus
(23,1%).

Par ailleurs, chez les ex associés aux FDS ayant fréequenté, 26,6% ont le dipléme de CEP,
36% ont le BEPC ; 10,1% ont la Licence ou Maitrise. Voir tableau 2.9.

La proportion des ex associés aux FDS ayant fréquenté et qui ont le dipldme de
Licence/Maitrise est plus importante dans les régions de Conakry (12,2%) et Boké (10%).
Cette proportion vaut 10,6% chez les ex associés aux FDS vivant en milieu urbain contre
4,1% en milieu rura. La proportion des hommes ayant le diplome de Licence/Maitrise
(10,3%) est plus élevée que celle des femmes (2%). Voir tableau 2.9.

Les proportions des ex associés aux FDS ayant la Licence/Maitrise sont plus élevées chez
ceux ages de 25-34ans (11,7%) et 15-24 ans (7,5%) et plus faibles chez ceux agés de 35-44
ans (6%) et45 ans ou plus (3,8%). Voir tableau 2.9.

Tableau 2.9 : Répartition (%) des ex associés aux FDS par région administrative, milieu de résidence,
sexe, groupe d’age selon ledipldmele plus élevé

| Tota | Dipléme le plus élevé obtenu




BTS | Licence,
d’?;fg‘;':e CEP | BEPC %AEFF),/ Bac | DUT/ | Maitrise, dﬁ)}‘éﬁe
DEUG | Master
Ensemble 2390 13,4% |26,4% | 36,0% | 2,8% | 7,8% | 2,3% | 10,1% 1,2%
Région Administrative
Boké 40 275% | 25,0% | 30,0% | 2,5% | 5,0% 10,0%
Conakry 1114 10,1% | 23,6% | 36,8% | 2,0% |11,0%| 3,1% | 12,2% 1,2%
Faranah 205 15,1% | 25,9% | 37,1% 8,3% | 3,4% 9,3% 1,0%
Kankan 230 16,5% | 31,3% | 28,7% | 12,6% | 1,7% | 1,3% 6,5% 1,3%
Kindia 374 14,4% | 26,7% | 36,4% | 2,1% | 8,6% | 1,6% 9,9% ,3%
Labé 7 42,9% | 42,9% 14,3% | 0,0%
Mamou 29 10,3% | 27,6% | 48,3% 6,9% 6,9%
Nzérékoré 391 18,4% | 31,2% | 36,8% | 1,8% | 1,5% | ,5% 7,2% 2,6%
Milieu derésidence
Urbain 2218 13,3% | 25,6% | 35,9% | 2,9% | 8,2% | 2,4% | 10,6% 1,3%
Rural 172 15,7% | 37,2% | 37,8% | 1,2% | 2,9% | ,6% 4,1% ,6%
Sexe
Masculin 2339 13,4% | 26,3% | 36,0% | 2,8% | 7,8% | 2,3% | 10,3% 1,2%
Féminin 51 15,7% | 29,4% | 39,2% | 3,9% | 7,8% | 2,0% 2,0%
Grouped'age
15-24 ans 466 7,7% 29,0% | 38,0% | 5,8% | 8,8% | 2,6% 7,5% ,6%
25-34 ans 1597 12,1% | 24,6% | 37,5% | 2,2% | 8,0% | 2,5% | 11,7% 1,3%
35-44 ans 301 28,2% | 31,6% |249% | 1,7% | 56% | ,7% 6,0% 1,3%
45 ans ou plus 26 23,1% | 30,8% | 38,5% 3,8% 3,8%




CHAPITRE 3: SANTE DESEXASSOCIES AUX FDS

Dans ce chapitre, nous aborderont I’état de santé, les maladies contractés, les handicaps ainsi
gue les programmes bénéficiés par les ex-associés aux FDS apres laformation.

Statut sanitaire au cour s des 4 derniéres semaines

A laquestion de savoir si les ex-associés aux FDS ont été malades au cours des 4 derniéres
semaines, 93,0% ont répondu négativement. La proportion de ceux qui ont éé malade au
cours des 4 derniers semaines (7,0%) reste faible dans toutes les régions. La plus grande
proportion de ces jeunes malades est observée dans les régions de Labé (14,3%), Faranah
(13,2%) et Boké (11,1%). C’est dans les régions de Mamou (2,6%), Kindia (2,9%) et Conakry
( 7,4%) qu’on retrouve les plus faibles proportions des jeunes ex-associés qui ont é&é malade
au cours des 4 derniers semaines précédant I’enquéte. Voir tableau 3.1.

Tableau 3.1: Répartition (%) des ex associés aux FDS L analyse selon le lieu _de reS!dence,
par région administrative, milieu de résidence, sexe,| montre que quel que soit le lieu de

groupe d’fige, niveau d’instruction sglon le dipléme le résidence, la proportion des ex-associés
plus élevé selon le statut de maladie au cours des 4

derniéres semaines aux FDS ayant tombé malade au cours des

Jamaisété | 4 derniers semaines reste minimale. Au
- Aet?gg;'ade g:'é";)e moment de I’enquéte, parmi I’ensemble
Région administrative des (_ex-assoaes aux FDS vwantsep milieu
Boké 11,1% 88,9% urbain, seulement 7,0% (soit 181
Eonaka%’ 17;;; gg’ng individus) ont éé malade au cours des 4
aran ,27/0 ,070 N . . s s 4z
Kankan 6.9% 93.1% dernieres semaines qui on.t précedés
Kindia 2,9% 97,1% I’enquéte.  Cette  proportion  reste
k/labe 124§;/° gg’zz;" quasiment de méme dans le milieu rural
amou 0 0 . .

1 1 0
NZ&rkoré 6.7% 93.3% (7,1%, soit 19 sur 247). Voir tableau 3.1.
qut')';?r‘: clpclcaice O s3o | Selon le sexe, la proportion des femmes
rural 7.1% 929% | ayant tombé malade au cours des 4
Sexe derniéres semaines qui ont précédées
géan?r‘]’i':]” 262'%)& 33*322 I’enquéte est trois fois plus élevée que
Groupe d'ages ’ ’ celle des hommes. En effet, parmi les
15-24 ans 5,4% 94,6% femmes recrutées, 22,6% (soit 14 femmes
ggﬁ T g'ng giégﬁ’ sur 62) ont éé malade au cours des 4
- [} 0 ’ 0 . s . s s y A

45 ou plus 21.6% 784% | derniéres semaines précedant I’enquéte.
Niveau d'instruction Parmi |es hommes, cette proportion est de
Aucun Nivesu 7,6% 924% | 6,6% (soit 186 hommes sur 2800). Voir
Primaire 8,0% 92,0%
Secondaire 6,5% 935% | tableau3.1.
Professionnel/Technique 12,1% 87,9% 14 ;
Supérieur 44% 95.6% Selon les groupes d’ages et le niveau

d’instruction, I’analyse montre que pour
presque toutes les tranches d’ages, les proportions des jeunes ex-associés aux FDS qui sont
tombés malades au cours des 4 dernieres semaines précédant I’enquéte est minoritaire. C’est
parmi les jeunes ex-associes agés de 25-34 ans qu’on retrouve plusieurs jeunes qui sont
tombées malade au cours des 4 derniéres semaines (6,8%, soit 128 individus).

Carte 13 : Répartition (%) des Ex associés aux FDS selon le statut sanitaire
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Statut de souffrancehabituelle pour un probléme de santé

Dans I’ensemble des jeunes ex-associés aux FDS, seulement 7,3% ont affirmé avoir
habituellement des problémes de santé. Voir tableau 3.2.

La proportion de ceux qui ne souffre pas habituellement d’un probléme de santé reste
majoritaire danstouteslesrégions. C’est dans les régions de Labé (28,6%), Nzérékoré (9,9%)
et Kindia (7,9%) qu’on retrouve les plus grandes proportions des jeunes ex-associés souffrant
habituellement d’un probléeme de santé. Les plus faibles proportions sont enregistrées parmi
les ex-associés aux FDS se trouvant dans les régions de Mamou (0,0%) et Boke (4,4%). Voir

tableau 3.2.

Tableau 3.2: Répartition (%) des ex associés aux FDS par
région administrative, milieu de résidence, sexe, groupe d’age,

niveau d’instruction

habituelle d’un probleme de santé

statut de souffrance

Oui Non
Ensemble 7,3% 92,7%
Région administrative
Boké 4,4% 95,6%
Conakry 7,0% 93,0%
Faranah 4,8% 95,2%
Kankan 5,8% 94,2%
Kindia 7,9% 92,1%
Labé 28,6% 71,4%
Mamou 0,0% 100,0%
Nzérékoré 9,9% 90,1%
Milieu derésidence
urbain 6,9% 93,1%
rural 10,9% 89,1%
Sexe
Masculin 7,3% 92,8%
Féminin 9,7% 90,3%
Grouped'ages
15-24 ans 5,4% 94,6%
25-34 ans 7,1% 92,9%
35-44 ans 8,7% 91,3%
45 ou plus 27,0% 73,0%
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 9,1% 90,9%
Primaire 10,0% 90,0%
Secondaire 6,0% 94,0%
Professionnel/Technique 9,1% 90,9%
Supérieur 5,8% 94,2%

L’analyse sdon le lieu de
résidence, montre que, quel que
soit le lieu de résidence, la
proportion des ex-associés aux
FDS soufrant habituellement d’un
probléme de santé est inférieure a
11%. Parmi I’ensemble des ex-
associés vivant en milieu urbain,
seulement 6,9%  (soit 180
individus) ont affirmés qu’ils
souffrent  habituellement  des
problémes de santé. En milieu
rural, 10,9% (soit 29 individus)
souffrent  habituellement  des
problémes de santé.

Selon le sexe, c’est parmi les
femmes qu’on a enregistré la plus
grande proportion des jeunes ex
ex-associés aux FDS qui souffrent
habituellement des problemes de
santé (9,7%, soit 6 femmes). Parmi
les hommes, |la proportion de ceux
qui souffrent habituellement des
problémes de santé est de 7,3%
(soit 203 individus).

Selon le niveau d’instruction, I’analyse montre que les jeunes ex-associés aux FDS de niveau
primaire et professionnel/technique, sont les plus nombreux a avoir déclaré I’existence d’un
probléme habituel de santé (respectivement 10,0% et 9,1%). La proportion de ceux qui ont le
niveau supérieur et soufrant d’un probléme de santé reste faible (5,8%).




Statut d’handicap au moment de I’enquéte

Dans I’ensemble des jeunes ex-associés aux FDS, la proportion de ceux qui ne souffre pas
d’un handicap est tres élevée (99,4%) contre seulement 0,6% (soit 17 personnes) de ceux qui
en souffrent d’un handicap. La proportion de ceux qui ne souffre pas d’un handicap reste
majoritaire dans presque toutes les régions. C’est dans les régions de Boké (2,2%), Nzérékoré
(1,5%) et Conakry (0,6%) qu’on retrouve plus de jeunes ex-associés souffrant d’un handicap.

Voir tableau 3.3.

Tableau 3.3: Répartition (%) des ex associés aux FDS

par région administrative, milieu de résidence, sexe,

groupe d’age, niveau d’instruction selon le statut
d’handicap

A un Aucun

handicap handicap

Ensemble 0,6% 99,4%
Région administrative
Boké 2,2% 97,8%
Conakry 0,6% 99,4%
Faranah 0,0% 100,0%
Kankan 0,0% 100,0%
Kindia 0,0% 100,0%
Labé 0,0% 100,0%
Mamou 0,0% 100,0%
Nzérékoré 1,5% 98,5%
Milieu derésidence
urbain 0,6% 99,4%
rural 0,8% 99,2%
Sexe
Masculin 0,6% 99,4%
Féminin 0,0% 100,0%
Grouped'ages
15-24 ans 0,4% 99,6%
25-34 ans 0,5% 99,5%
35-44 ans 1,2% 98,8%
45 ou plus 2,7% 97,3%
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 0,4% 99,6%
Primaire 0,9% 99,1%
Secondaire 0,5% 99,5%
Professionnel/Technique 0,8% 99,2%
Supérieur 0,7% 99,3%

L’analyse selon le lieu de résidence,
montre que, parmi I’ensemble des ex-
associés vivant en lieu urbain,
seulement 0,6 (soit 15 personnes)
souffrent  d’un  handicap.  Cette
proportion est presque de méme en
milieu rural (0,8%, soit 2 personnes).
Voir tableau 3.3.

L’analyse montre qu’aucune femme ne
souffre d’un handicap. L’ensemble des
ex-associes aux FDS souffrant d’un
handicap sont des hommes (0,6%) dont
la plupart sont &gés de 25 a 34 ans
(0,5%, soit 9 personnes). La proportion
de ceux qui ont le niveau primaire
(0,9%, soit 4 personnes) et secondaire
(0,5%, soit 8 personnes) sont les plus
nombreux a declarer qu’ils souffrent
d’un handicap. Voir tableau 3.3.



Statut d’handicapé chez un membre du ménage

Dans I’ensemble 8,3% des jeunes ex-associés aux FDS ont affirmé qu’ils ont un membre de
leur ménage qui souffre d’un handicap. La proportion de ceux qui n’ont pas d’handicapés
dans leurs ménages est majoritaire dans toutes les régions. La proportion des jeunes ex-
associés aux FDS qui ont un membre soufrant d’un handicap est plus élevée dans les régions
de Nzérekoré (9,9%), Faranah (7,6%) et Conakry (7,0%). C’est dans la région de Labé
seulement qu’on ne retrouve aucuns ex-associés ayant un membre soufrant d’un handicap.

Voir tableau 3.4.

Tableau 3.4: Répartition (%) des ex associés aux
FDS par région administrative, milieu de résidence,
sexe, groupe d’age, niveau d’instruction selon le
statut d’handicap chez un membre du ménage

A un Aucun
handicap | handicap

Ensemble 8,3% 91,7%
Région administrative
Boké 4,4% 95,6%
Conakry 7,0% 93,0%
Faranah 7,6% 92,4%
Kankan 4,3% 95,7%
Kindia 6,3% 93,7%
Labé 0,0% 100,0%
Mamou 5,3% 94, 7%
Nzérékoré 16,3% 83,7%
Milieu de résidence
urbain 8,1% 91,9%
rural 10,6% 89,4%
Sexe
Masculin 8,1% 91,9%
Féminin 17,7% 82,3%
Grouped'ages
15-24 ans 5,9% 94,1%
25-34 ans 7,6% 92,4%
35-44 ans 13,5% 86,5%
45 ou plus 18,9% 81,1%
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 7,7% 92,3%
Primaire 10,1% 89,9%
Secondaire 8,4% 91,6%
Professionnel/Technique 6,9% 93,1%
Supérieur 6,3% 93,7%

L’ analyse selon le lieu de résidence, montre
qu’en milieu urbain, seulement 8,1% (soit
208 personnes) ont un membre soufrant d’un
handicap. Cette proportion est de 10,6% en
milieu rural (soit 28 personnes). Selon le
sexe, c’est chez les femmes qu’on enregistre
la plus grande proportion des jeunes ex-
associés aux FDS qui ont un membre
soufrant d’un handicap (17,7%, soit 11
femmes). Parmi les hommes, la proportion
de ceux qui ont un membre soufrant d’un
handicap est de 8,1% (soit 225 individus).
Voir tableau 3.4.

Selon le niveau d’instruction, [I’analyse
montre qu’il y a beaucoup d’handicapés
dans les ménages des jeunes ex-associés de
niveau primaire, secondaire et ceux qui
n’ont aucun niveau d’instruction. En effet,
10,1% (soit 46 personne) de ceux qui ont le
niveau primaire et 84% (soit 128
personnes) des niveaux  secondaires
déclarent  I’existence  des  personnes
souffrantes d’un handicap dans leurs
meénages. Voir tableau 3.4.




Bénéficier d'un programme d'appui/aide de la part des institutions au niveau des

ménages
A la question de savoir si au cours des 12 derniers mois, les ex-associés aux FDS ou leur

meénage ont bénéficié d’'un programme d'appui, d’une aide de la part des institutions, 96,3%
ont répondu négativement. La proportion de ceux qui ont bénéficiés d’un programme d’appui
est tresfaible (3,7%). Voir tableau 3.5.

Selon les régions, les plus grand nombre des ex-associés aux FDS qui ont bénéficiés d’un
programme d’appui se trouvent dans les régions de Conakry (33 sur 1207), Nzérékoré (28 sur
495) et Kankan (27 sur 249). La plus grande proportion de ceux qui ont bénéficié d’un
programme est observée parmi les ex-associés aux FDS de la région de Labé (14,3%), suivie
de ceux de Kankan (9,8%). C’est dans la région de Mamou ou aucun ex-associé n’a bénéficié
d’un programme d’appui de la part des institutions. VVoir tableau 3.5.

Tableau 3.5: Répartition (%) des ex associés aux FDS par L"analyse selon le lieu de résidence,
région administrative, milieu de résidence, sexe, groupe| montre que 3,0% (soit 78 personnes)
d’age, niveau d’instruction selon statut bénéficiaire d’un des ex-associés vivant en milieu
programme d’appui, d’une aide de la part des institutions

dansle ménage urbain ont bénéficié d’un programme
Oui | Non d’appui de la part des institutions
Ensemble 3.7% 96,3% contre 10,9% (soit 29 personnes) de
Région administrative .
Boké 2 2% 97.8% ceux venant du milieu rural. Selon le
Conakry 2,7% 97,3% sexe, c’est au nombredes hommes
Faranah 2,4% 97,6% ,
K onkan 5% 90.2% qgu’on constate? ,Ie plus grand nombre
Kindia 2.3% 97.7% des ex-associes aux FDS ayant
Labé 14,3% 85,7% bénéficiés un programme d’appui de
Mamou _ 0.0% 1000% | | part desingtitutions (104 sur 2689).
Nzérékoré 5,4% 94,6% .
ST e e s Dans le rang des femmes recrutées,
urbain 3,0% 97,0% seulement 4,8% (soit 3 femmes) ont
rSuer)?J 10.9% 89,1% pu bénéficier d’un programme d’appui
Masecu“n 3.7% 96.3% de la part desinstitutions. Voir tableau
Féminin 4,8% 95,2% 3.5.
Grouped'ages
15-24 ans 2,5% 97,5% _ . .
2534 ans 3.4% 96,6% Selon le niveau  d’instruction,
35-44 ans 6,6% 93,4% I’analyse montre qu’il y a beaucoup
45 ou plus 5.4% 94,6% d’ex-associés aux FDS de niveau
Niveau d'instruction i L . ; j
Aucun Niveau 3.0% 97.0% secondaire et primaire qui ont declare
Primaire 4,8% 95,2% avoir bénéficié d’un programme
Secondaire 3,8% 96,2% ) ; inatity it
Professionnel/Technique 2,3% 97,7% d appm_ de la part des |rlst|tut|ons. .La
Supérieur 3.6% 96.4% proportion de ceux de niveau primaire

ayant béneéficiés d’un programme
d’appui est de 4,8% (soit 22 personnes) et 3,8% (soit 58 personnes) de ceux de niveau
secondaire ont benéficiés un programme d’appui de la part des institutions. Voir tableau 3.5.




Typesd'aides ou de programmes bénéficiés dans le ménage
Dans I’ensemble des ex-associés aux FDS qui ont bénéficiés un programme d’appui de la part

des ingtitutions, la plupart d’entre eux ont bénéficiés le programme de sensibilisation
(25,9%), suivi de ceux qui ont bénéficié des biens aimentaire (21,1%) et de la protection
(18,4%). Voir graphique 3.1.

Graphique 3.1 : Répartition (%) des Ex associés aux FDS selon le type d’aide ou programmes bénéficiés
dansle ménage
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Les proportions de ceux qui ont bénéficiés des programmes de type logement (2,0%), de type
VIH/Sida (2,0%) et de type Eau et assainissement (4,1%) restent tres faible. La proportion de
ceux qui ont bénéficié le programme de type formation et de type financier sont quasiment
égales (respectivement 4,8% et 4,1%).




CHAPITRE 4: SITUATION VIS-A-VIS DE L’ACTIVITE

Ce chapitre fournit les informations détaillées rel atives ala situation de la population vis-a-vis
de I’activité. Ainsi, sont abordés dans ce chapitre les ééments sur la population en &ge de
travailler tels que: profil du taux d’activité, structure de la population des ex associés aux
FDS actif, profil du taux d’inactivité, principa motif de non recherche d’emploi au cours des
7 derniers jours, disponibilité a travailler en cas de proposition d’emploi, et enfin la stratégie
pour subvenir aux besoins.

Les données sont analysées selon la situation géographique de résidence, le sexe, le groupe
d’age, le niveau d’instruction et le dipléme le plus élevé.

1. Profil du taux d’activité

La situation vis-a-vis de I’activite permet de distinguer la population active de la population
inactive. Elle est généralement appréhendée par le taux global d’activité ou taux de
participation qui est calculé en faisant le rapport entre la population active de 15 a 64 ans
(population occupée et population au chdmage) et la population en &ge de travailler (15-64
ans).

Le taux d’activité ou taux de participation renseigne sur la force de travail disponible dans un
pays. Il permet de mesurer le niveau de la main d’ceuvre disponible. 1l comprend toutes les
personnes des deux sexes qui fournissent, durant la période de référence (7 derniers jours
avant I’enquéte), la main-d’ceuvre disponible pour la production de biens et services qui font
partie du domaine de la production. Cet indicateur permet d’évaluer le niveau de participation
de la population a I’activité économique.

Dans cette section, on s’intéressé a I’analyse de I’évolution du taux d’activité des ex associés
aux FDS avant et aprés la formation au maniement d’arme ainsi qu’a I’accroissement de la
population active pendant cette période. Le taux d’accroissement de la population active est le
rapport de la différence des taux d’activité apres et avant la formation divisé par le taux
d’activité avant la formation.

Pendant cette période (avant et apres la formation), le taux d’activité de la population active a
significativement augmenté. Il a subit un accroissement de 73% par rapport a son niveau
initial. Voir tableau 4.1.

Toutefois, le taux d’activité des ex associés aux FDS augmenté dans toutes les régions. La
plus forte augmentation par rapport a son niveau initial est enregistrée dans les régions de
Boké (110%), Nzérekoré (82%) et Faranah (76%). Le niveau minimal d’accroissement a été
enregistré dans larégion de Kindia (45%). Voir tableau 4.1.

L’accroissement du taux d’activité est plus remarquable chez les ex associés aux FDS vivant
en milieu urbain (77%) que rura (51%). Voir tableau 4.1.

Par ailleurs, pendant cette période (avant et apres la formation), les hommes sont beaucoup
rentrés sur marché de travail que les femmes. Le taux d’activité a augmenté de 73% chez les
hommes et 55% chez les femmes. Voir tableau 4.1.

L’analyse selon la situation matrimoniale a montré que les célibataires (82%) et les divorcés
(42%) se sont beaucoup intéressés au marché du travail par rapport a leur situation avant la
formation. Le taux d’activité des fils/filles et autre parent du chef de ménage ont connu
respectivement un accroissement du taux d’activité égal a 88% et 80% par rapport a leur




situation avant la formation. Toutefois, le taux d’accroissement des chefs de ménages a
augmenté d’un tiers (33%). Voir tableau 4.1.

L’analyse du niveau du taux d’activité des ex associés aux FDS montre qu’au moment de
I’enquéte, plus de neuf personnes sur dix (95,2%) étaient en activité. Cette proportion était
estimée a un peu plus de la moitié d’entre eux (55,2%) avant la formation. Cette hausse de la
proportion des actifs parmi les ex associés aux FDS entre les deux périodes pourrait
s’expliquer en grande partie la nouvelle responsabilisation des ex associés aux FDS a travers
le mariage, I’age et I’instruction.Voir tableau 4.1.

Carte 14 : Répartition (%) du taux d’activite des Ex associes aux FDS

FREpariton (Ccn %) des taux dinactivié dos cx-asscclés aux FOS . N
M svanl el apes la Tonnalion par region RERUELIQUE CE GJINEE

Tweail Justice Soldorite
+ S SCERCE GUINEENN= MOUR
e oo s TAPROMOTION DT 1TMPI O
e _?' e it
- i T
- %J T ; Ui
L= - i - Efuipe
i e e
{""’f e !I"' Karkan "{:_

kﬂ “«? .:; . %

'- Wiarou | _/I
Fum.nu.h

§ 4
Iﬁ ndia I|‘l' ._‘ .,_|_.-""-’ " i
- o EES
?- Jl,_.r :j " E"’ .'I z_‘
i 2 n.,L,L_ﬁL__._ i x
; Wicrcxors 'lll
Logendc oy i

Tams " iaciivile dean | el apees b Toooatiom

‘“'ﬂ'a.
& )t

N Avant |a tormation
-Jﬁ{.ll.-"&l [ERERHEI

0o In 80 1720 120} 240 SoLrcelAguipefrocer sement deg FOS et autcs jeurcs

Mies wvillnerables ariaque de corthts ea Cores

L’analyse désagrégée selon la région administrative de résidence montre qu’au moment de
I’enquéte, dans les régions de Boke et Labé, la quasi-totalité des ex associés aux FDS sont en
activité (100%). Dans ces régions, avant la formation au maniement d’armes, moins de la
moitié d’entre eux étaient sur le marché de travail. Pendant cette période, c’est seulement
47,7% et 28,6% des ex associés aux FDS qui étaient actifs. Voir tableau 4.1.

Plus de neuf dixiemes des ex associés aux FDS vivant dans les régions de Faranah (99,7%),
Kindia (97,9%), Mamou (97,4%), Kankan (96,4%) et Conakry (95,4%) sont actifs sur le
marché de travail au moment de I’enquéte. Avant la période de formation, ce sont 49,1% des
ex associés aux FDS qui étaient actifs contre 89,3% aprés la formation. Voir tableau 4.1.

En tenant compte du lieu de résidence, on constate que la proportion des ex associés aux FDS
en activité est plus éevée en milieu urbain (95,9%) que rural (89,1%). Avant laformation, ces
proportions étaient en faveurs des résidents en milieu rural. Ces proportions étaient
respectivement égales a 54,3% et 59%. Voir tableau 4.1.




Au moment de I’enquéte, le taux d’activité des femmes (95,2%) était égal a celui des hommes
(95,3%). Avant la formation au maniement d’armes, les femmes éaient plus actifs (61,3%)
gue les hommes (55%). Voir tableau 4.1.

Tableau 4.1 : Répartition (%)des ex associés aux FDS par région administrative, lieu de résidence, sexe,
situation matrimoniale et lien de parenté selon le taux d’activité avant et aprés la formation et
I’accroissement du taux d’activité

Effectif Taux d'activité
Avant la Aprésla Avant la Aprésla ACC(;O' ssement
formation formation formation formation q u t_au_x’
activité
Ensemble 2862 2862 55,2% 95,2% 73%
Région Administrative
Boké 65 45 A7,7% 100,0% 110%
Conakry 1212 1243 54,5% 95,4% 75%
Faranah 192 250 56,3% 99,2% 76%
Kankan 143 276 55,9% 96,4% 2%
Kindia 480 478 67,5% 97,9% 45%
Labé 7 7 28,6% 100,0% 250%
Mamou 26 38 42,3% 97,4% 130%
Nzérékoré 737 525 49,1% 89,3% 82%
Milieu derésidence
Urbain 2340 2596 54,3% 95,9% 7%
Rural 522 266 59,0% 89,1% 51%
Sexe
Masculin 2800 2800 55,0% 95,3% 73%
Féminin 62 62 61,3% 95,2% 55%
Situation matrimoniale actuelle
Cédlibataire 2346 1395 51,7% 94,2% 82%
Marié 464 1367 71,8% 96,3% 34%
Divorcé/Séparé/V euf 40 100 67,5% 96,0% 2%
Lien de parenté avec le chef de ménage
Chef de ménage 362 885 71,5% 94,9% 33%
Conjoint/conjointe du chef de ménage 25 41 80,0% 95,1% 19%
Fils/fille du chef de ménage 1556 962 50,3% 94,4% 88%
Autre parent du chef de ménage 653 526 53,4% 96,4% 80%
Aucun lien de parenté avec le chef de ménage 258 443 63,6% 96,4% 52%

L’analyse de la situation matrimoniale montre que la proportion des ex associés aux FDS
célibataires en activité (94,2%) est un peu plus faible que celle de leurs homologues mariés
(96,3%) ou divorcés (96%). Avant de faire la formation, ces proportions étaient
respectivement égales a 51,7% et 80%. Voir tableau 4.1.

L’analyse selon la tranche d’age montre que plus I’age des ex associés aux FDS augmente,
plus le taux d’activité est éleve. A titre d’illustration, ce sont 94,4% des ex associés aux FDS
qui sont actifs contre 95% chez leurs ainés de 25-34 ans; 96,9% chez les 35-44 ans et 100%
chez les ex associés aux FDS agés de 45 ans ou plus. Voir graphigque 1. Cette tendance justifie
notre premier argumentaire sur la responsabilisation des ex associés aux FDS entre les deux
périodes avant et apres laformation.Voir graphique 4.1.

En tenant compte du niveau d’instruction, on constate que les ex associés aux FDS n’ayant
aucun niveau sont les moins actifs par rapport a leurs homologues ayant fréquenté I’école.
Seulement 92,4% d’entre eux sont actifs contre 96,1% de ceux ayant le niveau primaire et
96,2% de niveau professionnel/technique. Voir graphique 4.1.

Tableau 4.1 : Répartition (%) des ex associés aux FDS par groupe d’age et niveau d’instruction selon le
taux d’activité
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Structure de la population active
Cette section fournit la répartition de la population active des ex associés aux FDS au moment

de I’enquéte.

Tableau 4.2 : Répartition (%) des ex associés aux FDS par | L€ profilage des ex associés aux FDS

région administrative, milieu de résidence, sexe, groupe| aestimé la population active a 2726
d’age, niveau d’instruction, situation matrimoniale et lien de personnes (SOit 952% des ex

parenté o .
Effectif | Fréquence| associés aux FDS enquétés). Cette
Ensemble 2726 100% | population est fortement concentrée
gﬁg'éon Administrative i 179, | & Conakry (435%). Cette région est
Conakry 1186 | 435% | Suivie par les régions de Kindia
Faranah 248 9,1% (17,2%), Nzérékoré (17,2%), Kankan
0,
ﬁ?:;‘:l” igg 197'82& (9,8%) et Faranah (9,1%). C’est dans
Labé 7 03% | les régions de Labé (1,4%) et
Mamou 37 1,4% Mamou (0,3%) que les proportions
I'\\'/lzileiri%fréﬂ S 469 17.2% | des ex associés aux FDS actifs sont
Urbain 2489 91,3% tres faibles. Voir tableau 4.2.
Rural 237 8,7% Le milieu rura regorge environ 10%
I\S/Ie;(sec o o6 57 8% des ex associés aux FDS actifs
,070 - .
Féminin 59 2206 | (8,7%); alors qu’en milieu urbain,
Grouped'age des FDS vivent 81,3% des actifs. Ce sont neuf
;g;j ﬁ 1478954 ég'gz’ ex associés aux FDS sur dix en
- ,870 . . T . .
35-44 ans 210 1500 | Situation d’activite qui vivent en
45 ans ou plus 37 1,4% milieu urbain. Voir tableau 4.2.
E'Vea“l\?_"”gr“d'o” 156 o Au moment de I’enquéte, on a
ucun Niveau s , .,
Primaire 443 16 30/2 constaté que 97,3% des ex associés
Secondaire 1459 535% | aux FDS actifs sont des hommes.
gru‘)fo””e”TeCh”'que ;g g'ng Sur ce, la proportion des femmes
périeur ,6% . . .
Situation matrimoniale actuelle dans l_a ROP‘UIat'On de'_s jeunes actifs
Cdlibataire 1314 482% | estestiméea2,2%. Voir tableau 4.2.
Marié 1316 48,3%
Divorcé/Séparé/V euf 96 3,5% . Az
Lien de parenté avec le chef de ménage Les . Jeunes ages de 25_'34 ans
Chef de ménage 840 39,6% | représentent pres de deux tiers de la
lc::'cl)gljfglilnt/gonjr?;]t: du chef de menage ;cia 412’8;; population active des ex associés aux
| I1e du Ci € menage ,07/0 0 .
Autre parent du chef de ménage 507 23,9% FDS _(,65’8@' Pa[ ?'”eurs’ les ex
Aucun lien de parenté avec le CM 427 20,1% | associes aux FDS &ges de 45 ans ou

plus représentent 1,4% des actifs; alors que 17,8% ont moins de 25 ans.

L’analyse selon le niveau d’instruction a montré que plus de la moitié des ex associés aux
FDS en situation d’activité ont le niveau secondaire (53,3%) et seulement 9,6% ont atteint le
niveau supérieur. Les ex associés aux FDS ayant le niveau primaire ou aucun hiveau
représentent respectivement 16,3% et 16% de cette population active. Voir tableau 4.2.

Parmi les ex associés aux FDS actifs, nous avons 48,2% des célibataires, 48,3% des mariés et
seulement 3,5% des divorcés/séparés. Voir tableau 4.2.

En tenant compte du lien de parenté avec le chef de ménage, les résultats ont montré que par
les ex associés aux FDS actifs, 42,8% sont les fils/filles du chef de ménage; 39,6% sont des




chefs de ménage au moment de I’enquéte; 23,9% sont d’autres parents du chef de ménage.
Voir tableau 4.2.




Profils du taux d’inactivité
Les résultats de I’enquéte ont pu déterminer le taux d’inactivité de la population des ex

associés aux FDS.

L analyse des données a montré que I’inactivité touche 4,8% des ex associés aux FDS au
moment de I’enquéte. Cette proportion était estimée a 44,8% avant la formation de ces ex
associés aux FDS. Sur ce, le taux d’inactivité des ex associes aux FDS a baissé de 89%. Voir
tableau 4.3.

Tableau 4.3 : Répartition (%) des ex associés aux FDS par région administrative selon le taux d’inactivité
avant et apres la formation et I’accroissement du taux d’activité

Effectif Taux d'inactivité .
S - Accroissement du

Avant la Aprésla Avant la Aprésla taux dinactivité

formation formation formation formation
Ensemble 2862 2862 44,8% 4,8% -89%
Région Administrative
Boké 65 45 52,3% 0,0% -100%
Conakry 1212 1243 45,5% 4,6% -90%
Faranah 192 250 43,8% 0,8% -98%
Kankan 143 276 44,1% 3,6% -92%
Kindia 480 478 32,5% 2,1% -94%
Labé 7 7 71,4% 0,0% -100%
Mamou 26 38 57, 7% 2,6% -95%
Nzérékoré 737 525 50,9% 10,7% -79%

En effet, au moment de I’enquéte, dans la capitale Conakry, les inactifs représentent 4,6% de
la population des ex associés aux FDS. Cette proportion atteint 10% dans la région de
Nzérékoré (10,7%) et est presque nulle dans les régions de Faranah (0,8%) et Boké (0%).
Avant la formation au maniement d’arme de ces ex associés aux FDS, la proportion des
inactifs était supérieure a 30% dans toutes les régions. Pendant cette période, c’est dans les
régions de Bokeé (52,3%) Nzérékoré (50,9%) qu’un ex associé aux FDS sur deux était inactif
(éléve, oisif, ménagere, etc.). avant la formation, les taux d’inactivité des ex associés aux FDS
a Conakry et, Kankan et Faranah étaient respectivement 45,5%; 44,1% et 43,8%. Voir tableau
4.3.

En considérant le milieu de résidence, on observe qu’avant la formation, le taux d’inactivité
des ex associés aux FDS en milieu urbain et rural était respectivement égal a 4,1% et 10,9%.
Avant laformation, ces taux étaient estimés a 45,7% et 41%. Voir graphique 4.2.

L’examen de I’inactivité des ex associés aux FDSselon la situation matrimoniale montre que
le taux d’inactivite est plus élevé chez les célibataires et les divorcés/separes quelle que soit la
période. Pendant les deux périodes, le taux d’inactivité a baissé de 88% chez les célibataires,
86,8% chez les mariés et 87,7% chez les divorcés. Voir graphique 4.2.




Graphique 4.2 : Répartition (%) des taux d’inactivité et I’accroissement du taux d’activité avant et apres
la formation des ex associés duaux FDS par milieu de résidence, sexe, situation matrimoniale et lien de
parenté
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Statut de disponibilité desinactifs a travailler en cas de proposition d’emploi

Tableau 4.4: Répartition (%) des Ex -
associés aux FDS en situation d’inactivité
disponibles pour travailler en cas de
proposition  d’emploi par  région
administrative, milieu de résidence, sexe,
groupe d’age, niveau d’instruction et lien
de parenté avec le chef de ménage

Ensemble 45,8%

Région Administrative

Conakry 47,1%
Faranah 100,0%
Kankan 100,0%
Kindia 75,0%
Nzérékoré 31,0%
Milieu derésidence

Urbain 53,2%
Rural 32,0%
Sexe

Masculin 46,5%
Féminin 0,0%

Grouped'adgedes FDS

15-24 ans 23,5%
25-34 ans 51,0%
35-44 ans 66,7%
Niveau d'instruction

Aucun Niveau 33,3%
Primaire 62,5%
Secondaire 50,0%
Professionnel/Technique 0,0%

Supérieur 50,0%
Situation matrimoniale

Célibataire 37,8%
Marié 61,5%
Divorcé/Séparé/V euf 0,0%

L’enquéte s’est intéressée aussi a la question de savoir
s on proposait un emploi aux Ex -associés aux FDS
inactifs, seraient ils disponibles pour travailler tout de
suite.

Dans I’ensemble, pres de la moitié d’entre eux est
préte a travailler immédiatement si on proposait un
emploi (45,8%). Voir tableau 4.4.

L’analyse selon les régions administratives montre que
c’est les régions de Faranah et Kankan que tous les Ex
-associés aux FDS interrogés ont déclaré étre préts a
travailler tout de suite s un emploi leur était propose.
A Kindia, trois quart des ex associés aux FDS inactifs
(75%) sont préts a travailler immédiatement. A
Conakry et N’Nzérekoré, seulement 47,1% et 31% des
ex associés aux FDS inactifs respectivement sont
favorables. Voir tableau 4.4.

Les Ex -associés aux FDS vivant en milieu urbain
(53,2%) sont les plus préts a travailler tout de suite si
un emploi leur est proposé par rapport au milieu rural
(32%). Voir tableau 4.4.

Chez les hommes, prés de la moitié y est préte tandis
que chez les femmes, aucune n’est préte.

Par rapport au niveau d’instruction, le niveau primaire
(62,5%), secondaire (50%) et supérieur (50%)
enregistrent les plus grands pourcentages. Par contre,
parmi les Ex-associés aux FDS inactifs sans niveau
d’instruction, seulement un tiers sont favorables a
travailler en cas de proposition d’emploi. Quant au
niveau professionnel/technique, personne n’est préte
tout de suite atravailler st un emploi est proposé. Cela
pourrait étre expliqué que ces derniers seraient

employés déja ou travailleraient a leur compte propre a cause de I’apprentissage d’un métier.

Voir tableau 4.4.




CHAPITRE 5: CHOMAGE ET RECHERCHE D’EMPLOI DES EX ASSOCIES AUX
FDS (Forces de Défense et de Sécurité)

Toute collectivité humaine doit, pour satisfaire ses besoins fondamentaux, mettre en ceuvre
ses capacités de travail, c’est-a-dire ses capacités d’utiliser et de transformer son
environnement naturel afin de produire des biens matériels et des services utiles. Le chdmage
ne nait que dans des formes spécifiques d’organisation sociale caractérisées par la
géneralisation du salariat comme forme dominante de mise en ceuvre du travail rémunéré. Le
chdmage n’est pas I’oisiveté. Une mere de famille au chdmage peut avoir une charge de
travail élevée.
L apparition du chdmage suppose que le travail soit I’objet d’un échange marchand, c’est-&
dire que le travailleur offre sa force de travail a un employeur potentiel demandeur des
travailleurs. C’est le fait de ne pas trouver un “‘acheteur’” de sa force de travail qui définit le
statut du chémeur. 1l n’y a pas de chémage lorsque le travail est organisé dans le cadre de
rapports de soumission personnelle ou collective, un esclave ou un serf n’est pas menacé par
le chémage.
Dans un autre contexte, il n’y a pas de chébmage pour des travailleurs indépendants qui
disposent de leurs propres instruments de travail ; leur niveau d’activité ou de revenu varie
selon leur possibilité de vendre leur produit et non leur force de travail. Avec la généralisation
du salariat le chercheur d’emploi dispose de trés peu de possibilités de participation au travail
et donc de source de revenu, que I’obtention d’un emploi salarié. L’histoire du chdmage est
donc celle de I’extension du salariat, autrement dit celle de I’extension du mode de production
capitaiste.
Cependant, des dizaines de millions de chdmeurs dans le monde aujourd’hui, c’est avant tout
une source de scandales. Scandale individuel d’abord pour ceux qui cherchent vainement un
emploi et se trouvent rejetés dans une situation de chémage. Ce chdmage, ils ne la ressentent
pas seulement au niveau de leurs revenus; ils la percoivent comme une exclusion qui perturbe
auss bien leurs relations avec leur environnement immeédiat que leur équilibre et leur
développement personnel. Scandale a I’échelle sociale ensuite : comment des systémes
économiques qui sont loin d’assurer a tous un niveau acceptable de satisfaction des besoins
peuvent-ils gaspiller des quantités considérables de capacités de travail, c’est a dire des
capacités de production de biens et services pour eux méme et pour la communauté ? Une
telle situation est généralement génératrice de conflits. 1l est donc évident que la montée du
chémage est génératrice de tensions sociales prégudiciables a la stabilité politique, a la paix
sociae et au développement économique de la communauté.
Lathéorie économique est al'origine d'une typologie du chémage. On distingue :
v' chémage de longue durée : il Sagit des demandes d'emplois en fin de mois
(AGUIPE) enregistrées depuis plus de douze mois consécutifs ;
v’ chébmage conjoncturel : chémage résultant d'un ralentissement de I'activité
économique ;
v' chdémage structurel : chdmage lié aux déséquilibres structurels de I'économie
(désequilibres  régionaux, inadaptation des qualifications, déclin dactivités
traditionnelles, etc.) ;




v' chdmage technique : inactivité forcée dans I'entreprise en raison de circonstances
particulieres et indépendantes de I'entreprise (panne de machines, défauts
d'approvisionnement en pieces, etc.);

v' chdmage partidl : inactivité forcée des salariés décidée par le I’employeur pour
réduire la production lorsgue la conjoncture est mauvaise (les heures non travaillées
font alors |'objet d'une moindre rémunération) ;

v' chdmage frictionnel : en situation de plein-emploi, chdmage d'adaptation lié a la
période entre deux emplois.

Phénomene majeur dans tous les pays en développement, le chdmage est aujourd’hui une
réaité quotidienne pour de tres nombreuses personnes. Veéritable défi pour la sociéte, le
chémage est cependant |'objet de débats dont le premier concerne la mesure dun tel
phénomene. Ce chapitre permet de caractériser les chémeurs selon la définition standard du
BIT et la définition adaptée. 1l fournit des informations fiables sur les chémeurs et les
méthodes de recherche d’emploi ainsi la perception des chémeurs.

Cette partie est consacrée spécifiquement a I’analyse de la problématique du chémage et de la
recherche de I’emploi des ex associés aux FDS. Elle donne des informations détaillées sur : la
situation vis-avis de I’activité, le profil du taux de chdmage, la durée de chémage, le statut
des chémeurs, les moyens utilisés par les chdmeurs pour satisfaire a leur besoins pendant la
période du chdmage, les moyens utilisés pour rechercher de I’emploi

Les données sont analysees selon la région administrative, le milieu de résidence, le sexe,
I’age et le niveau d’instruction des Ex Associés aux Forces de Défense et de Sécurité (FDS).

Profil du taux de chémage
Cette partie traite la situation des ex associés aux FDS actifs vis-avis de I’activité

économique. Elle concerne seulement I’ensemble de la population de 15 a 64 ans en situation
d’activité. La situation dans I’activité permet de distinguer les populations occupées des
populations au chdmage. En particulier, cette partie traite la situation de chémage de la
population active.

La population occupée comprend toutes les personnes agées de 15 a 64 ans qui, au cours de la
période de référence (7 derniers jours avant I’enquéte), ont été soit au travail, soit pourvues
d’un emploi mais qui ne I’ont pas exercé. Par I’effectif de la population occupée, on peut
apprécier la capacite d’absorption de la main d’ceuvre par I’économie du pays.
La population au chdmage permet de disposer de I’effectif des personnes non pourvues
d’emploi. Les chémeurs, au sens de BIT, comprennent toutes les personnes de 15 a 64 ans qui
au cours de la période de référence étaient : « Sans travail », « disponible pour travailler »
dans un emploi salarié ou non durant la période de référence et a la «recherche d’un travail ».
Dans cette enquéte, le statut du chémage a été appréhendé a partir de trois (3) conditions :

v" Ne pas avoir travaillé ne serait-ce qu’une heure pour une rémunération quelconque au

cours des 7 derniersjours;;

v Avoir cherché un emploi au cours des 7 derniersjours ;

v Etre disponible pour travailler
Lorsque ces trois conditions sont remplies chez un enquété, il est considéré comme chémeur.
Lorsqu’on compare la population occupée a la population au chémage, ceci peut nécessiter
des actions en faveur de la réduction du chémage par I’amélioration du taux d’occupation. Il
est aretenir que le taux de chémage et le taux d’occupation sont complémentaires.







Tableau 5.1: Répartition (%) du taux de chdmage et de I’accroissement du taux de chdmage avant et
apreésla formation des ex associés aux FDS par région administrative, milieu de résidence, sexe, situation
matrimoniale et lien de parenté avec le chef de ménage

Effectif Taux de chdmage
Avant la Apréesla Avant la Apréesla
formation formation formation formation

1579 2726 28,6% 49,1%
Boké 31 45 48,4% 66,7%
Conakry 661 1186 26,9% 54,3%
Faranah 108 248 39,8% 29,8%
Kankan 80 266 33,8% 34,2%
Kindia 324 468 17,9% 54,7%
Labé 2 7 28,6%
Mamou 11 37 27,3% 5,4%
Nzérékoré 362 469 35,1% 51,2%
Milieu derésidence
Urbain 1271 2489 27,4% 48,6%
Rural 308 237 33,4% 54,9%
Sexe
Masculin 1541 2667 29,0% 49,3%
Féminin 38 59 10,5% 39,0%
Situation matrimoniale
Cédlibataire 2212 1314 30,2% 53,2%
Marié 333 1316 21,3% 45,9%
Divorcé/Séparé/V euf 27 96 44 4% 37,5%
Lien de parenté actuel avec le chef de ménage
Chef de ménage 259 840 25,9% 43,5%
Conjoint/conjointe du chef de ménage 20 39 30,0% 41,0%
Fils/fille du chef de ménage 783 908 28,2% 52,3%
Autre parent du chef de ménage 349 507 30,9% 48,3%
Aucun lien de parenté avec le chef de ménage 164 427 28,7% 55,0%

Dans cette étude, on s’est intéresse a I’analyse des tendances du taux de chémage des ex
associés aux FDS avant et aprés la formation au maniement d’arme, ainsi qu’au taux
d’accroissement de cet indicateur pendant la méme période.

Carte 15 : Répartition (%) du taux de chbmage
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Le taux d’accroissement du chdmage est le rapport de la différence des taux de chémage de
apres et avant la formation par le taux de chémage avant la formation. Les résultats ont
montré qu’entre les deux périodes, le taux de chdomage des ex associés aux FDS a
significativement augmenté. |l est passe de 29% avant la formation pour atteindre 49% au
moment de I’enquéte (apres la formation). En d’autre terme, le taux de chémage des ex
associés aux FDS a augmenté de 72% par rapport a son niveau initial. Voir tableau 5.1.

Par rapport & son niveau initia (avant la formation), le taux de chdmage a remarquablement
augmenté de plus 100% dans les régions administratives de Kindia (206%) et Conakry
(106%) au moment de I’enquéte. Les régions de Boké et enregistrent respectivement 38% et
46% du taux d’accroissement du chdmage pendant la période d’étude. Le plus faible taux
d’accroissement du chémage est enregistré dans la région de Faranah. Dans cette région, le
taux de chdmage a baisse de 25% par rapport aavant laformation. Voir tableau 5.1.

Tableau 5.2: Répartition (%) du taux de chdmage des Ex CePendant’, les reSUItatf de I"enquete
associés aux FDS au moment de I’enquéte par groupe d’age| Ont montré que le chOmage des ex

et niveau d’instruction S associés aux FDS au moment de
. atut de chémage ) A .

Effectif Occupé | Chomeur I ,er?quete est plus ,prononce dan.s Igs
Ensemble 2726 | 509% | 49,1% | régions de Boké (67%), Kindia
Grouped‘age (55%), Conakry (54%) et Nzérékoré
15-24 ans 485 48,5% 51,5% 0 o
2534 ans 704 | doe% | 504% | (°1%0). Seulement 30% des ex
35-44 ans 410 60,0% 40,0% | associés aux FDS en activité sont au
45 ansou plus 37 43,2% 56,8% | chdmage dans la région de Faranah
Niveau d'instruction 0 -
Aucun Niveau 436 49,5% 50,5% contre 34@ dans la region de
Primaire 443 605% | 395% | Kankan. Voirtableau?2.
Secondaire 1459 49,9% 50,1% | Au moment de I’enquéte (aprés la
Professionnel/Technique 127 56,7% 43,3% f : A )

. rmation), les résultat I’anal

Supérieur 261 39,5% 60,5% ormation), les résultats de I’analyse

ont montré que 55% et 49% des ex
associés aux FDS actifs résidant respectivement en milieu rural et en milieu urbain sont au
chémage Voir graphique 3.5. Avant la formation, ces proportions étaient évaluées
respectivement a 33% et 27% des ex associés aux FDS actifs. Voir tableau 5.1.

En comparant le taux de chémage avant et apres la formation des ex associés aux FDS, nous
constatons que cet indicateur a augmenté de 270% chez les femmes et de 70% chez les
hommes par rapport a son niveau initia (avant la formation). Cependant, au moment de
I’enquéte, 49% des hommes étaient au chdmage contre 39% de femmes. Cet indicateur était
estimé respectivement a 29% et 11% avant laformation. Voir tableau 5.1.

Au moment de I’enquéte, plus de la moitié des ex associés aux FDS étaient au chémage
(53,3%) contre 45,9% des mariés ces proportions étaient estimées respectivement a 30,3% et
21,3% avant laformation. Voir tableau 5.1.

En tenant compte de lien de parenté avec e chef de ménage, un peu plus de deux tiers des ex
associés aux FDS chefs de ménage sont au chémage. Voir tableau 5.1.

Les résultats de I’analyse ont montré que plus de la moitié des ex associés aux FDS égés de
15-24 ans (51,5%), 25-34 ans (50,4%) et 45 ans ou plus (56,8%) sont au chdmage. Par
ailleurs, ce sont exactement deux cinquiéme des ex associés aux FDS agés de 35-44 ans
(40%) qui sont au chémage. Voir tableau 5.2.




Le niveau d’instruction est une variable de différenciation des chdmeurs en ce qui concerne
I’exercice d’un emploi. L’analyse selon le niveau d’instruction du taux de chémage montre
gue ce sont les ex associés aux FDS ayant le niveau supérieur qui sont les plus exposés au
chdmage, pres de deux tiers d’entre eux sont en situation de chdmage (60,5%). Voir tableau 3.
Chez les ex associés aux FDS n’ayant aucun niveau ou ayant le niveau secondaire,
exactement la moitié d’entre eux sont en situation de chémage. Voir tableau 5.2.




Dur ée moyenne de chdmage
Dans cette étude, la question a été posée aux chémeurs de savoir « Depuis combien de temps

les ex associés aux FDS sont sans emploi, disponible pour travailler et a la recherche de
I’emploi? ». Cette section renseigne sur la durée de recherche d’emploi chez les chémeurs.
La durée moyenne et la période de recherche d’emploi sont analyseées suivant la région
administrative de résidence, le milieu de résidence, le sexe, le groupe d’age, le niveau
d’instruction, la situation matrimoniale et le lien de parenté avec le chef de ménage.
Depuis la fin de la formation, la durée moyenne de chdmage des ex associés aux FDS est
estimée a 40 mois au moment de I’enquéte (soit un peu plus de 3 ans). Prés de deux tiers
(65,7%) des ex associés aux FDS ont fait plus deux années de recherche d’emploi. Prés d’un
guart (23,9%) des ex associés aux FDS en situation de chdmage ont fait entre 1 a2 années de
chémage. Seulement 6,5% des ex associés aux FDS au chdmage ont fait moins de 6 mois de
recherche d’emploi. Voir tableau 5.2.
L’analyse des données selon la région administrative de résidence montre que les chémeurs
vivant dans les régions de Boké (58 mois) et Faranah (52 mois), ont fait en moyenne plus de
temps de chdmage que leurs homologues vivant dans les régions de Conakry (40 mois),
Nzérékore (40 mois), Kindia (39 mois) et Kankan (30 mois). Les ex associés aux FDS vivant
dans larégion de Kankan, ont enregistré la plus faible durée moyenne de chémage (30 moais).
Voir tableau 5.2.

Carte 16 : Durée moyenne (mois) du chémage des Ex associés aux FDS
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Plus de deux tiers des ex associés aux FDS en situation de chémage dans les régions de Boké
(73,3%) et Conakry (67,8%) ont fait plus de 2 années de chémage. Cette proportion est
estimée a 38,4% chez les ex associés aux FDS en chdémage vivant dans la région de Kindia.
Par contre, plus de la moitié des ex associés aux FDS en chémage vivant dans la région de




Kindia (53,3%) ont fait entre 1 et 2 années de chémage. Cette proportion équivaut a 19,5%
dans larégion de Nzérékoré, 24,9% dans larégion de Conakry. Voir tableau 5.2.

L’analyse désagrégée selon le lieu de résidence montre que les ex associés aux FDS en
situation de chémage vivant en milieu rural ont fait en moyenne 52 mois de chémage (soit un
peu plus de 4 années) contre 39 mois chez leurs homologues vivant en milieu urbain.
Cependant, ce sont quatre cinquieme des ex associés aux FDS en chémage vivant en milieu
rural (80,4%) qui ont fait plus de 2 années de chémage. Cette proportion est inférieure a deux
tiers en milieu urbain (64,1%). Voir tableau 4. Par contre, un quart des ex associés aux FDS
en chdmage en milieu urbain (24,9%) ont fait 1 a 2 annees de recherche d’emploi. Cette

proportion est évaluée a 14,4% en milieu rural. Voir tableau 5.2.

Tableau 5.2 : Répartition (mois) de la durée moyenne de chdmage et la période de chdmage (%) des Ex
associés aux FDS au moment de I’enquéte par région administrative de résidence, milieu de résidence,
sexe, groupe d’age, niveau d’instruction

Durée de chdmage
Effectif Durée Moins de 6-11 moi Plusde
. -11 mois | 1-2 ans
moyenne 6 mois 2 ans
1266 40 6,5% 3,9% 23,9% | 65,7%

Région Administrative
Boké 30 58 6,7% 6,7% 13,3% | 73,3%
Conakry 602 40 4,0% 3,3% 24,9% | 67,8%
Faranah 74 52 1,4% 4,1% 12,2% | 82,4%
Kankan 86 30 8,1% 0,0% 53,5% | 38,4%
Kindia 239 39 9,6% 7,1% 20,1% | 63,2%
Labé 2 42 0,0% 0,0% 0,0% | 100,0%
Mamou 2 54 0,0% 0,0% 0,0% | 100,0%
Nzérékoré 231 40 10,8% 3,5% 19,5% | 66,2%
Milieu de résidence
Urbain 1141 39 6,7% 4,4% 24,9% | 64,1%
Rural 125 52 4,8% 14,4% | 80,8%
Sexe
Masculin 1244 40 6,4% 3,9% 23,9% | 65,8%
Féminin 22 40 9,1% 9,1% 22,7% | 59,1%
Grouped'adgedes FDS
15-24 ans 238 38 5,5% 2,5% 23,9% | 68,1%
25-34 ans 855 40 6,2% 4,2% 23,3% | 66,3%
35-44 ans 152 43 9,2% 3,3% 27,6% | 59,9%
45 ans ou plus 21 43 9,5% 14,3% | 19,0% | 57,1%
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 208 43 9,6% 1,0% 26,4% | 63,0%
Primaire 170 40 6,5% 7,6% 22,9% | 62,9%
Secondaire 694 40 6,1% 4,6% 21,5% | 67,9%
Professionnel/Technique 48 31 8,3% 0,0% 45,8% | 45,8%
Supérieur 146 39 3,4% 2,1% 25,3% | 69,2%

L’analyse de la durée de recherche d’emploi des ex associés aux FDS en chémage dévoile une
disparité selon le sexe. La proportion des chémeurs ayant fait moins de 6 mois de recherche
est plus élevée chez les femmes (9,1%) que les hommes (6,7%). La proportion des chémeurs
ayant fait plus de 2 années de chdmage est de 65,8% chez les hommes et 59,1% parmi les
femmes. Voir tableau 5.2.

La durée moyenne de recherche d’emploi des ex associés aux FDS en chémage croit avec
I’4ge. Par ailleurs, ce sont 68,1% des chémeurs de 15-24 ans et 66,3% de 25-34 ans qui ont
fait plus de 2 années de recherche d’emploi contre 59,9% de leurs ainés de 35-44 ans. Voir
tableau 5.2.




Du point de vue niveau d’instruction, les résultats montrent que les chémeurs n’ayant aucun
niveau (43 mois), niveau primaire (40 mois) ou niveau secondaire (40 mois) font en moyenne
plus de temps de recherche d’emploi que leurs homologues ayant le niveau supérieur (39
mois) ou professionnel/technique (31 mois). Voir tableau 4.

A titre d’illustration, alors que plus de 69,2% des chdmeurs de niveau supérieur ont fait au
moins 2 années de recherche d’emploi, cette proportion est égale a 45,8% chez les jeunes de
niveau professionnel/technique. Voir tableau 5.2.

L’analyse du tableau ci-dessous montre qu’en tenant compte de la situation matrimoniale, on
constate que ce sont les chdmeurs ex associés aux FDS en situation de divorce/séparé qui ont
fait plus de temps a la recherche d’emploi (43 mois) suivi des mariés (42 mois) et des
célibataires (39 mois) Voir tableau 6. cependant, ce sont trois quart des ex associés aux FDS
en situation de divorce ou séparés qui ont fait plus de 2 ans de recherche d’emploi contre un
peu moins de deux tiers des célibataires (66,1%) et des mariés (64,7%). Voir tableau 5.3.

L’ analyse selon le lien de parenté montre que les ex associés aux FDS mariés et au chémage
ont fait en moyenne plus de trois années de recherche d’emploi (41 mois). Voir tableau 5.3.




Tableau 5.3 : Répartition de la durée moyenne (mois) de chémage et la période de chdmage (%) des ex
associés aux FDS au moment de I’enquéte par situation matrimoniale et lien de parenté avec le chef de
ménage

Durée de chdmage
moyenne Moi ns de6 6-11 mois 1-2 ans Plusde 2
(mois) mois ans

Situation matrimoniale

Célibataire 39 5,2% 3,0% 25,7% 66,1%
Marié 42 8,0% 5,1% 22,2% 64,7%
Divorcé/Sépare/V euf 43 5,6% 2,8% 16,7% 75,0%
Lien de parenté avec le chef de ménage

Chef de menage 4 8,3% 4,7% 22,5% 64,5%
Conjoint/conjointe du chef de ménage 32 13,3% 6,7% 33,3% 46,7%
Fils/fille du chef de ménage 38 7.3% 5,1% 26,6% 61,0%
Autre parent du chef de ménage 41 3,9% 2,2% 19,6% 74,3%
Aucun lien de parenté avec le chef de ménage 42 4.3% 2.2% 23,9% 69,6%




Statutd’occupation antérieure des chémeurs
Cette section permet de classifier les chdmeurs suivant leur statut de chémage. En d’autres

termes, elle permet de classer les primo demandeurs d’emploi et les chdmeurs ayant travaillé
au moins une fois selon quelques caractéristiques sociodémographiques telles que : la région
administrative, le lieu de résidence, le sexe, le groupe d’age, le niveau d’instruction et la
situation matrimoniale.

A laquestion de savoir si le chbmeur a dgjatravaillé avant cette période de chdmage pour une
rémunération quelcongue en espéce ou en nature, ce sont un peu plus de deux cinquieéme

Tableau 5.4: Répartition (%) des Ex associés aux FDS au chomage| (41,8%) des ex associés aux
selon le statut par région administrative de résidence, milieu de| FDS en chOmage qui ont
résidence, sexe, groupe d’age et niveau d’instruction répondu par affirmatif. En
Situation d’activité antérieure , )
Effectif Chameur | PTimo demandeurs d’autres termes, la
d'emploi proportion des primo
Ensemble 1302 | 41.8% 58,2% demandeurs d’emploi  est
Région Administrative RN
Boké 30 10,0% 90,0% estimée a 58,2% chez les ex
Conakry 618 39,8% 60,2% associés aux FDS en
Faranah 74 21,6% 78,4% A .
K ankan % 36.0% 84 0% chomage. V,0|r tablea}u 5.4.
Kindia 254 | 594% 40,6% En désagrégeant I’analyse
Labé 2 100,0% selon la région
Mamou 2 50,0% 50,0% s ; A
Nzérékoré 236 39,8% 60,2% administrative de reSlden_c;e’
WilTEy dereEliEnEs on constate que la proportion
Urbain 1173 41,9% 58,1% des primo  demandeurs
Rurdl 129 | 40.3% 59,7% d’emploi  chez les ex
Sexe .,
Masculin 1279 | 415% 585% associés aux FDS  est plus
Féminin 23 56,5% 43,5% importante dans les régions
(135r (;ipedlége G FDS 241 26,6% 73,4% de Boke (90%), Feranah
- ans ,070 470
25-34 ans 879 | 433% 56,7% (78,4%), Kankan (64%),
35-44 ans 161 51,6% 48,4% Conakry (60,2%) et
45 ans ou plus 21 76,2% 23,8% Nzérékoré (60,2%). Dans
Niveau d'instruction L .
Aucun Niveau 219 55,7% 44,3% ces regions, plus de trois
Primaire 174 55,2% 44,8% cinquiéme des ex associés
Professionnel/Technique 47 40,4% 59,6% .
Supérieur 149 20.8% 79.2% la recherche de leur premier

emploi. Voir tableau 5.4.

En tenant compte du milieu de résidence, on enregistre 59,7% et 58,9% des ex associés aux
FDS en chomage en milieu rural et urbain qui sont des primo demandeurs d’emploi. Voir
tableau 5.4.

L’analyse selon le sexe montre que la proportion des hommes a la recherche de leur premier
emploi (58,5%) est |égerement supérieure a celle des femmes (43,5%). Voir tableau 6.

Par ailleurs, pres de trois quart des ex associés aux FDS en situation de chémage ageés de 15-
24 ans (73,4%) sont a la recherche de leur premier emploi contre moins d’un quart des ex
associés aux FDS en chdmage ageés de 45 ans ou plus (23,8%). Plus la tranche d’age des ex
associé aux FDS est grande, plus la proportion des primo demandeurs d’emploi est faible.
Voir tableau 5.4.




Le niveau d’instruction est une variable de différenciation des chdmeurs en ce qui concerne
I’exercice d’un emploi. Chez les ex associés aux FDS en situation de chémage et ayant le
niveau supérieur, prés de quatre cinquieme (79,2%) sont a larecherche de leur premier emploi
contre deux cinquiéme des ex associés aux FDS en chémage n’ayant jamais fréquenté
(40,3%) ou ayant le niveau primaire (40,8%). La proportion des primo demandeurs d’emploi
est un peu plus élevée chez les ex associés aux FDS chdémeurs de niveau secondaire (61,3%)
par rapport a ceux ayant de niveau professionnel/technique (59,6%). Voir tableau 5.4.
Carte 17 : Proportion (%) des primo demandeurs d’emploi
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M oyens de subsistance des chémeur s
Cette section fournit des informations sur les moyens utilisés par les chdmeurs pour satisfaire

leurs besoins pendant la période de chdbmage: la question qui a é&é posée est de savoir
comment les chémeurs arrivent-ils a subvenir a leur besoins ? L’analyse sera faite selon la
région administrative de résidence, le milieu de résidence, le sexe, le groupe d’age, le niveau
d’instruction et la situation matrimoniale.

Dans I’ensemble, la famille/parent est le principal pourvoyeur des besoins des chémeurs
(42,9%). Voir tableau 5.5.

Les chémeurs sont beaucoup dépendants de leur famille/parent dans les régions de Conakry
(50,3%), Kankan (40,3%) et Kindia (36,8%) que dans les régions de Faranah ou la plus
grande proportion des chémeurs (45,9%) vit de leur épargne. Voir tableau 7.

En milieu urbain, ce sont 43,6% des ex associés aux FDS en chdmage qui subsistent grace
aux aides de la famille/parent contre 36% en milieu rural. Par ailleurs, dans ces milieux, ce
sont respectivement 20,4% et 28,1% des ex associés aux FDS au chémage qui vivent de leur
épargne. Voir tableau 5.5.

L’analyse selon le sexe montre que les femmes ex associés aux FDS en chdmage dépendant
beaucoup de la famille/parent (47,6%) que les hommes (42,8%). Toutefois, les amis ou les
voisins soutiennent plus les femmes (14,3%) que les hommes (11,8%) en situation de
chémage. Voir tableau 5.5.

Plus I’&ge des ex associés aux FDS en situation de chdmage augmente, plus la proportion de
ceux qui subsistent par I’intermédiaire de la famille ou des parents diminue significativement.
A titre d’illustration, ce sont 59,1% des ex associés aux FDS au chémage agés de 15-24 ans
qui vivent au dépend des parents ou famille contre 43,2% de leurs ainés &gés de 25-34 ans;
20,8% de ceux ageés de 35-44 ans et 9,5% de leurs homologues &gés de 45 ans ou plus.Voir
tableau 5.5.

Subvenir ses besoins au dépend de la famille/parent est une fonction croissante du niveau
d’instruction. Plus le niveau d’instruction des ex associés aux FDS au ch6émage augmente,
plus la proportion de ceux qui subviennent a leur besoins au dépend de la famille/parent est
élevée. Par contre, plus le niveau d’instruction est élevé, plus la proportion des ex associés
aux FDS en chémage vivant de son épargne est faible. Voir tableau 5.5.




Tableau 5.5 : Répartition des ex associés aux FDS au chémage selon les moyens de subsistance utilisés par
région administrative de résidence, milieu de résidence, sexe, groupe d’age et niveau d’instruction

Moyens de subsistance des chémeurs
Tota | Famille/| V''% | Amig
parents | . on voisins Autre
épargne

1236 29% | 21,1% 11,8% 24,2%
Région Administrative
Boké 30 23,3% | 66,7% 3,3% 6,7%
Conakry 598 50,3% | 15,9% 16,2% 17,6%
Faranah 74 405% | 459% 5,4% 8,1%
Kankan 77 40,3% 3,9% 16,9% 39,0%
Kindia 228 36,8% | 31,1% 6,6% 25,4%
Labé 2 50,0% 50,0% 0,0%
Mamou 2 50,0% | 50,0% 0,0% 0,0%
Nzérékoré 225 33,8% | 16,0% 6,7% 43,6%
Milieu derésidence
Urbain 1122 43,6% | 20,4% 12,6% 23,4%
Rural 114 36,0% | 28,1% 4,4% 31,6%
Sexe
Masculin 1215 428% | 21,2% 11,8% 24,3%
Féminin 21 476% | 19,0% 14,3% 19,0%
Grouped'adgedes FDS
15-24 ans 232 59,1% 9,1% 9,9% 22,0%
25-34 ans 834 432% | 21,6% 12,0% 23,3%
35-44 ans 149 20,8% | 35,6% 12,8% 30,9%
45 ans ou plus 21 9,5% 33,3% 19,0% 38,1%
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 201 33,8% | 30,8% 9,0% 26,4%
Primaire 168 37,5% | 28,0% 12,5% 22,0%
Secondaire 684 459% | 17,1% 12,3% 24,7%
Professionnel/Technique 40 42,5% | 20,0% 15,0% 22,5%
Supérieur 143 476% | 18,9% 11,9% 21,7%




Principale méthode de recherche d’emploi
Cette partie fournit les informations sur la principale méthode utilisée par les ex associés aux

FDS au chémage pour chercher de I’emploi. Ces informations seront données par région
administrative de résidence, le milieu de résidence, sexe, groupe d’age, niveau d’instruction et
la situation matrimoniale.

Comme la revue de la littérature a démontré, les relations personnelles (amis, parents,
recommandations, etc.) est la méthode la plus prononcée pour la recherche de I’emploi chez
les ex associés aux FDS au chdmage (30,2%) suivi du réseau professionnel « se débrouiller
aupres des gens du méme métier » (14,7%), directement auprés des employeurs (12,7%).
Quant aux structures étatiques de promotion d’emploi (AGUIPE) ou les ministéres, ce sont un
dixieme des ex associés aux FDS au chémage (10%) qui I'utilisent comme moyens de
recherche d’emploi. Seulement 1,4% des chémeurs ont déclaré comme méthode la plus
efficace de recherche d’emploi le stage en entreprise. Répondre aux offres d’emploi des
entreprises privees est pratiqué par 8,5% des ex associés aux FDS au chGmage comme
principal moyen de recherche d’emploi.Voir tableau 5.6.

C’est dans les régions de Faranah (13,5%), Conakry (12,5%) et Kindia (10,8%) que les
proportions des ex associés aux FDS au chdmage qui pratiquent les structures étatiques de
promotion d’emploi et les ministeres comme principal moyen de recherche d’emploi sont
élevées. Par ailleurs, un tiers des ex associés aux FDS au chdmage résidant dans les régions
de Conakry (33,6%) et Nzérékoré (34,8%) utilisent les relations personnelles pour rechercher
de I’emploi. Cette proportion est estimée a 19,8% dans la région de Kankan, 26,7% dans la
région de Boké et 28,4% dans la région de Faranah. D’autres canaux de recherche d’emploi
sont beaucoup utilisés par les ex associés aux FDS au chdmage vivant dans les régions de
Kankan (35,8%), Kindia (29,9%) et Nzérékoré (25%). Voir tableau 5.6.

L’analyse selon le milieu de résidence montre que pres d’un tiers des ex associés aux FDS en
situation de chdmage (31,4%) résident en milieu urbain utilisent la relations personnelles
comme principal canal de recherche d’emploi contre 18,3% en milieu rural. Voir tableau 8.
Les chémeurs &gés de 35-44 ans utilisent en grande majorité le réseau professionnel « se
débrouiller auprés des gens de méme métier » (26,7%), les relations personnelles (22,7%),
autre méthode (18,7%), directement les entreprises et employeurs pour étre employé (10,7%)
et I’Aguipe/Ministeres (8,7%) comme moyens de recherche d’emploi. Quant aux ex associés
aux FDS au chémage agés de 25-34 ans, ils utilisent plus larelation personnelle (29,6%) et le
réseau professionnd (14%). Voir tableau 5.6.

L’analyse selon le niveau d’instruction montre le canal de recherche d’emploi le plus utilisé
par les ex associés aux FDS au chémage ayant le niveau supérieur est |a relation personnelle
(27,8%), suivie de répondre aux appels d’offres (19,4%) et Aguipe/Ministeres (17,4%). Par
ailleurs, les relations personnelles sont utilisées par plus de deux cinquiéme des ex associés
aux FDS au chdmage ayant le niveau professionnel/technique (42,9%). Voir tableau 5.6.




Tableau 5.6 : Répartition (%) des Ex associés aux FDS au chémage sdlon la principale méthode de
recherche d’emploi utilisée par région administrative de résidence, milieu de résidence, sexe, groupe d’age
et niveau d’instruction
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1242 | 10% 85% | 127% | 1,4% | 50% | 302% | 22% | 14,7% | 151%
Région Administrative
Boké 30 | 10,0% | 13,:3% | 46,7% | 3,3% | 0,0% | 26,7% | 0,0% | 0,0% 0,0%
Conakry 598 | 125% | 9,0% | 145% | 22% | 6,0% | 33,6% | 2,7% | 135% 5,9%
Faranah 74 135% | 10,8% | 230% | 1,4% | 54% | 284% | 1,4% | 135% 2,7%
Kankan 81 6,2% | 25% | 185% | 0,0% | 1,2% | 198% | 62% | 99% | 358%
Kindia 231 | 108% | 91% | 74% | 09% | 35% | 212% | 0,0% | 17,3% | 29,.9%
Labé 2 0,0% 0,0% 0,0% | 0,0% | 0,00 | 50,0% | 0,0% | 50,0% 0,0%
Mamou 2 0,0% 0,0% 0,0% | 0,0% | 0,00 | 50,0% | 0,0% | 50,0% 0,0%
Nzérékoré 224 2,2% 7,6% 36% | 00% | 58% | 348% | 2,2% | 188% | 25,0%
Milieu derésidence
Urbain 1127 | 101% | 8,7% | 122% | 15% | 50% | 314% | 2,1% | 15,0% | 14,0%
Rural 115 7,8% 70% | 183% | 0,0% | 52% | 183% | 2,6% | 12,2% | 28,7%
Sexe
Masculin 1220 | 9,8% 86% | 129% | 14% | 48% | 30,1% | 2,1% | 15,0% | 152%
Féminin 22 | 136% | 45% | 45% | 0,0% | 136% | 364% | 45% | 0,0% | 22,7%
Grouped'age
15-24 ans 233 | 129% | 7,3% | 124% | 1,7% | 52% | 36,9% | 3,0% 7,7% 12,9%
25-34 ans 838 9,5% 94% | 135% | 16% | 48% | 29,6% | 2,1% | 14,0% | 155%
35-44 ans 150 8,7% 6,0% | 10,7% | 0,0% | 6,0% | 22,7% | 0,7% | 26,7% | 18,7%
45 ansou plus 21 00% | 48% | 00% | 00% | 48% | 33,3% | 48% | 381% | 14,3%
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 201 6,5% 45% | 129% | 05% | 50% | 284% | 3,0% | 159% | 23,4%
Primaire 167 7,2% 6,6% | 11,4% | 0,0% | 42% | 30,5% | 3,6% | 21,0% | 15,6%
Secondaire 688 | 10,2% | 7,6% | 134% | 1,0% | 57% | 30,4% | 2,0% | 154% | 14,4%
Professionnel/Technique 42 71% | 143% | 95% | 48% | 24% | 429% | 00% | 24% | 16,7%
Supérieur 144 | 174% | 194% | 11.8% | 49% | 35% | 27,8% | 0,7% | 6,3% 8,3%




Connaissance des structures de promotion d’emploi par les chbmeurs €t inactifs
Cette section fournit les informations sur la connaissance des structures de promotion de

I’emploi en Guinée par les Ex associés aux FDS en situation de chémage et d’inactivité. Cet
indicateur sera analysé selon la région administrative de résidence, le lieu de résidence, le
sexe, le groupe d’age, le niveau d’instruction, la situation matrimoniale et le statut des jeunes.

Dans [I’ensemble, seulement

Tableau 5.7 : Répartition (%) des Ex associés aux FDS au chémage 0 .,
et en inactivité par région administrative de résidence, sexe et 132% des Ex associés aux
situation matrimoniale selon la connaissance des structures de| FDS au chémage/inactivité qui
promotion d'emploi connaissent au moins une
C it Ne connait .
onna pas structure de promotion

Ensemble 13,2% 86,7% d’emploi en  Guinée.Voir
Région Administrative
Boké 10,0% I s
Conakry 19,4% 80,6% L’analyse désagregée selon la
Faranah 9,3% 90,7% région  administrative  de
Kankan 10,1% 88,8% ~ : .
Kindia 9.4% 90,6% r&lldence Fje cgs' Jeune§ laisse
Labé 0,0% 100,0% voir une disparité grandissante.
Mamou 0,0% 100,0% Ce sont les jeunes Ex associés
g‘;xeéekore 4.4% 95,6% aux FDS vivants a Conakry qui
Masculin 13.5% 86.5% sont mieux informés sur les
Féminin 0,0% 100,0% structures  de  promotion
Situation matrimoniale d’ ; iné

e emploi en Guinée (19,4%
Cédlibataire 17,0% 82,9% . _p , . ( )
Marié 8.8% 91.2% suivis des résidents de Boké
Divorcé/Séparé/V euf 13,5% 86,5% (10%), Kindia (9,4%) et

Faranah (9,3%). Seulement 4,4% des jeunes au chGmage ou en inactivité vivants dans la
région de Nzérékoré ont déclaré connaitre au moins une structure de promotion d’emploi en
Guinée. Voir tableau 5.7.

En analysant selon le lieu de résidence actuel des Ex associés aux FDS, on remarque que les
jeunes sont mieux renseignés sur les structures étatiques de promotion de I’emploi en milieu
urbain (13,6%) que rura (10%). Voir graphique 5.1.

L’analyse selon le sexe dévoile une disparité en faveur des hommes. Alors que seulement
13,5% des hommes declarent connaitre au moins une structure de promotion de I’emploi en
Guinée, toutes les femmes Ex associés aux FDS enquétées déclarent ne connaitre aucune
structure de ce genre. Voir tableau 5.7

Par ailleurs, I’analyse selon le groupe d’age montre que les jeunes chémeurs/inactifs de 15-24
ans (14,9%) et 25 a 34 ans (13,7%) sont les mieux informés sur les structures de promotion de
[’emploi que leurs ainés de 34 a 44 ans (8,3%) et 45 ans ou plus (10%). Voir graphique 5.1.
L’analyse selon le niveau d’instruction montre que le niveau des jeunes est élevé, plus la
proportion de ceux qui connaissent au moins une structure de promotion d’emploi est
importante. A titre d’illustration, seulement 4,6% des Ex associés aux FDS ayant le niveau
primaire ont déclaré connaitre au moins une structure de promotion de I’emploi contre 12,6%
chez leurs homologues de niveau secondaire; 26,1% chez les jeunes Ex associés aux FDS de
niveau professionnel/technique et 34,2% parmi ceux de niveau supérieur. Voir graphique 5.1.

Graphique 5.1: Répartition (%) des Ex associés aux FDS au chémage et en inactivité par lieu de
résidence, sexe, groupe d’age, niveau d’instruction et statut d’activité selon la connaissance des structures
de promotion d'emploi
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Les célibataires sont beaucoup renseignés sur les structures de promotion de I’emploi en
Guinée que les mariés ou divorcés/séparés.




Attentes des Ex associés aux FDS en situation de chomage et d’inactivité de la part des
structures de promotion d’emploi en Guinée
L’enquéte s’est focalisée aussi sur les attendes des Ex associés aux FDS en situation de

chdmage ou d’inactivité de la part des structures de promotion d’emploi en Guinée.

Dans I’ensemble, les principales attentes des jeunes par ordres d’importance sont : proposition
d'embauche (36,9%) ; formation (17,7%), appui financier (11,2%) et stage/apprentissage
(1,4%). En d’autres termes, plus d’un tiers des Ex associés aux FDS s’attendent une
proposition d’embauche de la part des structures de promotion d’emploi. Par contre, une
proportion importante des Ex associés aux FDS au chdmage et en inactivité déclarent n’avoir
aucune attente de la part de ces structures (31,5%). Voir graphique 5.2.

Graphique 5.2 ;: Répartition (%) des Ex associés aux FDS au chGmage et en inactivité selon les attentes de
la part des structures de promotion d’emploi en Guinée
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L’analyse des attentes des Ex associés aux FDS en chdmage et en inactivité selon la région
administrative montre qu’environ la moitié d’entre eux vivant dans les régions de Conakry
(43%), Boke (46,7%) et Kindia (47%) s’attendent une proposition d’embauche. C’est dans la
région de Nzérékoré (22%), que la proportion des Ex associés aux FDS sollicitant la
proposition d’embauche est trés faible. Dans cette région, pres de la moitiédes Ex associés
aux FDS ont déclaré ne pas s’ attendre de quelque chose de la part des structures de promotion
d’emploi (45,9%). Voir tableau 5.8.

Laformation est attendue par plus de la moitié des Ex associés aux FDS chémeurs et inactifs
de la région de Boké (53,3%). Par ailleurs, dans les régions de Kankan, Kindia et Conakry,
nous avons respectivement 21,6% ; 21,2% et 16,9% des Ex associés aux FDS chémeurs et
inactifs qui s’attendent une proposition de formation. Seulement 6,6% des Ex associés aux
FDS vivant dans larégion de Faranah sollicitent une formation. C’est parmi les jeunes vivants
dans cette région que la proportion de ceux qui s’attendent un appui financier est plus élevée
(35,5%). Pour cette attente, ce sont 23,9% des jeunes de Kankan; 14,1% des jeunes de




Nzérékore et 9,2% des jeunes de Conakry qui se sont prononcés dans ce sens. C’est parmi les
Ex associés aux FDS chdmeurs et inactifs vivants a Conakry que la proportion de demandeurs
de stage/apprentissage est élevée (1,9%) suivie de la région de Nzérékoré (1,6%). Voir
tableau 5.8.

L’analyse selon le milieu de résidence nedévoile pas de différenciations en ce qui concerne
les attentes des Ex associés aux FDS en situation de chdmage et d’inactivité. Quel que soit le
milieu de résidence, plus d’un tiers des Ex associés aux FDS sollicitent une proposition
d’embauche. Voir tableau 5.8.

L’analyse selon le genre dévoile une disparité importante en ce qui concerne les attentes des
Ex associés aux FDS. Alors que la proposition d’embauche (37%) et la formation (17,7%)
sont les deux principales attentes des hommes, chez les femmes, la proposition d’embauche
(29,2%) et I’appui financier (20,8%) sont les attentes qui les préoccupent beaucoup.
Cependant, 16,7% des femmes déclarent le besoin en formation comme principae attente et
seulement 11% des hommes sollicitent I’appui financier. Voir tableau 5.8.

Quel que soit le groupe d’age des jeunes, la proposition d’embauche est I’attente la plus
prononcée. Plus de la moitié des Ex associés aux FDS agés de 45 ans ou plus s’attendent a
une proposition d’embauche (55%) contre 34,5% pour les plus jeunes (15-24 ans). Plus I’age
augmente, plus les proportions des Ex associés aux FDS qui sollicitent une formation
diminuent ; par contre, celles qui sollicitent un appui financier augmentent.

En considérant le niveau d’instruction des jeunes, on constate que quel gque soit le niveau
d’instruction, la proposition d’embauche demeure la principale attente des Ex associés aux
FDS. Cette attente est suivie de besoin en formation. La formation est beaucoup attendue par
les Ex associés aux FDS ayant |e niveau supérieur (24,5%) par rapport aux autres.

Un peu plus d’un tiers des Ex associés aux FDS célibataire (36,2%) et mariés (37%)
s’attendent a une proposition d’embauche de la part des structures de promotion d’emploi. Par
ailleurs, la proportion des jeunes qui sollicitent une formation est plus élevée chez les
célibataires (20,5%) que chez les mariés (14,8%) ou divorceés (10,5%). Voir tableau 5.8.

L’analyse selon le statut des jeunes montre que plus d’un tiers des chomeurs (38%)
s’attendent a une proposition d’embauche contre 20,5% des inactifs. Par ailleurs, les
proportions des jeunes sollicitant la formation ou I’appui financier sont plus élevées chez les
chdémeurs (respectivement 17,8% et 11,4%) que chez les inactifs (15,7% et 8,4%). Prés de la
moitié des inactifs (47%) declarent de ne s’attendre a rien de la part des structures de
promotion d’emploi. Cette proportion est de 30,5% chez les chdmeurs. Voir tableau 5.8.
Tableau 6. 1: Proportion (%) des Ex -associés aux FDS inoccupés selon leurs attentes des
structures de promotion d’emploi en Guinée. Voir tableau 5.8.

Tableau 5.8: Répartition (%) des Ex associés aux FDS au chémage et en inactivité par région
administrative, milieu de résidence, sexe, groupe d’age, niveau d’instruction, situation matrimoniale, lien
de parenté avec le chef de ménage et statut d’activité selon les attentes de la part des structures de




promotion d’emploi en Guinée

Attentes des chdmeurs et inactifs
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1329 | 31,5% | 36,9% | 17,7% | 11,2% | 1,4% | 1,4%

Région Administrative
Boké 30 46,7% | 53,3%
Conakry 639 | 27,7% | 43,0% | 16,9% | 92% | 1,9% | 1,3%
Faranah 76 | 23,7% | 342% | 6,6% | 355%
Kankan 88 | 432% | 57% | 21,6% | 23,9% | 1,1% | 4,5%
Kindia 236 | 284% | 47,0% | 212% | 21% | 4% | 8%
Labé 2 50,0% | 50,0%
Mamou 3 | 66,7% 33,3%
Nzérékoré 255 | 459% | 22,7% | 14,1% | 14,1% | 1,6% | 1,6%
Milieu derésidence
Urbain 1189 | 31,3% | 36,9% | 17,9% | 11,2% | 1,5% | 1,2%
Rural 140 | 33,6% | 36,4% | 15,7% | 11,4% 2,9%
Sexe
Masculin 1305 | 31,5% | 37,0% | 17,7% | 11,0% | 1,4% | 1,4%
Féminin 24 | 33,3% | 29,2% | 16,7% | 20,8%
Grouped'adgedes FDS
15-24 ans 252 | 345% | 31,3% | 238% | 83% | ,8% | 1,2%
25-34 ans 897 | 31,2% | 385% | 17,2% | 10,1% | 1,7% | 1,3%
35-44 ans 160 | 30,0% | 34,4% | 125% | 21,3% | 6% | 1,3%
45 ans ou plus 20 | 20,0% | 55,09 | 50% | 15,0% 5,0%
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 219 | 34,7% | 36,5% | 11,0% | 155% | 5% | 1,8%
Primaire 177 | 33,3% | 31,6% | 18,6% | 13,6% 2,8%
Secondaire 728 | 32,3% | 37,6% | 184% | 9,6% | 1,1% | 1,0%
Professionnel/Technique 50 | 20,0% | 44,0% | 12,0% | 14,0% | 6,0% | 4,0%
Supérieur 155 | 252% | 37,4% | 245% | 9,0% | 3,9%
Situation matrimoniale
Célibataire 702 | 31,2% | 36,2% | 20,5% | 9,3% | 1,4% | 1,4%
Marié 589 | 32,3% | 37,0% | 14,8% | 13,2% | 1,4% | 1,4%
Divorcé/Séparé/V euf 38 | 26,3% | 47,4% | 10,5% | 15,8%
Lien de parenté avec le chef de ménage
Chef de ménage 354 | 24,6% | 39,3% | 20,9% | 11,9% | 1,4% | 2,0%
Conjoint/conjointe du chef de ménage 15 | 40,0% | 33,3% | 6,7% | 20,0%
Filg/fille du chef de ménage 477 | 34,2% | 34,0% | 17,6% | 11,9% | 1,0% | 1,3%
Autre parent du chef de ménage 244 | 31,1% | 34,0% | 21,7% | 10,2% | 1,2% | 1,6%
Aucun lien de parenté avec le chef de ménage 237 | 36,7% | 42,2% | 9,7% | 89% | 2,1% | ,4%
Statut d'activité des FDS
Chémeur 1246 | 30,5% | 38,0% | 17,8% | 11,4% | 1,1% | 1,2%
I nactif 83 | 47,0% | 20,5% | 15,7% | 8,4% | 4,8% | 3,6%




CHAPITRE 6: ACTIVITE PRINCIPALE DES Ex ASSOCIES AUX FDS(Forces de
Défense et de Sécurité)

Ce chapitre aborde les informations détaillées relatives a I’activité principale des ex associés
aux FDS en situation d’occupation. Il traite les points relatifs a: la structure et caractéristique
de la population active occupée, le profil du taux d’occupation, le statut dans I’emploi, la base
de contrat, le revenu mensuel, la satisfaction du travail, la disponibilité pour travailler
davantage.

Profil du taux d’emploi ou taux d’occupation

Cette section fournit des informations sur les niveaux du taux d’occupationdes ex associés aux
FDS sdlon la région administrative de résidence, le milieu de résidence, le sexe, les groupes
d’ages, le groupe d’age, le niveau d’instruction, la situation matrimoniale, et le lien de
parenté avec le chef de ménage.

Pour rappel, le taux d’occupation est le rapport entre la population active occupée de 15-64
ans et la population active de 15 a 64 ans.

Tableau 6.1 : Répartition (%) du taux d’occupation avant et aprés la formation des ex associés aux FDS
par région administrative, milieu derésidence, sexe, situation matrimoniale, lien de parenté avec le chef
de ménage

Effectif
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1579 2726 71,4% 50,9%

Région administrative
Boké 31 45 51,6% 33,3%
Conakry 661 1186 73,1% 45,7%
Faranah 108 248 60,2% 70,2%
Kankan 80 266 66,3% 65,8%
Kindia 324 468 82,1% 45,3%
Labé 2 7 100,0% 71,4%
Mamou 11 37 72, 7% 94,6%
Nzérékoré 362 469 64,9% 48,8%
Milieu derésidence
Urbain 1271 2489 72,6% 51,4%
Rural 308 237 66,6% 45,1%
Sexe
Masculin 1541 2667 71,0% 50,7%
Féminin 38 59 89,5% 61,0%
Situation matrimoniale
Célibataire 2212 1314 69,8% 46,8%
Marié 333 1316 78,7% 54,1%
Divorcé/Séparé/V euf 27 96 55,6% 62,5%
Lien de parenté avec le chef de ménage
Chef de ménage 259 840 74,1% 56,5%
Conjoint/conjointe du CM 20 39 70,0% 59,0%
Filg/filledu CM 783 908 71,8% 47,7%
Autre parent du CM 349 507 69,1% 51,7%
Aucun lien de parenté avec le CM 164 427 71,3% 45,0%

Le taux d’occupationdesex associés aux FDS est estimé a 50,9%. Cette proportion était
estimée a 71,4% avant laformation.Voir tableau 6.1.




C’est parmi les ex associés aux FDS vivants dans les régions de Faranah (70,2%), Kankan
(65,8%) que le taux d’occupation est plus élevé. A Boké seulement un tiers des ex associés
aux FDS sont occupés (33,3%); cette proportion atteint 45,7% a Conakry. Avant la
formation, plus de la moitié des ex associés aux FDS résidants dans les régions de Nzérékoré
(64,9%), Conakry (73,1%) et Bokeé (51,6%) étaient occupés.Voir tableau 6.1.

En milieu urbain, un ex associés aux FDS actif sur deux est occupé (51,4%). Quant aux ex
associés aux FDS actifs vivant en milieu rural, ce sont 45,1% qui ont une occupation.

Le taux d’occupation chez les femmes (61%) est plus elévé que chez les hommes (50,7%).
Cette tendance s’observait avant la formation (avec respectivement 89,5% et 71%).Voir
tableau 6.1.

S’agissant des groupes d’ages, les taux enregistrés sont 48,5% pour 15-24 ans; 49,6% pour
25-34 ans ; 60% pour 35-44 ans et 43,2% (90,3%) pour 4 ans ou plus.Voir tableau 6.1.

Les plus grandes proportions d’actifs occupés sont parmi les ex associés aux FDS de niveaux
primaire et professionnel/technique (respectivement 60,5% et 56,7%). Les taux d’occupation
des ex associés aux FDS actifs de niveaux secondaire et supérieur sont respectivement 49,9%
et 39,5%. Les actifs occupés sans niveau d’instruction représentent 49,5%. Voir graphique
6.1.

Du point de vue situation matrimoniale, on constate que parmi les ex associés aux FDS actifs
mariés ou divorcés/séparés, plus de la moitié sont occupés (respectivement 54,1% et 62,5%).
Cette proportion est de 46,8% chez les ex associés aux FDS actifs en situation de célibataires.
Plus de lamoitié des ex associés aux FDS chefs de ménage actifs sont occupés (56,5%). Voir
graphique 6.1.

Graphique 6.1 : Répartition (%) du taux d’occupation des ex associés aux FDS par groupe d’age, niveau
d’instruction
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Structure dela population en emploi ou active occupée
Cette section fournit les informations sur la répartition des ex associés aux FDS actifs occupés

selon certaines caractéristiques sociodémographiques telles que : 1a région administrative de




résidence, le lieu de résidence, le sexe, le groupe d’ages, le niveau d’instruction, la situation

matrimoniale et le lien de parenté avec le chef de ménage.

Tableau 6.2 : Répartition (%) des Structure des ex associés aux

FDS occupés par

région administrative, milieu de résidence,

sexe, groupe d’age, niveau d’instruction, situation matrimoniale,

lien de parenté avec le chef de ménage

Effectif | Fréquence
Ensemble 1387
Région Administrative
Boké 15 1,1%
Conakry 542 39,1%
Faranah 174 12,5%
Kankan 175 12,6%
Kindia 212 15,3%
Labé 5 0,4%
Mamou 35 2,5%
Nzérékoré 229 16,5%
Milieu derésidence
Urbain 1280 92,3%
Rural 107 7,7%
Sexe
Masculin 1351 97,4%
Féminin 36 2,6%
Grouped'agedes FDS
15-24 ans 235 16,9%
25-34 ans 890 64,2%
35-44 ans 246 17,7%
45 ans ou plus 16 1,2%
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 216 15,6%
Primaire 268 19,3%
Secondaire 728 52,5%
Professionnel/Technique 72 5,2%
Supérieur 103 7,4%
Situation matrimoniale
Célibataire 615 44,3%
Marié 712 51,3%
Divorcé/Séparé/V euf 60 4,3%
Lien de parenté avec le chef de ménage
Chef de ménage 475 34,3%
Conjoint/conjointe du chef de ménage 23 1,7%
Filg/fille du chef de ménage 433 31,3%
Autre parent du chef de ménage 262 18,9%
Aucun lien de parenté avec le chef de
ménage 192 13,9%

La population occupée des ex
associés aux FDS enquétés est de
1387 individus. La répartition de
ces ex associés aux FDS par
région administrative montre que
c’est dans la région de Conakry
que la mageure partie de cette
population  enquétée  réside
(39,1%). En plus, 16,5% des ex
associés aux FDS  occupés
résident dans la région de
Nzérékore et 15,3% dans larégion
de Kindia. Seulement 2,5% sont a
Mamou. Voir tableau 6.2.

Ce sont 92,3% des ex associ és aux
FDS occupés qui vivent en milieu
urbain et seulement 7,7% d’entre
eux résident en milieu rural.

Les femmes dans cette catégorie
des ex associés aux FDS occupés
représentent 2,6%. Voir tableau
6.2.

Prés de deux tiers des ex associés
aux FDS occupés (64,2%) sont
ages de 25-34 ans, contre 17,7%
qui sont &gés de 35-44 ans.
Seulement 16,9% des ex associés
aux FDS occupés sont agés de 15-
24 ansVoir tableau 6.2.

Plus de la moitié de la man
d’ceuvre occupée des ex associés
aux FDS (52,2%) ont le niveau
secondaire. Ce groupe est suivi
par ceux ayant le niveau primaire

(19,3%) et aucun niveau (15,6%). Seulement 7,4% des ex associés aux FDS ayant une
occupation ont le niveau supérieur. Voir tableau 6.2.
Parmi les ex associés aux FDS occupés, 51,3% sont mariés; 44,3% sont des célibataires et
4,3% sont des divorcés/séparés. Voir tableau 6.2.
En tenant compte du lien de parenté, on constate qu’un tiers des ex associés aux FDS occupés
(34,3%) sont des chefs de ménage contre 31,3% qui sont des fils/filles des chefs de ménage et
seulement 13,9% qui n’ont aucun lien de parenté avec les chefs de ménage. Voir tableau 6.2.




Statut dans I’emploi
Le statut dans I’emploi a été également abordé au cours de I’enquéte.

Dans I’ensemble, les principaux statuts qui se sont dégagés sont par ordre d’importance :
Travail a compte propre (35,3%) ; Salariés (34,3%) ; Apprentis/stagiaires (13,2%) ; Aides
familiales (8,2%) ; Employeurs/Patrons (5%) et enfin Membres de coopérative (1,4%). Voir
tableau 6.3.

Plus de deux cinquiéme des Ex associés aux FDS vivants dans les régions de Faranah
(48,5%), Mamou (45,7%) et Nzérékoré (40,6%) sont des travailleurs a compte propre. Par
ailleurs, plus de la moitié des femmes Ex associés aux FDS sont travailleurs a compte propre
(51,5%), cette proportion est égale a un tiers chez les hommes (34,5%).Voir tableau 6.3.

Tableau 6.3: répartition (%) des Ex associés aux FDS par région administrative, milieu de résidence,
sexe, groupe d’age, situation matrimoniale selon le statut dans I’emploi

Statut dans I'emploi
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1298 34,3% 5,0% 35,3% 8,2% 13,2% 1,4% 2,6%
Région Administrative
Boké 13 46,2% 15,4% 30,8% 7,7%
Conakry 506 39,3% 6,7% 28,5% 6,9% 14,6% 1,8% 2,2%
Faranah 171 31,6% 1,2% 48,5% 5,8% 10,5% 1,2% 1,2%
Kankan 172 33,7% 1,7% 36,6% 11,0% 14,0% ,6% 2,3%
Kindia 184 34,8% 7,6% 31,5% 9,8% 12,5% 1,6% 2,2%
Labé 5 80,0% 20,0%
Mamou 35 14,3% 14,3% 45,7% 14,3% 2,9% 8,6%
Nzérékoré 212 27,8% 2,4% 40,6% 11,3% 12,3% ,9% 4,7%
Milieu derésidence
Urbain 1205 35,4% 5,3% 35,5% 7,6% 12,3% 1,4% 2,5%
Rural 93 19,4% 1,1% 32,3% 17,2% 24, 7% 1,1% 4,3%
Sexe
Masculin 1265 34,5% 5,1% 34,9% 8,4% 13,1% 1,4% 2,7%
Féminin 33 27,3% 3,0% 51,5% 3,0% 15,2%
Grouped'age
15-24 ans 222 32,9% 6,3% 32,4% 9,5% 14,9% 1,8% 2,3%
25-34 ans 831 35,0% 5,1% 33,5% 9,4% 12,8% 1,6% 2,8%
35-44 ans 230 33,5% 3,9% 43,0% 3,0% 13,5% 4% 2,6%
45 ansou plus 15 26,7% 60,0% 6,7% 6,7%
Situation matrimoniale
Célibataire 576 32,6% 4,5% 30,2% 9,7% 17,4% 2,1% 3,5%
Marié 669 35,4% 5,5% 38,9% 7,2% 10,2% ,9% 1,9%
Divorcé/Séparé/V euf 53 37,7% 3,8% 45,3% 5,7% 5,7% 1,9%

Trois cinquieme des Ex associés aux FDS ageés de 45 ans ou plus sont des travailleurs a
compte propre (60%). Parmi les plus jeunes (15-24 ans), cette proportion équivaut a 32,4% et
33,5% pour ceux agés de 25-34 ans. La proportion des salariés parmi les Ex associés aux FDS
agés de 15-24 ans est de 32,9%. Cette proportion est de 35% chez leurs ainés de 25-34 ans et
26,7% chez les plus vieux (45 ans ou plus). Voir tableau 6.3.

L’ analyse du statut dans I’emploi selon le niveau d’instruction dévoile que plus le niveau des
Ex associés aux FDS augmentent, plus les proportions des salariés augmentent. A titre




d’illustration, seulement 30,2% des jeunes de niveau primaire sont salariés ; cette proportion
atteint 44,4% ceux ayant le niveau professionnel/technique et 46,4% chez les Ex associés aux
FDS de niveau supérieur. Par contre, plus d’un tiers des Ex associés aux FDS n’ayant aucun
niveau travaillent a compte propre (39,2%). Cette proportion est inférieure au tiers (29,5%)
chez leurs homol ogues de niveau supérieur. Voir tableau 6.4.

Tableau 6.4: répartition (%) des Ex associés aux FDS par niveau d’instructions selon le statut dans

I’emploi

Statut dans cet emploi

Travail a

propre

33,7% 5,1% 34,9% 9,0% 13,3% 1,4% 2,7%
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 25,3% 5,1% 39,2% 9,2% 14,7% 1,8% 4,6%
Primaire 30,2% 4,5% 39,6% 8,2% 13,8% 1% 3,0%
Secondaire 34,4% 5,0% 33,8% 10,2% 12,6% 1,6% 2,3%
Professionnel/Technique 44,4% 8,3% 23,6% 4,2% 19,4%
Supérieur 46,4% 4,5% 29,5% 5,4% 9,8% 1,8% 2,7%




Base de contrat

Dans cette partie, il a été abordé la base du contrat qui lie les Ex associés aux FDS aux
structures qui emploient.

L’examen des résultats obtenus montre que, dans I’ensemble, un tiers des Ex associés aux
FDS travaillent sans aucun contrat avec I’employeur (33,1%). En plus de cela, prés d’un tiers
auss est employé sous un contrat verbal (30,1%). La proportion des Ex associés aux FDS qui
travaillent avec un contrat a durée indéterminé est de 9,4% contre 27,4% qui sont sous un
contrat a durée déterminée. Voir graphique 6.1.

Graphique 6.1 : Répartition (%) des Structure des ex associés aux FDS occupés selon |la base de contrat
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C’est en milieu rural que la proportion des Ex associés aux FDS travaillant sous aucun contrat
est tres élevée. Dans ce milieu, deux cinquiémes des Ex associés aux FDS travaillent sous
aucun contrat (42,3%) ; alors qu’en milieu urbain, cette proportion n’atteint pas les un tiers
(32,6%). Par contre, nous avons respectivement 30,2% et 26,9% des Ex associés aux FDS
occupés vivants en milieu urbain et rura qui ont le contrat verbal. En milieu rural, aucun Ex
associé aux FDS n’a un contrat & durée indéterminée (0%). VVoir tableau 6.4.

Dans les régions de Conakry, Kankan et Nzérékoré, on a respectivement 35,8% ; 38,5% et
40,3% des Ex associés aux FDS occupés qui travaillent sans aucun contrat. Dans ces régions,
prés d’un tiers des Ex associés aux FDS occupés travaillent sous un contrat verbal. Voir
tableau 6.5.

Un tiers des Ex associés aux FDS hommes occupés (33%) travaillent sans aucuncontrat. Voir
tableau 6.5.




Tableau 6.5: Répartition (%) des Ex associés aux FDS occupés par région administrative, lieu de
résidence, sexe, groupe d’age, selon la base de contrat avec I’employeur

Base de Contrat
Total Contrat écrit a| Contrat écrit a AucUn
durée durée Contrat verbal contrat
indéterminée | déterminée

Ensemble 562 9,4% 27,4% 30,1% 33,1%
Région Administrative
Boké 9 11,1% 22,2% 33,3% 33,3%
Conakry 240 14,2% 20,0% 30,0% 35,8%
Faranah 56 3,6% 44,6% 42,9% 8,9%
Kankan 96 3,1% 28,1% 30,2% 38,5%
Kindia 84 7.1% 44,0% 21,4% 27,4%
Mamou 10 50,0% 50,0%
Nzérékoré 67 10,4% 14,9% 34,3% 40,3%
Milieu derésidence
Urbain 536 9,9% 27,2% 30,2% 32,6%
Rural 26 30,8% 26,9% 42,3%
Sexe
Masculin 549 9,7% 26,6% 30,8% 33,0%
Féminin 13 61,5% 38,5%
Grouped'adgedes FDS
15-24 ans 96 9,4% 24,0% 27,1% 39,6%
25-34 ans 359 9,5% 27,0% 31,2% 32,3%
35-44 ans 101 8,9% 32,7% 27,7% 30,7%
45 ans ou plus 6 16,7% 16,7% 50,0% 16,7%

La qualité de contrat est une fonction croissante de I’age chez les Ex associés aux FDS. En
d’autres termes, plus I’age des Ex associés aux FDS augmente, plus les proportions de ceux
ayant un contrat a durée déterminée ou un contrat a durée indéterminée diminue. Par rapport a
aucun contrat, les proportions des Ex associés aux FDS diminuent lorsque I’4ge augmente.
Voir tableau 6.5.




Revenu mensuel des Ex associés aux FDS occupés

La question du revenu mensuel est abordée dans cette section.
Dans I’ensemble, la plupart des Ex -associés aux FDS n’ont pas un revenu conséquent. En
effet, les pourcentages les plus élevés sont enregistrés au niveau de moins de 200 000 GNF
(27,7%), de 200000-400000 GNF (26%) et de 400 000- 600 000 GNF (23%). Seulement
13,8% des Ex associés aux FDS obtiennent un revenu mensuel supérieur a un million. Voir

tableau 6.6.

Tableau 6.6 : Répartition (%) des Ex associés aux FDS occupés par
résidence, sexe, groupe d’age, niveau d’instruction et situation matrimoniale sSelon le revenu mensuel

région administrative, milieu de

revenu mensuel dans cet emploi
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1287 27,7% 26,0% 23,0% 13,8% 9,5%

Région Administrative
Boké 12 25,0% 8,3% 58,3% 8,3%
Conakry 499 26,3% 23,4% 26,3% 14,2% 9,8%
Faranah 170 21,8% 38,2% 13,5% 16,5% 10,0%
Kankan 171 25,7% 14,0% 28,1% 16,4% 15,8%
Kindia 183 30,6% 24,0% 27,3% 9,8% 8,2%
Labé 5 80,0% 20,0% 0,0%
Mamou 35 40,0% 31,4% 25,7% 2,9%
Nzérékoré 212 33,5% 33,0% 16,0% 11,8% 5,7%
Milieu derésidence
Urbain 1197 26,8% 26,2% 23,1% 14,0% 9,9%
Rural 90 40,0% 22,2% 21,1% 12,2% 4,4%
Sexe
Masculin 1254 27,8% 25,8% 22,6% 14,1% 9,7%
Féminin 33 27,3% 30,3% 39,4% 3,0% 0,0%
Grouped'ége desFDS
15-24 ans 218 33,5% 28,9% 16,5% 12,8% 8,3%
25-34 ans 823 28,6% 24.1% 25,3% 13,1% 9,0%
35-44 ans 231 19,9% 30,7% 19,9% 17,3% 12,1%
45 ans ou plus 15 20,0% 13,3% 40,0% 13,3% 13,3%
Aucun Niveau 199 33,2% 33,2% 16,1% 8,5% 9,0%
Primaire 254 24.8% 25,2% 24.4% 15,4% 10,2%
Secondaire 670 26,0% 25,1% 24,8% 16,0% 8,2%
Professionnel/Technique 69 39,1% 18,8% 24,6% 7,2% 10,1%
Supérieur 95 28,4% 24.2% 20,0% 10,5% 16,8%
Situation matrimoniale actuelle
Célibataire 566 33,2% 25,6% 21,7% 11,3% 8,1%
Marié 667 22,9% 25,8% 24,0% 16,3% 10,9%
Divorcé/Séparé/V euf 54 29,6% 31,5% 24,1% 9,3% 5,6%




Statut de satisfaction du travail exercé par les Ex associés aux FDS

Etes-vous satisfait du travail que vous faites actuellement? C’est la problématique abordée
dans cette section. Cette section concerne seulement les Ex associés aux FDS en situation

d’occupation.

Tableau 6.7 : Répartition (%) des Ex associés aux FDS
occupés par région administrative, milieu de résidence,

sexe, groupe d’age,

niveau d’instruction, situation

matrimoniale, selon le statut de satisfaction du travail

exercé

satisfait du travail
Satisfait Non satisfait

27,1% 72,9%
Région Administrative
Boké 41,7% 58,3%
Conakry 22,0% 78,0%
Faranah 35,1% 64,9%
Kankan 30,6% 69,4%
Kindia 34,8% 65,2%
Labé 80,0% 20,0%
Mamou 25,7% 74,3%
Nzérékoré 21,3% 78,7%
Milieu derésidence
Urbain 26,4% 73,6%
Rural 36,7% 63,3%
Sexe
Masculin 26,9% 73,1%
Féminin 35,3% 64,7%
Grouped'adgedes FDS
15-24 ans 23,9% 76,1%
25-34 ans 24,2% 75,8%
35-44 ans 39,8% 60,2%
45 ans ou plus 40,0% 60,0%
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 26,0% 74,0%
Primaire 36,6% 63,4%
Secondaire 24,5% 75,5%
Professionnel/Technique 29,4% 70,6%
Supérieur 20,6% 79,4%
Situation matrimoniale
Célibataire 21,9% 78,1%
Marié 31,9% 68,1%
Divorcé/Séparé/V euf 24,1% 75,9%

secondaire (24,5%).Voir tableau 6.7.

Dans I’ensemble, seulement unExassocié
aux FDS sur quatre (27,1%) déclare étre
satisfait du travail qu’il fait actuellement.
Voir tableau 6.7.

Au niveau régional, les pourcentages des
satisfaits sont par ordre d’importance :
Boké (41,7%), Faranah (35,1%), Kindia
(34,8%), Kankan (30,6%), Mamou
(25,7%), Nzérékoré (21,3%) et enfin
Conakry (22%). Voir tableau 6.7.

Par lieu de résidence, les travailleurs sont
plus satisfaits en milieu rura (36,7%)
qu’en milieu urbain (26,4%).

La sdtisfaction est beaucoup plus
prononcée chez les femmes (35,3%) que
des hommes (26,9%). Voir tableau 6.7.
Parmi les adultes, il y a plus de satisfaits
gue pami les jeunes. A titre
d’illustrations, ce sont 23,9% des jeunes
de 15-24 ans qui déclarent étre satisfaits
contre 24,2% chez leurs ainés de 25-34
ans; 39,8% chez les jeunes agés de 35-
44 ans et 40% parmi les Ex associés aux
FDS &gés de 45 ans ou plus. Voir tableau
6.7.

L’analyse selon le niveau d’instruction
montre gque ce sont les Ex associés aux
FDS qui ont le niveau supérieur qui sont
les moins satisfaits (20,6%) suivis de
leurs homologues ayant le niveau

En considérant |a situation matrimoniale, on constate que ce sont les célibataires qui sont
moins satisfaits de leurs activités (21,9%) suivis des divorcés/séparés (24,1%). Voir tableau

6.7.




Disponibilité a travailler davantage

Dans cette section, la question suivante est revenue : Seriez-vous disponible pour travailler
davantage? Cette section concerne seulement les Ex associés aux FDS en situation

d’occupation.

Tableau 6.8 : Répartition (%) des Ex associés aux FDS
occupés par région administrative, milieu de résidence,

sexe, groupe d’age,
matrimoniale selon
davantage

niveau d’instruction,

la disponibilité a

situation
travailler

Non
disponible | disponible

Ensemble 91,4% 8,6%
Région Administrative
Boké 100,0% 0,0%
Conakry 90,5% 9,5%
Faranah 98,2% 1,8%
Kankan 87,6% 12,4%
Kindia 93,5% 6,5%
Labé 100,0%
Mamou 97,1% 2,9%
Nzérékoré 87,1% 12,9%
Milieu derésidence
Urbain 92,1% 7,9%
Rural 81,6% 18,4%
Sexe
Masculin 91,4% 8,6%
Féminin 91,4% 8,6%
Grouped'age
15-24 ans 90,3% 9,7%
25-34 ans 91,8% 8,2%
35-44 ans 91,2% 8,8%
45 ans ou plus 86,7% 13,3%
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 91,2% 8,8%
Primaire 91,6% 8,4%
Secondaire 90,1% 9,9%
Professionnel/Technique 95,6% 4,4%
Supérieur 96,9% 3,1%
Situation matrimoniale
Célibataire 90,9% 9,1%
Marié 91,9% 8,1%
Divorcé/Séparé/V euf 90,6% 9,4%

De I’analyse globale, il ressort que neuf
Ex associés aux FDS sur dix (91,1%) sont
disponibles pour travailler davantage. Cet
engouement est le méme quelle que soit
la région administrative, le lieu de
résidence, le sexe e le niveau
d’instruction. Voir tableau 6.8.

Cet engouement est surtout plus prononcé
en milieu urbain (92,1%) que rura
(81,6%). Plus le niveau d’instruction
augmente, plus les proportions des Ex
associés aux FDS qui sont disponibles a
travailler davantage sont élevée. Voir
tableau Voir tableau 6.8.

Les plus jeunes sont plus disponibles que
leurs ainés. La disponihilité est plus
prononcée chez les Ex associés aux FDS
ayant les niveaux supérieurs (96,9%),
Professionnel/technique  (95,6%) que
ceux du primare ou secondaire
(respectivement 91,6% et 90,1%).

Les mariés sont plus disponibles a
travailler davantage (91,9%) que les
célibataires (90,9%) ou divorcés/séparés
(90,6%°




CHAPITRE 7: CADRE ET CONDITIONS DE VIE DU MENAGE DES Ex ASSOCIES

AUX FDS (Forcesde Défense et de Sécurité)
Type d’habitation

Laplupart des ex associés aux FDS enquétés habitent dans des maisonsindividuellesou des
maisons a plusieurs logements. Les proportions des enquétés habitant les immeubles (moins
del%) et celles habitant |es tentes/baraques (rarement 1%) sont tres faibles voir négligeables.
De maniére générale, deux voire méme trois personnes sur cing vivent dans des maisons a
plusieurs logements, sauf a Labé ou plus de quatre personnes sur cing (85,7%) vivent dans
des maisons individuelles. On observe donc que globalement les ex FDS vivent dans des
logements groupés sauf en particulier aLabé. Voir tableau 7.1.

Tableau 7.1: Répartition (%) des Ex associés aux FDS par lieu de résidence,
et groupe d’age selon le type d’habitation et le statut de logement

région administrative, sexe

Type d'habitation (%)
Maison Mai son a . Tente/
Case ST plusieurs | Immeuble | Villa | Baraque/
individuelle
logements Conteneur

Ensemble 6,5 31,2 59 0,4 2,3 0,5
Milieu derésidence
Urbain 44 31,5 60,8 0,4 2,5 0,4
Rural 27,3 28,9 414 0,8 0 1,2
Région Administrative
Boké 22,2 22,2 55,6 0 0 0
Conakry 12 30,2 63,6 0,6 3,6 0,7
Faranah 7,7 35,1 55,6 0 12 0
Kankan 29,3 24,7 43,3 0,4 0,8 1,1
Kindia 4.2 36,4 56,5 0,4 2,4 0
Labé 0 85,7 14,3 0 0 0
Mamou 0 7,9 92,1 0 0 0
Nzérékoré 8,1 32,3 58,4 0,2 0,8 0,2
Sexe
Masculin 6,7 31,4 58,7 0,4 2,3 0,4
Féminin 1,6 25,8 69,4 0 1,6 1,6
Grouped'agedes FDS
15-24 ans 4,6 29,3 63,3 0,4 2 0,2
25-34 ans 6,3 31,2 58,8 0,3 2,6 0,5
35-44 ans 10,4 33,5 54 0,7 1 0,5
45 ans ou plus 0 32,4 64,9 0 2,7 0

Statut de logement
Au regard des résultats obtenus les ex FDS enquétés se retrouvent plus et par ordre

d’importance en location, dans leur propre maison et chez les parents/familles. Par contre a
I’exception de Labé (14%), ceux qui logent chez des amis représentent moins de 2%.Les
logements gratuits sont également rares et on trouve a peine 10% a Kankan et 11% aKindia.
Comme on I’a souligné plus haut la proportion des enquétés vivant dans leur propre domicile
est plus importante en milieu rural(28,5%) dans les régions de  Kankan(24,7%) de
Nzérékore(35%) ,chez les femmes (30%) et chez les 45 ans ou plus(30%).Ceux qui vivent en
location se retrouvent plus en milieu urbain(45%), dans les régions de Labé (57%) et
Mamou(60%).Voir tableau 7.2.




A Boké deux ex FDS enquétés sur trois vivent en famille ou chez un parent. A I’exception de
Mamou (31%), la proportion des enquétés vivant en famille ou chez un parent atteint rarement
30% ce, quel que soit le milieu de résidence, la région de résidence, le sexe ou le groupe
d’age.

Tableau 7.2 : Répartition (%) des Ex associés aux FDS par lieu derésidence, région administrative, sexe
et groupe d’age selon le statut de logement

Statut de logement de votre ménage actuel (%)
dProp(e En location Chez les Logé Chez_ des
omicile . parents/ . amis/
o (Locataire) : gratuitement .
(propriétaire) famille connai ssances
Ensemble 22,1 43,9 25,8 6,8 14
Milieu derésidence
Urbain 21,4 45,7 25,6 5,8 15
Rural 28,5 25,9 27,8 16,7 1,1
Région Administrative
Boké 17,8 13,3 62,2 6,7 0
Conakry 18,6 48,3 24 6,8 2,3
Faranah 16,1 50,8 26,6 6 0,4
Kankan 24,7 52 12,2 10,3 0,7
Kindia 20,4 38,9 29,1 11,2 0,4
Labé 0 57,1 28,6 0 14,3
Mamou 7,9 60,5 31,6 0 0
Nzérékoré 35,1 31,7 30,1 1,7 1,4
Sexe
Masculin 21,9 44,1 25,8 6,7 15
Féminin 30,6 33,9 25,8 9,7 0
Grouped'agedes FDS
15-24 ans 22,2 46,5 23,7 6,7 1
25-34 ans 20,8 442 26,3 7 1,8
35-44 ans 27,1 40 26,1 6 0,7
45 ans ou plus 30,6 36,1 25 8,3 0

Typedetoilette utilisée
La défécation (pas de toilette/nature) est fortement pratiquée dans la région de Kindia ou

(33,3%) des enquétés recourent a cette pratique selon les résultats de cette enquéte. Les
latrines sommaires sont plus utilisées en milieu urbain (44,4%), dans lesrégions de Kankan
(26,6%), Mamou (36,9%), chez les femmes (21,4%) et chez les jeunes ex FDS de 25-34ans
(23,4%).

Quant aux latrines ameénageées, elles sont plus utilisées en milieu rural (57,2%), dans les
régions de Conakry (92,8%), de Labé (94,7%) et chez les jeunes de (35-44ans). En milieu
urbain, dans larégion de Boké et celle de Kankan, une personne sur cing parmi les enquétés
utilise des toilettes avec chasse eau. Partout ailleurs [I’utilisation de ce type de toilette
n’atteint pas 20%. Voir tableau 7.3.




Tableau 7.3 : Répartition (%) des Ex associés aux FDS par lieu derésidence, région administrative, sexe
et groupe d’age selon le type de toilettes

Type detoilette de votre ménage
WC avec chasse Latrine Latrine Pas de
eau% aménagée% sommaire% latrine/nature
Ensemble 16,5 62,9 17,9 28
Milieu derésidence
Urbain 20,3 31 44,4 4,2
Rural 18,2 57,2 21,4 3,2
Région
Administrative
Boké 20,5 61,2 16,5 18
Conakry 4,8 92,8 2 04
Faranah 16,9 58,1 19,9 51
Kankan 21,5 51,1 26,6 0,8
Kindia 0 50 16,7 33,3
Labé 53 94,7 0 0
Mamou 18,9 34,9 36,9 9,3
Nzérékoré 18,2 57,2 21,4 3,2
Sexe
Masculin 35,5 56,5 6,5 16
Féminin 18,2 57,2 21,4 3,2
Grouped'adgedes FDS
15-24 ans 19,3 55,2 22 35
25-34 ans 16,5 57,3 234 29
35-44 ans 54 75,7 18,9 0
45 ans ou plus 18,2 57,2 214 3,2

Accessibilité a I’eau de boisson

L’eau de boisson est un élément tres important voir fondamental dans la consommation
guotidienne des ménages. Sa pureté est un facteur essentiel de santé ou d’hygiene. Elle doit
étre potable et propre a la consommation (ici I’eau potable est soit I’eau de robinet, soit I’eau
de forage/fontaine publique ou des puits aménagés). Voir tableau 7.4.

Les résultats obtenus montrent que 93,3% des enquétés utilisent de I’eau potable pour la
boisson en milieu urbain et (92,2%) en milieu rural. 1l n’y a pas de différence remarquable
sauf au niveau des sources d’approvisionnement. Si la principale source d’approvisionnement
en eau potable en milieu urbain est I’eau de robinet (52%) ; il en est autrement eu milieu rural
ou ce sont les forages ou fontaines publiques (61%). Les puits aménageés représentent 16% en
milieu urbain et 20% en milieu rural. Voir tableau 7.4.

L’eau provenant des sources inappropriées telles que les puits non aménagés constitue un
veritable danger pour la santé publique. Malheureusement elle continue d’étre utilisée dans
certaines régions comme Boké ou une personne sur cing (20%) des enquétés I’utilise comme
eau de boisson ; cette proportion est de 15% dans larégion de Nzérékoré Voir tableau 7.4.




Tableau 7.4 : Répartition (%) des Ex associés aux FDS par lieu derésidence, région administrative sexe
et groupe d’age selon la source d’eau de boisson

Source d'approvisionnement en eau de boisson du ménage
Eau de Forage/ . o Puits non Eau de
robinet Fontaine Puits aménage aménagé surface
publique
Ensemble 48,1 29,1 15,9 51 1,7
Milieu derésidence
Urbain 51,9 259 15,5 4,9 1,8
Rural 114 61,2 19,6 7,1 0,8
Région Administrative
Boké 35,6 37,8 4,4 20 2,2
Conakry 75,3 12,5 9,2 18 12
Faranah 37,1 52,8 89 12 0
Kankan 34 33,6 28,7 34 04
Kindia 42,9 24 26,8 5,2 1,1
Labé 57,1 28,6 14,3 0 0
Mamou 29 22,6 48,4 0 0
Nzérékoré 4,7 58,2 17,3 14,6 53
Sexe
Masculin 48 29,2 15,9 51 1,8
Féminin 52,5 24,6 16,4 6,6 0
Grouped'age
15-24 ans 52,2 24,2 14,5 75 1,7
25-34 ans 50,4 27,5 15,6 4,9 1,6
35-44 ans 35,3 40,6 18,1 3,6 2,4
45 ans ou plus 27,8 44,4 22,2 2,8 2,8




Mode d’éclairage du logement
Il ne serait pas inutile de rappeler I’importance et la nécessité de disposer du courant ou de

s’éclairer avec des sources qui comportent moins de risques. Les résultats obtenus
(tableau9.4. en annexe) montrent que I’énergie solaire est loin d’étre une source domestique
d’éclairage car elle est utilisee & moins de 2% a I’exception de Boké (juste2%).Mais le
contraste est que c’est également a Boké que la bougie avec tous les risques qu’elle
comporte est plus utilisée (9%) des enquétés. Voir tableau 7.5.

Tableau 7.5 : Répartition desenquétés par lieu de résidence, région administrative sexe et groupe d’age
selon le principal mode d’éclairage du logement

Mode principal d'éclairage du ménage
Lampe a . .
Electricité L Torche/ pétroFI)e a Bougie Energie
ampe apile Gaz solaire
Ensemble 57,7 35,5 4,6 1,8 04
Milieu derésidence
Urbain 62,1 31,7 4,1 1,9 0,3
Rural 15,4 72,6 9,3 1,2 15
Région Administrative
Boké 42,2 46,7 0 8,9 2,2
Conakry 89,4 7,4 15 15 0,2
Faranah 34 62,4 0,4 2,4 0,8
Kankan 14,2 80,9 2,2 1,9 0,7
Kindia 70,3 25,2 3,4 0,9 0,2
Labé 57,1 14,3 28,6 0 0
Mamou 73,7 23,7 2,6 0 0
Nzérékoré 4,9 75,3 16,6 2,8 0,4
Sexe
Masculin 57,6 35,5 4,7 1,8 0,4
Féminin 63,9 34,4 0 1,6 0
Grouped'age
15-24 ans 61,5 29,8 5,8 2,6 0,2
25-34 ans 61,5 31,8 4,4 1,8 0,5
35-44 ans 38,7 56,1 3,8 1,2 0,2
45 ans ou plus 351 59,5 54 0 0

L’utilisation des lampe/torche a piles prend de I’ampleur et le phénoméne n’épargne aucun
milieu. Toutefois il est plus important en milieu rural ou on enregistre (72%) des utilisateurs
parmi les ex FDS enquétés et représente plus du double du milieu urbain (32%). Son ampleur
est encore plus manifeste dans les régions de Kankan (81%) et de Nzérékore (75%). Voir
tableau 7.5.

Il reste encore d’énormes efforts a faire pour la satisfaction de la population en matiére
d’électricité car en milieu rural c’est seulement 15% des ex-associés aux FDS enquétés qui
affirment utiliser I’électricité comme source d’éclairage. Cette proportion est de 14% dans la
région de Kankan et seulement 5% dans celle de Nzérékoré .En milieu urbain on est
encore loin de couvrir les besoins car c’est un peu plus de la moitié des enquétés (60%) qui
utilisent I’électricité comme source d’éclairage. Voir tableau 7.5.

Moyens de déplacement et d’information
Parmi les principaux moyens de déplacement des ex associés aux FDS, le vélo vient en

derniere position avec moins de 5% d’utilisateurs tous lieux confondus .En région c’est a




Boké ou seulement 15% utilisent encore ce moyen. La moto reste le principal moyen de
déplacement des ex FDS en milieu rural(84,%), dans les régions de Faranah(88%), de
Kankan(84%), de Mamou(92%) et de Nzérékoré(90%). Voir tableau 7.6.

Le véhicule quant a lui reste leur principa moyen de déplacement a Conakry. Les véhicules
(48%) et les motos (47%) sont utilisés par les enquétés de facon presqu’égale en milieu
urbain.

Les principaux moyens d’information utilisés par les ex FDS sont la radio et la télévision. En
milieu rural 67% des ex FDS enquétés tout comme 52% en milieu urbain s’informent par la
radio. Toujours en milieu rural I’information a travers les amis et/ou parents reste non
négligeable car 12% des enquétés utilise ce cana .La télévision est moins utilisée par les
enquétés dans la région de Kankan (15%). Quant a I’internet il est plus utilisé par les ex FDS
enquétés dans la région de Faranah (9%) ; de maniére globale moins de 5% c'est-a-dire 4,4%
seulement des enquétes utilisent I’internet comme moyen d’information. Voir tableau 7.6.

Tableau 7.6: Répartition (%) des Ex associésaux FDS par lieu derésidence, région administrative sexe et
groupe d’age selon le principal moyen de déplacement et d’information

Principal moyen de déplacement principal moyen d'information

Vélo Moto Véhicule | Radio| Télévision | internet | Amis/ Parent | Autre
Sous-total 4,7 50,4 44,6 53,9 30,3 4,4 54 5,9
Milieu derésidence
Urbain 4,8 46,9 48 52,6 31,9 4,7 4,7 6,1
Rural 4 84,3 11,6 67,2 15 1,6 12,3 4
Région Administrative
Boké 15,6 37,8 46,7 59,1 27,3 6,8 6,8 0
Conakry 4,3 17,6 779 46,8 40,3 5,2 3,9 3,8
Faranah 4 87,5 8,1 40,7 28,2 9,3 4 17,7
Kankan 77 83,8 8,5 734 15 1,1 5,8 44
Kindia 31 52,9 43,1 61,4 26,7 4 55 23
Labé 0 66,7 33,3 71,4 28,6 0 0 0
Mamou 2,6 92,1 53 28,9 60,5 2,6 2,6 53
Nzérékoré 53 89,5 5 61 17,1 2,2 9,4 10,2
Sexe
Masculin 4,8 50,3 44,6 53,9 30,3 44 54 6
Féminin 1,7 51,7 45 52,5 34,4 33 4,9 4,9
Grouped'adgedes FDS
15-24 ans 5,2 43,6 50,9 50,7 31,3 59 59 6,1
25-34 ans 4,2 47,6 47,9 53,4 31,6 4,5 51 5,2
35-44 ans 6,3 68,3 25,4 59,3 24,8 2,1 55 8,3
45 ans ou plus 8,6 68,6 22,9 63,9 16,7 0 8,3 111
Sous-total 4,7 50,4 44,6 53,9 30,3 44 54 5,9




Principale sour ce de revenu du ménage
Les revenus d’un ménage peuvent provenir de plusieurs sources mais dans le souci de vérifier

la stabilité économique et financiére et d’évaluer le bien étre de celui-ci, on s’intéresse a la
principal e source de son revenu.

Dans le tableau ci-dessus on a mis en relation cette source et le niveau d’instruction. On
observe aors que le principal pourvoyeur de revenu dans le ménage est son chef, (67,3%).
Quant aux membres de ménage, leur revenu est utilisé dans 18,5% de ménage. Les parents et
les amis/connai ssances i nterviennent respectivement a6,7% et 1,8%. Voir tableau 7.7.
L’analyse selon la région administrative montre que dans les régions de Boké (80%), Mamou
(81,6%), Kindia (77%) le revenu du chef de ménage est utilisé comme principale source dans
plus de trois quart des ménages. La plus faible proportion est observée dans les régions de
Faranah (61,2%), Conakry (63,8%) et Nzérékoré (65,4%). Voir tableau 7.7.

L’analyse selon le lieu de résidence dévoile qu’en milieu urbain, deux tiers des ménages
utilisent le revenu du chef de ménage comme principal e source de revenu (67,6%) contre
64,4% en milieu rural. le revenu des membres de ménage est utilisé par 20,1% des ménages
ruraux et 18,2% des ménages urbains. Voir tableau 7.7.

L’analyse selon le genre montre que 29% des femmes ont déclaré que c’est le revenu des
membres du ménages qui est utilisé comme principal e source de revenu du ménage contre
18,2% des hommes. Voir tableau 7.7.




Tableau 7.7 : Répartition (%)des Ex associés aux FDS parrégion administrative, lieu de résidence, sexe,
groupe d’age, niveau d’instruction, situation matrimoniale, situation d’activité, situation d’occupation

selon la principale sour ce de revenu du ménage

Principal e source de revenu du ménage
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67,3% | 185% | 1,8% | 6,9% | ,7% | 1,2% | 3,7%
Région Administrative
Boké 80,0% | 17,8% 2,2%
Conakry 63,8% | 17,2% | 29% | 84% | 1,2% | 22% | 4,3%
Faranah 61,2% | 33,6% | ,8% ,8% 3,6%
Kankan 72,2% | 16,3% | 1,9% | 7,0% 4% | 2,2%
Kindia 77,0% | 125% | 1,1% | 2,3% | 4% | 4% | 6,3%
Labé 57,1% | 42,9%
Mamou 81,6% | 18,4%
Nzérékoré 65,4% | 20,4% | ,6% | 11,7% 6% | 1,3%
Milieu derésidence
Urbain 67,6% | 18,3% | 1,8% | 6,8% | ,7% | 1,2% | 3,5%
Rural 64,4% | 20,1% | 1,5% | 7,6% 8% | 5,7%
Sexe
Masculin 67,4% | 182% | 1,8% | 7,0% | ,7% | 1,2% | 3,7%
Féminin 64,5% | 29,0% | 1,6% | 3,2% 1,6%
Grouped'agedes FDS
15-24 ans 64,1% | 18,0% | 2,7% | 98% | 6% | 1,2% | 3,5%
25-34 ans 66,2% | 19,0% | 1,8% | 7,1% | ,8% | 1,1% | 4,0%
35-44 ans 751% | 17,1% | ,7% | 2,8% | ,2% | 1,4% | 2,6%
45 ans ou plus 78,4% | 10,8% | 2,7% | 5,4% 2,7%
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 71,5% | 16,8% | 1,3% | 55% | ,4% | 4% | 4,0%
Primaire 68,6% | 17,2% | 2,6% | 46% | ,7% | ,9% | 54%
Secondaire 65,2% | 194% | 1,9% | 7,8% | ,7% | 1,3% | 3,6%
Professionnel/Technique 68,7% | 19,8% | ,8% | 6,1% | 1,5% | 23% | ,8%
Supérieur 68,9% | 17,4% | 15% | 85% | ,4% | 1,5% | 1,9%
Situation matrimoniale
Célibataire 63,9% | 19,0% | 2,2% | 8,8% | 1,0% | 1,7% | 3,5%
Marié 70,7% | 18,1% | 1,3% | 4,9% | ,3% | 7% | 4,1%
Divorcé/Séparé/V euf 69,7% | 16,2% | 3,0% | 8,1% | 1,0% 2,0%
Lien de parenté avec le chef de ménage
Chef de ménage 78,3% | 134% | 1,5% | 3,3% | 3% | ,3% | 2,8%
Conjoint/conjointe du chef de ménage 70,7% | 24,4% 2,4% 2,4%
Filg/fille du chef de ménage 65,1% | 23,1% | 2,0% | 6,0% | ,6% | 2,1% | 1,2%
Autre parent du chef de ménage 64,1% | 20,7% | 21% | 7,5% | 1,5% | 1,1% | 3,1%
Aucun lien de parenté avec le chef de ménage 53,7% | 15,5% | 1,8% | 16,0% | ,5% | ,9% | 11,6%
Statut d'activité
Actif 67,3% | 185% | 1,7% | 6,9% | ,7% | 1,2% | 3,7%
Inactif 68,7% | 17,2% | 3,0% | 6,7% | ,7% | 7% | 3,0%
Statut d'occupation
Occupé 70,2% | 198% | 1,7% | 40% | ,7% | 9% | 2,8%
Chémeur 64,3% | 17,2% | 1,8% | 9,9% | ,7% | 1,4% | 4,7%




Statut desterres exploitées et possession de quelques biens matériels

Dans I’ensemble un peu plus d’un tiers (35,7%) des ex FDS vivent dans des ménages qui
exploitent une terre cultivable. Voir tableau 7.8.
L’analyse selon région administrative de résidence montre que cette proportion est plus élevée
dans les régions Nzérékoré (73,2%) et Faranah (51,2%) dans lesquelles plus de la moitié des
Ex associés aux FDS ont déclaré I’exploitation de terre. Par contre, les régions de Conakry
(17,1%) et Mamou (10,5%) enregistrent les plus faibles proportions. Voir tableau 7.8.

Tableau 7.8 : Répartition (%) des Ex associés aux FDS par région
administrative, groupe d’age, situation matrimoniale, lien de parenté
avec le chef de ménage selon le statut d'exploitation par un membre du

ménage d'uneterre cultivable

Oui Non

Ensemble 35,7% 64,3%
Région Administrative

Boké 51,1% 48,9%
Conakry 17,1% 82,9%
Faranah 51,2% 48,8%
Kankan 35,6% 64,4%
Kindia 35,7% 64,3%
Labé 28,6% 71,4%
Mamou 10,5% 89,5%
Nzérékoré 73,2% 26,8%
Grouped'age

15-24 ans 27,0% 73,0%
25-34 ans 34,7% 65,3%
35-44 ans 50,6% 49,4%
45 ans ou plus 40,5% 59,5%
Situation matrimoniale
Célibataire 28,7% 71,3%
Marié 43,6% 56,4%
Divorcé/Séparé/V euf 25,3% 74,7%
Lien de parenté avec le chef de ménage
Chef de ménage 34,6% 65,4%
Conjoint/conjointe du chef de ménage 34,1% 65,9%
Fils/fille du chef de ménage 38,6% 61,4%
Autre parent du chef de ménage 29,9% 70,1%
Aucun lien de parenté avec |le chef de ménage 38,2% 61,8%

Statut d'activité

Parmi les ex FDS vivant en
milieu rural, 74% sont dans
des ménages dont au
moins un membre exploite
la terre pour I’agriculture.
Cette proportion est de
31,9% en milieu urbain.
Voir graphique 7.1.
L’analyse selon le sexe
montre que les hommes
vivent généralement dans
les meénages dont les
membres les terres (35,8%)
que les femmes (30,6%).
Vivre dans des ménages
possedant de terre cultivable
est une fonction
décroissante du niveau
d’instruction. Plus le niveau
augmente, la proportion des
Ex associés aux FDS
vivants dans des ménages
au niveau desquels les
membres exploitent une

terre diminue. A titre d’illustration, seulement 23% des Ex associés aux FDS de niveau
supérieur vivent dans des ménages qui exploitent des terres cultivables contre 23,3% chez
leurs homologues de niveau professionnel/technique; 32,8% des Ex associés de niveau
secondaires ; 41,7% chez les personnes de niveau primaire et 50,3% pour aucun niveau. Voir

graphique 7.1.




Graphique7.1l : Répartition (%) des Ex associés aux FDS par milieu de résidence, sexe, niveau

d’instruction, statut d’activité et statut d’occupation selon le statut d'exploitation par un membre du
ménage d'uneterre cultivable
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THEME 2 : JEUNESVULNERABLES
CARACTERISTIQUES

CHAPITRE 8:
VULNERABLES

INDIVIDUELLES DES

JEUNES

Ce chapitre aborde principalement les informations individuelles sur les Jeunes vulnérables au
moment de I’enquéte. Plus spécifiquement, il traite les points suivants :
- Répartition spatiae;
- Structure par sexe et &ge

- Situation matrimoniae

- Lien de parenté avec le chef de ménage
- Statut de prise en charge dans le ménage
- Nombre moyen de personnes en charge
- Tailledu ménage

Répartition spatiale

Cette section aborde la répartition géographique des jeunes vulnérables. Quatre
cinquieme des enquétés sont des hommes (80,6%). Sur ce, les femmes représentent environ
20% des enquéteés (19,6%).

Ce sont 36,1% des Jeunes vulnérables enquétés qui resident a Conakry. Cette
proportion est de 13,2% dans la région de Kankan ; 11% a Kindia et 10% dans la région de
Nzérékoré. Voir tableau 8.1.

C’est dans les régions de Mamou (6,3%) et Faranah (7,1%) que la proportion des
jeunes vulnérabl es enquétés est faible.

Tableau 8.1: Répartition des Jeunes vulnérables par région
administrative de résidence selon le sexe

Effectif Sexe

total Ensemble Masculin | Féminin

Ensemble 3204 80,6% 19,4%
Région Administrative
Boké 260 8,1% 79,2% 20,8%
Conakry 1157 36,1% 83,3% 16,7%
Faranah 229 7,1% 79,9% 20,1%
Kankan 423 13,2% 85,8% 14,2%
Kindia 352 11,0% 84,1% 15,9%
Labé 261 8,1% 75,1% 24,9%
Mamou 202 6,3% 84,2% 15,8%
Nzérékoré 320 10,0% 63,8% 36,3%

L analyse selon le sexe montre

que c’est dans les régions de
Nzérékore (36,3%), Labeé
(24,9%), Boké (20,8%) et
Faranah (20,1%) que plus d’un
guart des jeunes vulnérables
enquétés sont des femmes. par
contre, seulement 15,8% des
enquétés de larégion de Kindia
sont des femmes.



Structure dela population desjeunes vulnérables
Dans cette section il est traite la situation des jeunes vulnérables enquétés par lieu de

résidence, sexe, groupe d’age, niveau d’instruction, situation matrimoniale et lien de parenté
avec le chef de ménage.
Dans I’ensemble, 60% des jeunes vulnérables enquétés résident en milieu urbain contre 40%
en milieu rural. En milieu rural, 19,7% des enquétés sont des femmes contre 18,9% en milieu
urbain. Voir tableau 8.2.

Tableau 8.2: Répartition (%) des jeunes vulnérables par lieu de résidence, groupe d’age, niveau
d’instruction, situation matrimoniale et lien de parenté avec le chef de ménage selon le sexe au moment de
I’enquéte

Total Sexe

Masculin Féminin
Ensemble 3204 100,0% 80,6% 19,4%
Milieu derésidence
Urbain 1921 60,0% 80,3% 19,7%
Rural 1283 40,0% 81,1% 18,9%
Grouped'age
15-24 ans 698 21,8% 64,5% 35,5%
25-34 ans 2119 66,1% 84,0% 16,0%
35-44 ans 387 12,1% 91,0% 9,0%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 408 12,7% 72,3% 27,7%
Primaire 272 8,5% 70,2% 29,8%
Secondaire 848 26,5% 79,8% 20,2%
Professionnel/Technique 314 9,8% 70,4% 29,6%
Supérieur 1362 42,5% 88,0% 12,0%
Situation matrimoniale
Célibataire 2009 62,7% 80,3% 19,7%
Marié 1137 35,5% 82,9% 17,1%
Divorcé/Séparé/V euf 58 1,8% 44,8% 55,2%
Lien de parenté avec le chef de ménage
Chef de ménage 594 18,5% 90,6% 9,4%
Conjoint/conjointe du CM 119 3,7% 13,4% 86,6%
Filg/filledu CM 1736 54,2% 80,8% 19,2%
Autre parent du CM 480 15,0% 81,0% 19,0%
Aucun lien de parenté avec le CM 269 8,4% 86,2% 13,8%

L’analyse selon le groupe d’age montre que la proportion des jeunes vulnérables enquétés
ageés de 25-34 ans représentent pres de deux tiers des enquéteés (66,1%) contre 21,1% qui sont
agés de 15-24 ans. Plus d’un des enquétés par les jeunes de 15-24 ans sont des femmes
(35,5%) contre seulement 9% parmi leurs ainés de 35-44 ans et 16% parmi les jeunes &gés de
25-34 ans.

En tenant compte du niveau d’instruction, nous avons obtenu les proportions suivantes par
ordre décroissante: 242,5% de niveau supérieur; 26,5% de niveau secondaire; 12,7%
d’aucun niveau ; 9,8% de niveau professionnel/technique et 8,5% de niveau primaire.
Seulement 12% des personnes enquétées chez les jeunes de niveau supérieur sont des
femmes ; alors que parmi celles ayant e niveau professionnel/technique ou primaire ou aucun
niveau, nous avons respectivement 29,6% ; 29,8% et 27,7% de femmes. Voir tableau 8.2.

Les célibataires représentent 62,7% des enquétés alors que la proportion des mariés est égale a
35,5%. Seulement 1,8% des enquétés sont divorcés/séparés. Parmi les célibataires, seulement
19,7% sont des femmes contre 17,1% chez les mariés et 55,2% chez les divorceés. Voir tableau
8.2.




. L’age moyen des jeunes vulnérables enquétés est estimé a 29 ans. L’analyse selon la région
administrative de résidence montre que cet age varie entre 26,6ans dans la région de
Nzérékorea29, 6 dans larégion de Kankan. Voir tableau 8.3. Les jeunes vulnérables vivant en
milieu rural sont généralement les plus agés que ceux vivant en milieu urbain.

Tableau 8.3: Répartition (%) des Jeunes vulnérables par région administrative, lieu de résidence, sexe,

niveau d’instruction, situation matrimoniale et lien de parenté avec le chef de ménage selon le groupe
d’age et I’age moyen (année) au moment de I’enquéte

. Groupe d'ége

Effectif total | Age moye 1524 ans | 25-34 ans | 3544 ars
Ensemble 3204 28 21,8% 66,1% 12,1%
Région Administrative
Boké 260 21,7 20,0% 72,3% 7,7%
Conakry 1157 274 23,4% 67,4% 9,2%
Faranah 229 28,3 19,7% 70,7% 9,6%
Kankan 423 29,6 17,5% 61,9% 20,6%
Kindia 352 28,1 15,6% 74,4% 9,9%
Labé 261 29,5 14,6% 65,9% 19,5%
Mamou 202 28,2 22,8% 61,9% 15,3%
Nzérékoré 320 26,6 36,6% 52,5% 10,9%
Milieu derésidence
Urbain 1921 27,8 21,7% 67,9% 10,4%
Rural 1283 28,3 21,9% 63,5% 14,6%
Sexe
Masculin 2582 28,6 17,4% 68,9% 13,6%
Féminin 622 254 39,9% 54,5% 5,6%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 408 28,2 29,2% 51,2% 19,6%
Primaire 272 27,6 36,4% 44,1% 19,5%
Secondaire 848 274 29,6% 55,8% 14,6%
Professionnel/Technique 314 28,3 14,6% 76,8% 8,6%
Supérieur 1362 28,3 13,4% 79,0% 7,6%
Situation matrimoniale
Célibataire 2009 26,2 29,1% 66,7% 4,3%
Marié 1137 31,0 8,9% 66,0% 25,2%
Divorcé/Séparé/V euf 58 29,8 22,4% 51,7% 25,9%
Lien de parenté avec le chef de ménage
Chef de ménage 594 30,7 10,8% 64,3% 24,9%
Conjoint/conjointe du CM 119 28,4 23,5% 60,5% 16,0%
Fils/fille du CM 1736 27,2 24,5% 67,3% 8,2%
Autre parent du CM 480 26,7 27,5% 65,4% 7,1%
Aucun lien de parenté avec le CM 269 29,1 17,5% 66,9% 15,6%

L’age moyen des femmes est de 25,4 ans alors que celui des hommes se fixe a 28,6 ans. En
tenant compte du niveau d’instruction, I’age moyen des jeunes vulnérables ayant le niveau
supérieur et ceux n’ayant aucun niveau sont les plus élevés (respectivement 28,3 ans et
28,2ans). Les jeunes vulnérables ayan le niveau primaire ont un &ge moyen de 27,6 ans contre
27,4 ans pour ceux ayant le niveau secondaire. Voir tableau 8.3.

Les jeunes vulnérables mariés ont en moyenne 31 ans contre 26,2 ans chez les célibataires.
Ceux ayant le statut de chef de ménage ou de conjoint/conjointe du chef de ménage ont en
moyenne respectivement 30,4ans et 28,7 ans. Voir tableau 8.3.

Pres de deux tiers des jeunes vulnérables sont agés de 25-34 ans au moment de I’enquéte
(66,1%). La proportion des jeunes vulnérables ayant 15-24 ans est de 21,8%. Voir tableau 8.3.




Dans les régions administratives de Bokeé (72,3%), Faranah (70,7%), Kindia (74,4%) et
Conakry (67,4%) plus de deux tiers des jeunes vulnérables sont agés de 25-34 ans. C’est dans
la région de Kankan que la proportion des jeunes vulnérables ayant 35-44 ans ou plus est un
peu élevée (20,6%) par rapport aux autres régions. Voir tableau 8.3.

Quels que soient le lieu de résidence, le sexe, la situation matrimoniae ou le lien de parenté
avec le chef de ménage, plus de la moitié (50%) des jeunes vulnérables sont agés de 25-34
ans. Voir tableau 8.3.

Situation matrimoniale
Cette section porte sur la situation matrimoniale et le métier exercé des jeunes vulnérables

enquétés.

Tableau 8.4 : Répartition desjeunes vulnérables par sexe et groupe d’age selon la situation matrimoniale
au moment de I’enquéte

Situation matrimoniale

Caractéristiques | Célibataire | Marié | Divorcé | Séparé Veuf Union libre Tota

% % % % % % % Effectif
Sexe
Masculin 61.5 36.5 0.8 0.1 0.2 1.0 100 2582
Féminin 63.0 31.2 2.6 1.0 1.6 0.6 100 622
Grouped'age
15-24 ans 82.2 145 1.0 0.7 0.1 14 100 698
25-34 ans 62.3 35.4 0.9 0.1 0.4 0.8 100 2119
35-44 ans 22.0 73.9 2.3 0.3 13 0.3 100 387
Ensemble 61.8 355 11 0.2 0.4 0.9 100 3204

Pour I’ensemble, plus de trois enquétés sur cing (62% ) sont célibataires contre environ 36%
qui sont mariés. Suivent les autres catégories qui représentent les plus faibles proportions. Il
s’agit des divorcés 1,1%, ceux qui sont en union libre 0,9 %, les veufs 0,4% et les sépares
0,2%. Voir tableau 8.4.

La structure par age montre que les proportions les plus élevées des jeunes vulnérables
enquétés sont parmi les célibataires et ces proportions augmentent en fonction de I’age et on
observe I’inverse chez les mariés. En effet, un peu plus de quatre enquétés sur cing agés de 15
a 24 ans sont célibataires contre environ 15 % mariés, suivi de 62,3 % des cdlibataires qui
sont &gés de 25 a 34 ans contre 35,5% mariés et seulement 22% des célibataires sont &gés de
35 a44 ans contre environ 74 % mariés. Voir tableau 8.4.




CHAPITRE 9: ALPHABETISATION ET FREQUENTATION SCOLAIRE DES
JEUNESVULNERABLES

Alphabétisation dans une langue étrangére (Savoir lire et écrire)
L’alphabétisation mesure la capacité d’une personne a pouvoir communiquer avec le monde

extérieur a travers la lecture et I’écriture. L idéal que s’est fixé les Nations Unies notamment
I’UNESCO est la réduction considérable de I’analphabétisme (Alphabétisation pour tous).
Savoir lire et écrire dans une langue étrangere offre des avantages énormes aux ex associes
des forces de défense et de sécurité (jeunes vulnérables) notamment dans le cadre de la
réinsertion socioprofessionnelle. Lorsqu’un individu sait lire et écrire dans une langue
guelconque, celui-ci bénéficie d’un large champ d’action pour communiquer avec le monde
extérieur et mener facilement ses actions quotidiennes.

Tableau 9.1 : Répartition (%) des Jeunes| Les résultats de cette étude montrent que, le

vylnerablle_spa_r région administrative selon le statut taux d’alphabétisation dans une langue
d’alphabétisation

Effectif Taux étrangere des jeunes vulnérables est de

total | dalphabetisation| 89 605 C’est dans les régions administratives
Ensemble 3204 82,6% d ah indl K ke
Région Administrative e Faranah, Kindia, Conakry, Boke et
Boké 260 83,5% Mamou que les proportions des jeunes
Conakry 1157 88,7% vulnérables qui savent lire et écrire dans une
Faranah 229 92,1% ) . - X
Kankan 423 74.9% langue étrangere sont supérieures a la
E;B@'a ggi 33%) moyenne nationale. Dans ces régions, ce sont

e ;470 .

Mamou 202 83.2% respectivement 92,1%; 90,9%; 88,7%;
Nzérekore 320 58,4% 83,5% et 83,2% des jeunes vulnérables qui

savent lire et écrire dans une langue étrangere.

Par ailleurs, le plus faible taux d’alphabétisation des jeunes vulnérables est enregistré dans la
région de Nzérékoreé (58,4%). Voir tableau 9.1.

L’analyse selon le lieu de résidence montre qu’en milieu urbain, plus de quatre jeunes
vulnérables sur cing (86,2%) savent lire et écrire dans une langue érangere (voir graphique).
Toutefois, le taux d’alphabétisation des jeunes vulnérables en milieu rural équivaut 77,3%.
Les hommes sont plus alphabétises que les femmes. Moins de trois quart des femmes sont
alphabétisées dans une langue étrangére (70,9%). Par contre, pres de neuf hommes sur dix
(85,5%) savent lire et écrire dans une langue étrangere quelconque. Voir Graphique 2.1.
L’analyse selon le groupe d’age montre que c’est parmi les de 25-34 ans chez lesquels le taux
d’alphabétisation est la plus élevée. Il est estimé a 86,9% contre 74,8% chez leurs cadets de
15-24 ans et 73,6% parmi leurs ainés de 35-44 ans. Voir Graphique 9.1.




Graphique 9.1: Répartition (%) des jeunes vulnérables aux FDS alphabétisés dans une langue
étrangere par milieu derésidence, Sexe, Groupe d'age
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Principale langue étrangere d’alphabétisation
Les résultats de I’étude ont montré que, le Francais est la principale langue étrangere

d’alphabétisation. 1ls sont 97,7% des jeunes vulnérables qui sont aphabétisés dans cette
langue. Par contre, I’anglais et I’arabe sont pratiqguement ignorés par les jeunes dans leur
alphabétisation. Malgré cela, apreés le francais, I’arabe est la seconde langue d’alphabétisation,
avec seulement 1,4% des jeunes vulnérables qui I’utilisent comme principale langue contre
0,7% pour I’Anglais. Voir tableau 9.2.

Quelle que soit la région administrative de résidence des jeunes vulnérables, plus de 90%
d’entre eux utilisent le francais comme principale langue étrangere d’alphabétisation. La
guasi-totalité des jeunes enquétés a Faranah pratiquent le francais comme principae langue
d’alphabétisation. La plus faible proportion est enregistrée dans la région de Nzérékoré
(95,8%). C’est seulement dans les régions de Nzérékoré, Mamou et Kindia que les
proportions des jeunes vulnérables qui savent lire et écrire I’anglais est supérieure a 1%
(respectivement 2,6%, 1,9% et 1,2%). Ce sont 2,3% et 2,9% des jeunes vulnérables vivant
respectivement dans les régions de Bokeé et Mamou qui utilisent I’Arabe comme principale
d’alphabétisation. Voir tableau 9.2.

L’analyse selon le milieu de résidence révéle que le francais est utilisé par 98,4% et 96,6%
des jeunes vulnérables comme principale d’alphabétisation. Voir tableau 9.2.

L’analyse selon le lieu de résidence montre que 98,4% des jeunes du milieu urbain et 96,6%
de ceux vivant en milieu rural savent lire et écrire en francais. Voir tableau 9.2.




Tableau 9.2 : Répartition (%) des Jeunesvulnérables par région administrative, lieu derésidence, sexe et
groupe d’age selon les principales langues étrangéres d’alphabétisation.

Total Principale langue étrangére d'al phabétisation

Francais Anglais Arabe Autre

Ensemble 2653 97,7% 1% 1,4% 2%
Région Administrative
Boké 217 97,2% ,5% 2,3%
Conakry 1026 98,9% 2% ,5% A%
Faranah 211 100,0%
Kankan 317 96,2% ,6% 3,2%
Kindia 320 95,9% 1,9% 2,2%
Labé 202 98,5% 1,5%
Mamou 171 95,9% 1,2% 2,9%
Nzérékoré 189 95,8% 2,6% 1,6%
Milieu derésidence
Urbain 1659 98,4% 4% 1,0% ,2%
Rural 994 96,6% 1,2% 2,2%
Sexe
Masculin 2211 97,4% ,8% 1,7% ,1%
Féminin 442 99,3% 2% 2% 2%
Grouped'age
15-24 ans 522 98,1% ,8% 1,1%
25-34 ans 1844 98,2% ,6% 1,2% 1%
35-44 ans 287 94,4% 1,0% 3,5% 1,0%

2653 97,7% 7% 1,4% 2%

Les reésultats de I’analyse sur le plan genre ne présentent pas de différence remarquable
notamment en Francais (langue dominante) avec 97,4% chez les hommes et 99,3% chez les
femmes.

Par alleurs, alors que 94,4% des jeunes de 35-44 ans déclarent étre alphabétisés en francais,
cette proportion atteint 98% chez les jeunes de 25-34 ans et 15-24 ans. Voir tableau 9.2.

L angue érangér e parfaitement parlée
Parler parfaitement une langue étrangére n’offre pas les mémes avantages que savoir lire et

écrire cette langue; mais reduis considérablement I’isolement et par ricochet favorise
I’intégration.

De fagon globale, ce sont 13,7% des jeunes vulnérables qui ne parlent parfaitement aucune
langue étrangére. Le francais reste la langue dominante parfaitement parlée; plus de trois
guart des jeunes vulnérables parlent parfaitement cette langue (83,7%). Par contre, seulement
1,4% et 0,9% des jeunes vulnérables parlent parfaitement I’anglais ou I’arabe respectivement.

En désagrégeant I’analyse selon le milieu de résidence, on constate qu’en milieu urbain, prées
de neuf jeunes sur dix (87,4%) parlent parfaitement le francais ; alors qu’en milieu rural, ils
sont trois jeunes sur quatre (74,8%) qui parlent parfaitement cette langue. Ce sont 18,8% et
10,3% des jeunes vivants respectivement en milieu rural et milieu urbain ne parle
parfaitement aucune langue étrangere. Voir tableau 9.3.

Les proportions des jeunes vulnérables qui parlent parfaitement le francais sont plus élevées
dans les régions de Faranah (95,6%), Kindia (93,5%), Conakry (89,5%) et Boké (86,2%).
Cette proportion est plus faible dans la région de Nzérékoré (64,4%). Dans les régions de
Nzérékore, Labé et Kankan, ce sont respectivement 29,4% ; 23% et 22,7% des jeunes
vulnérables qui ne parle parfaitement aucune langue étrangére. Voir tableau 9.3.




Une disparité remarquable s’observe selon le sexe des jeunes. Alors que 85,9% des jeunes
hommes parlent parfaitement le francais, c’est seulement 74,8% des jeunes femmes qui
parlent parfaitement cette langue. Par ailleurs, pres d’un quart des jeunes femmes ne parlent
parfaitement aucune langue (23,3%) contre 11,4% des jeunes hommes. Les proportions des
jeunes hommes qui parlent parfaitement I’anglais (1,5%) ou I’arabe (1,1%) sont plus élevées
gue celles des jeunes femmes (respectivement 1,3% et 0,2%). Voir tableau 9.3.

La proportion des jeunes de 2 a 34 ans ne sachant parler parfaitement aucune langue étrangére
est plus faible que celle de leurs ainés de 35 a 44 ans (20,4%) ou de leurs cadets de 15-24 ans
(19,8%). Cependant, ils (les jeunes vulnérables de 25 a 34 ans) représentent 87,8% qui parlent
parfaitement le francais. Chez leurs ainés de 35 a 44 ans, cette proportion est de 72,9% et
77,4% parmi les jeunes &gés de 15 a 24 ans. Voir tableau 9.3.

Tableau 9.3 : Répartition (%) desjeunes vulnérables par région administrative, lieu derésidence, sexeet
groupe d’age selon les principales langues étrangéres parfaitement parlée

Total Principale langue étrangére parfaitement parlée
Aucune langue Francais Anglais Arabe Autre

Ensemble 3204 13,7% 83,7% 1,4% ,9% ,2%
Région Administrative
Boké 260 12,3% 86,2% ,8% ,8%
Conakry 1157 8,7% 89,5% 7% ,5% ,5%
Faranah 229 4,4% 95,6%
Kankan 423 22, 7% 72,6% 2,1% 2,4% ,2%
Kindia 352 4,8% 93,5% 1,4% ,3%
Labé 261 23,0% 75,1% ,8% 1,1%
Mamou 202 14,4% 81,7% 2,0% 2,0%
Nzérékoré 320 29,4% 64,4% 5,0% 1,3%
Milieu derésidence
Urbain 1921 10,3% 87,4% 1,2% 7% ,3%
Rural 1283 18,8% 78,2% 1,7% 1,2% ,1%
Sexe
Masculin 2582 11,4% 85,9% 1,5% 1,1% 2%
Féminin 622 23,3% 74,8% 1,3% 2% ,5%
Grouped'age
15-24 ans 698 19,8% 77,4% 2,1% 4% ,3%
25-34 ans 2119 10,5% 87,8% 1,0% 1% ,1%
35-44 ans 387 20,4% 72,9% 2,6% 3,4% ,8%




Alphabétisation dans unelangue nationale (savoir lire et écrire

Tableau 9.4:
vulnérables

Répartition (%) des Jeunes
alphabétisés dans une langue
nationale par région administrative, milieu de

résidence, sexe et groupe d’age

Effectif Proportion
total

Ensemble 3167 19,1%
Région Administrative
Boké 254 36,6%
Conakry 1149 17,8%
Faranah 224 9,8%
Kankan 423 22,7%
Kindia 342 31,9%
Labé 254 2,8%
Mamou 202 26,2%
Nzérékoré 319 6,6%
Milieu derésidence
Urbain 1893 19,3%
Rural 1274 18,8%
Sexe
Masculin 2551 21,2%
Féminin 616 10,6%
Grouped'age
15-24 ans 690 11,2%
25-34 ans 2094 19,8%
35-44 ans 383 29,5%

L analyse du tableau ci-dessous montre que, le
taux d’alphabétisation des jeunes vulnérables
dans une langue nationale est de 19,1%. C’est
dans les régions administratives de Boké
(36,6%), Kindia (31,9%), Mamou (26,2%) et
Kankan (22,7%) que cette proportion est
supérieure a la moyenne nationale. Par ailleurs,
le plus faible taux d’alphabétisation des jeunes
vulné&ables dans la langue nationde est
enregistré dans la région de Labé (2,8%) suivie
de larégion de Nzérékoré (6,6%). Voir tableau.
Le taux d’alphabétisation des jeunes vulnérables
en langue nationae est plus élevé en milieu
urbain (19,3%) qu’en milieu rural (18,8%). Mais
cette différence n’est pas significative. Voir
tableau 9.4.

Les hommes sont plus aphabétises que les
femmes en langue nationale. Chez les hommes,
ce sont 21,2% qui savent lire et écrire dans une
langue nationale contre 10,6% chez les femmes.

L’analyse selon I’age montre que plus I’age avance, plus la proportion des jeunes vulnérables
qui sont alphabétisés en langue nationale est élevée. A titre d’illustration, ce sont 11,2% des
jeunes de 15-24 ans qui sont al phabétisés dans une langue national e quel conque contre 19,8%
chez leurs cadets de 25-34 ans et 29,5% chez jeunes agés de 35-44 ans. Voir tableau 9.4.




L angue nationale parfaitement parlée
La vie en société oblige souvent les personnes a avoir la possibilité de parler plusieurs

langues. Les études antérieures ont montré que les personnes ont la possibilité et I’aisance de
parler plusieurs langues nationales que les langues internationales ou érangeres. La maitrise
et la connaissance des langues nationales ne demandent pas une formation spécifique ou
formelle comme des langues étrangeres. Dans cette étude, on s’est intéressé a I’analyse de la
principale langue nationale parlée habituellement. Cet indicateur est différent de I’ethnie de la
personne intervieweée.

De facon globale, la langue Soussou est la principale langue habituellement parlée par les
jeunes vulnérables enquétées (45,9%). Cette langue est secondée par le Malinké (25%) le
Poularde (20,6%) et les langues forestieres (8,1%). Voir graphique 9.1.

Graphique 9.1: Répartition (%) des jeunes vulnérables selon les principales langues nationale
parfaitement parlée
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Les proportions des jeunes vulnérables qui parlent habituellement le Soussou sont plus
élevées dans les régions de Kindia (78,5%), Boké (77,9%) et Conakry (71%). Cette langue est
habituellement parlée par moins de 10% des jeunes vivants dans les régions de Kankan
(9,5%) et Mamou (9,9%). Par ailleurs, les langues forestieres sont habituellement parlées par
une grande proportion des jeunes vulnérables vivant dans la région de Nzérékoré (36%). Cette
proportion est plus faible dans les régions de Boké (0,0%) et Labé (0,9%). Quant alalangue
malinké, elle est parlée majoritairement par les jeunes vulnérables vivants dans les régions de
Kankan (77,7%), Faranah (54,1%) et Nzérékoré (47,5%). Seulement 1,6% des jeunes de
Boké ; 2,9% des jeunes de Kindia et 3,1% de ceux de Labé parlent habituellement le Malinké.
Dans les régions de Labé et Mamou, ce sont respectivement 84,2% et 66,3% des jeunes
enquétés qui parlent habituellement le Poularde. Cette proportion est estimée a 19,4% dans la
région de Boké ; 15,7% aFaranah ; 14,3% aKindiaet 12,5% a Conakry. Voir tableau 9.5

En désagrégeant I’analyse selon le milieu de résidence, on observe qu’en milieu rural, le
Malinké est la principale langue habituellement parlée par les jeunes vulnérables. Dans ce
milieu cette langue Malinké est habituellement parlée par 35,3% des jeunes; elle est suivie
par le Poularde (30,2%) et le Soussou (24,6%). Quant au milieu urbain, trois cinquiéme des




jeunes vulnérables parlent habituellement la langue Soussou (60,1%) suivie du Malinké

(18,2%) et du Poularde (14,2%). Voir tableau 9.5.

Ce sont 47,3% de jeunes hommes et 40,3% de jeunes femmes qui parlent habituellement le
Soussou. Ces proportions sont estimées respectivement a 24,7% et 26,2% pour le Malinké.
La proportion des jeunes filles parlant |a langue Forestiere (11,3%) est plus élevée que celle

des hommes (7,4%). Voir tableau 9.5

Plus I’age augmente, les proportions des jeunes parlant le Malinké augmentent et celles des
jeunes qui parlent les langues forestiéres diminuent. Quel que soit le groupe d’age, plus de

deux cinquieme des jeunes parlent habituellement le Soussou. Voir tableau 9.5

Tableau 9.5 : Répartition (%) desjeunes vulnérables par région administrative, lieu derésidence, sexe et
groupe d’age selon les principales langues nationales parfaitement parlée

Total Principale langue nationale parlée
Langues Autre a
Soussou Poular Malinké | forestieres| préciser
3192 45,9% 20,6% 25,0% 8,1% ,3%
Région Administrative
Boké 258 77,9% 19,4% 1,6% 0,0% 1,2%
Conakry 1157 71,0% 12,5% 12,7% 3,4% ,3%
Faranah 229 14,4% 15,7% 54,1% 15,3% 4%
Kankan 421 9,5% 3,6% 77,7% 9,0% 2%
Kindia 349 78,5% 14,3% 2,9% 3, 7% ,6%
Labé 260 11,9% 84,2% 3,1% 0,8%
Mamou 202 9,9% 66,3% 14,4% 9,4%
Nzérékoré 316 13,9% 2,5% 47,5% 36,1%
Milieu derésidence
Urbain 1916 60,1% 14,2% 18,2% 7,3% ,3%
Rural 1276 24,6% 30,2% 35,3% 9,5% ,5%
Sexe
Masculin 2571 47,3% 20,3% 24,7% 7,4% ,3%
Féminin 621 40,3% 21,7% 26,2% 11,3% ,5%
Grouped'age
15-24 ans 694 44,2% 21,2% 21,9% 12,1% ,6%
25-34 ans 2113 47,5% 19,8% 24,7% 7,8% ,3%
35-44 ans 385 40,3% 23,9% 32,5% 3,1% ,3%




Fréguentation a I’école coranigue
La fréquentation a I’école coranique est un élément important d’appréciation du poids de la

langue arabe et des pratiques religieuses. Tous ceux qui se déclarent musulmans dans cette
étude n’ont pas forcement fréquenté I’école coranique (il y a les musulmans de naissance
n’ayant jamais fréquenté, les musulmans ayant fréquenté et sachant lire et écrire sans pouvoir
traduire et enfin ceux pouvant lire écrire et traduire).C’est pour autant que les niveaux de
fréquentation permettront  d’apprécier et d’orienter les bonnes décisions quant a
I’amélioration des meilleures pratiques religieuses qui entrent dans nos coutumes et
traditions.

Tableau 9.6: Répartition (%) des jeunes Les résultats du tableau 3.4 indiquent que de
s L et [l ornias 7] maniee gobele trois cinguieme des jeunes
groupe d’age ’ ’ vulnérables ont fréquenté I’école coranique
Fréquentation al'école | (60,1%). Les proportions les plus importantes
coranique z , . ,
et tofal qproportion sont observées dans les régions Labé (96,1%),
3161 60,1% Mamou (79,1%) et Conakry (63,1%) Par
Région contre la plus faible proportion est observée
Cusginllet Ay dans la région de Nzérékoré (35,2%). Voir
Concic 155 o3| tobleu 96
Faranarzl 209 5520% L’analyse selon le lieu de résidence montre
i?”é‘_a” 420 55’22@ qu’il n’y a pas de différence remarquable entre
Kinda = ;‘gfj le milieu urbain (60,5%) et rural (59,5%) en ce
Mamou 201 79,1% qui concerne la fréquentation de [I’école
Nzérékoré 318 35,2% coranique. Cet indicateur est plus faible chez
mr'k')ﬁ; Clereieree T80 co5% | 'es Jeunes femmes vulnérables (50,1%)
Rural 1265 59 5% comparativement aux jeunes hommes (62,5%).
Sexe En tenant compte de I’Age des jeunes
géar:;'i]” 26511_)6 ggiz;z vulnérables, on observe que plus I’age avance,
Grouped'age : la proportion des jeunes vulnérables ayant
15-24 ans 692 55,9% fréquenté I’école coranique diminue. A titre
25-34 ans 2087 59,6% | d’illustration, ce sont 55,9% des jeunes
35-44 ans 382 70,7%

vulnérables &gés de 15-24 ans qui ont déclaré
avoir fréquenté I’école coranique contre 59,6% chez leurs ainés agés de 25-34 ans et 70,7%
chez lesjeunes vulnérables agés de 35-44 ans. Voir tableau 9.6.




Fréguentation scolaire
Les commentaires portent essentiellement sur la comparaison entre les modalités des variables

étudiées et non sur celles des sous populations en présence. En effet pour chague sous
population donnée nous nous intéressons aux variations de comportements selon les
modalités des variables d’études.

Dans I’ensemble, ce sont 87,6% des jeunes

Tableau 9.7: Répartition (%) des jeunes ’ . ) o
vulnérables ayant fréquenté par région| vulnérables qui ont frequenté I’eécole.
3dministrative, lieu de résidence, sexe, groupe Cependant il importe de souligner certaines
‘age ipps © rar e

Proportion des|jeunes différences remarq.uables a lintérieur de

ayant fréquenté chague sous population.

Effectif Proportion ; Ari ; ;
— 108 87.6% Au rjlveau reglonal,, la pr(,)portlor.l dgs jeunes
Région Administrative vulnérables ayant fréquenté ou qui fréguentent
ggﬁgkry lsz% ggg:’f actuellement est plus élevée dans les régions de

i) 0 7 - -

Faranah 229 94,3% Faranah (94,3%), Boké (93,5%), Kindia
E?”(';a” g?,? gg;‘o’f (93,2%) et Conakry (92,5%). La région de
India , 270 , , . .
Labé 261 81.6% Nzérékore (73%) enregistre le plus faible taux
Mamou 202 89,1% de fréguentation scolaire chez les jeunes
Nzérékoré 319 73,0% Inérabl
Milieu derésidence vulnerables.
Urbain 1920 91,6% _ _ _ ] ]
Rural 1278 81,5% Ce sont neuf jeunes sur dix qui ont fréquenté en
Masculin =76 88.9% mllleu urbf_;\l.n (91,6%) contre huit jeunesAsur
Féminin 622 82,0% dix en milieu rurd (81,5%). Cette méme
Grouped'age tendance s’observe au niveau du genre (88,9%
15-24 ans 695 83,5%
25-34 ans 2116 90,5% chez les hommes et 82% chez les femmes).
3544 ans 387 793% | Le taux de fréguentation scolaire des jeunes

vulnérables est plus important chez ceux qui sont &gés de 25-34 ans (90,5%) que les autres.
Voir tableau 9.7.

Dipldmele plus élevé obtenu
Les résultats du tableau 4.8 montrent que dans I’ensemble 7,7% des jeunes vulnérables

ayant fréquenté n’ont aucun dipléme. Ceux -ci sont plus nombreux dans les régions de
Nzérékore (21,6%), Mamou (12,8%), Boke (12,4%), Labé (11,8%) et Kankan (9,1%). En
milieu rura, ils représentent 10,9% de jeunes vulnérables ayant fréquenté et qui n’ont pas de
dipléme. Cette proportion est estimée a 5,8% en milieu rural. Par ailleurs, ce sont 13% des
femmes et 6,5% des hommes ayant fréquenté mais qui n’ont obtenu aucun dipléme. En tenant
compte de I’age, on constate que la proportion des jeunes de 35 a44 ans n’ayant obtenu aucun
dipléme est la plus importante comparativement aux autres groupes d’age (25 a 34 ans (4,7%)
et 15 a24 ans (13,5%)).

Toutefois, chez les jeunes vulnérables ayant fréquenté, 13,8% ont le dipldme de CEP, 16,8%
ont le BEPC; 48,3% ont la Licence ou Maitrise. Seulement 6,5% ont le dipldme de
BTS/DUT/DEUG.

Plus de la moitié des jeunes en situation de vulnérabilité vivant dans les régions de Conakry
(58,6%), Kindia (56,6%), Faranah (51,9%) ont le dipldme de Licence/Maitrise. Cette
proportion est faible chez les jeunes vivants dans les régions de Nzérékoreé (22%), Mamou
(29,1%) et Boké (34,7%). Par ailleurs, les jeunes possédant le CEP ou le BEPC sont plus dans




les régions de Nzérékore (32,8% et 19,8%), Mamou (21,2% et 25,7%) et Boké (14,5% et
21,1%).

En considération le lieu de résidence, on constate que plus de la moiti€ des jeunes en situation
de vulnérahilité vivant en milieu urbain ont la Licence ou la Maitrise (55,4%). Cet indicateur
vaut 36,5% en milieu rural. Dans ce milieu, les proportions des jeunes ayant le CEP (19%), le
BEPC (19%) ou le CAP/BEP (3,9%) sont plus élevées qu’en milieu urbain (respectivement
10,5%, 15,5% et 2,8. Plus de la moitié des hommes ont le diplébme de Licence/Maitrise
(52,1%) alors que c’est seulement moins d’un tiers des femmes en ont (31,3%).

Alors que parmi les jeunes &gés de 15-24 ans et 35-44 ans moins d’un tiers ont le dipléme de
Licence/Maitrise (respectivement 31% et 33,2%), plus de la moitié de leurs homologues agés

de 25-34 ans ont ce dipléme (56%).

Tableau 2.8 : Répartition (%) des jeunes vulnérables par région administrative, lieu de résidence, sexe,
groupe d’age selon le dipléme le plus élevé

Dipléme le plus élevé
BTY Licence/
Tota diAF:g‘rJT’]‘e CEP | BEPC |CAPIBEP| Bac DUT/ | Maitrise/ | Autre
DEUG Master

2795 7,7% 13,8% 16,8% 3,2% 2,2% 6,5% 48,3% 1,4%
Région Administrative
Boké 242 12,4% 14,5% 21,1% 7,0% 4% 5,4% 34,7% 4,5%
Conakry 1068 3,6% 11,2% 14,6% 1,0% 2,5% 8,4% 58,6%
Faranah 216 3,7% 11,6% 21,3% 1,9% 5% 8,3% 51,9% ,9%
Kankan 320 9,1% 12,5% 18,1% 6,6% 1,3% 2,8% 48,4% 1,3%
Kindia 327 3,7% 6,4% 15,9% 8,0% 2,8% 6,1% 56,6% ,6%
Labé 211 11,8% 15,2% 7,1% 4,3% 1,9% 10,9% 40,8% 8,1%
Mamou 179 12,8% 21,2% 25,7% ,6% 7,3% 3,4% 29,1%
Nzérékoré 232 21,6% 32,8% 19,8% A% ,9% ,9% 22,0% 1,7%
Milieu derésidence
Urbain 1756 5,8% 10,5% 15,5% 2,8% 2,1% 7,2% 55,4% 1%
Rural 1039 |10,9% 19,5% 19,0% 3,9% 2,4% 5,2% 36,5% 2,6%
Sexe
Masculin 2287 6,5% 12,7% 16,8% 3,2% 2,5% 5,4% 52,1% ,8%
Féminin 508 13,0% 19,1% 16,9% 3,3% ,8% 11,4% 31,3% 4,1%
Grouped'age
15-24 ans 578 13,5% 26,5% 18,7% 3,3% 2,2% 4,0% 31,0% ,9%
25-34 ans 1910 |4,7% 9,2% 15,7% 3,6% 1,8% 7,5% 56,0% 1,5%
35-44 ans 307 15,3% 18,9% 20,2% 1,0% 4,6% 4,6% 33,2% 2,3%




CHAPITRE 10: SANTE DESJEUNESVULNERABLES

Statut de maladie au cours des 4 derniéres semaines
A la question de savoir s les jeunes ont été malade au cours des 4 dernieres semaines,

87,2,0% ont répondu négativement. La proportion de ceux qui ont éé malade au cours des 4
derniers semaines (12,8%) reste faible dans toutes les régions. La plus grande proportion de
ces jeunes malades est observée dans les régions de Labé (23,0%), Nzérékoré (20%) et
Faranah (14,0%). C’est dans les régions de Kindia (6,0%), Boké (10,8%), Conakry (11,3%) et
Mamou (11,4%) qu’on retrouve les plus faibles proportions des jeunes vulnérables qui ont été
malade au cours des 4 derniers semaines précédant I’enquéte. Voir tableau 10.1.

Tableau 10.1: Répartition (%) des jeunes vulnérables par région L analyse selon le lieu de
administrative, milieu de résidence,  sexe, groupe d’age, niveau| résidence, montre que quel
d’instruction selon_!e diplémg le plus élevé selon le statut de maladie que soit le lieu de résidence,
au cours des 4 der nieres semaines . .

oui Non Total la proportion des jeunes
Ensemble 12,8% 87,2% | 100,0% | vulnérables ayant tombé
Région administrative malade au cours des 4
Boké 10,8% 89,2% 100,0% | derniers semaines restent
Conakry 11,3% 88,7% | 1000% | minimale. Au moment de
Faranah 1412% 22'0% 188'8% I’enquéte, parmi I’ensemble
Kankan 11,6% 4% 100,0% . . -
Kindia 5.0% Sa.0% 100.0% des J.eunes vivants en milieu
v 23.0% 77.0% 100.0% urbain, seulement 11,1%
Mamou 11,4% 88.6% | 100,0% | (Soit 213 jeunes sur 1708)
Nzérékoré 20,3% 79,7% 100,0% | ont été malade au cours des 4
Milieu derésidence derniéres semaines qui ont
urbain 11,1% 88,9% | 100,0% | précédes I’enquéte. Cette
rural 15,3% 84,7% | 1000% | proportion est de 15,3% (soit
hs/lexa:c = e st ioog | 196 sur 1087) en milieu

ull ) 1 y .

i 178% 82.2% 100.0% rural. Voir tableau 10.1.
Grouped'ages Selon le sexe, la proportion
15-24 ans 13,9% 861% | 1000% | des jeunes femmes ayant
25-34 ans 11,6% 884% | 1000% | tombé malade au cours des 4
35-44 ans 17.1% 829% | 1000% | gernigres semaines qui ont
45 ou plus 0.0% 0.0% 0.0% précédées I’enquéte est plus
Niveau d'instruction €levée par rapport a celle des
Aucun Niveau 15,0% 85,0% 100,0%
Primaire 22.4% 776% | 1000% | hommes. En effet, parmi les
Secondaire 13,6% 86.4% 100,0% | femmes vulnérables, 17,6%
Professionnel/Technique 14,0% 86,0% 100,0% | (soit 111 femmes sur 622)
Supérieur 9,4% 90,6% | 100,0% | ont été malade au cours des 4

derniéres semaines précédant I’enquéte. Parmi les hommes, cette proportion est de 11,5%
(soit 298 hommes sur 2582). Voir tableau 10.1.

Selon les groupes d’ages et le niveau d’instruction, I’analyse montre que pour presque toutes
les tranches d’ages, les proportions des jeunes vulnérables qui sont tombés malades au cours
des 4 dernieres semaines précédant I’enquéte est minoritaire. C’est parmi les jeunes agés de
25-34 ans qu’on retrouve plusieurs jeunes qui sont tombées malade au cours des 4 derniéres




semaines (11,6%, soit 246 sur 2119). De méme, c’est parmi ceux de niveau secondaire qu’il y
a plusieurs malades au cours des 4 derniéres semaines (13,6%, soit 115 sur 848). Voir tableau
10.1.




Statut de souffrance habituelle pour un probléme de santé

Dans I’ensemble des jeunes vulnérables, seulement 16,5% ont affirmé avoir habituellement
des probléemes de santé. La proportion de ceux qui ne souffre pas habituellement d’un
probléme de santé reste majoritaire dans toutes les régions. C’est dans les régions de
Nzérékoré (32%), Labé (24,5%) et Mamou (17,3%) qu’on retrouve les plus grandes
proportions des jeunes vulnérables souffrant habituellement d’un probleme de santé. Les plus
faibles proportions sont enregistrées parmi les jeunes se trouvant dans les régions de Faranah
(9,6%) et Conakry (12,5%). Voir tableau 10.2.

Tableau 10.2 : Répartition (%) des jeunes vulnérables par région
sexe, groupe d’age, niveau
d’instruction selon le statut de souffrance habituelle d’un

administrative, lieu de résidence,

probléme de santé

Oui Non Total

Ensemble 16,5% 83,5% 100,0%
Région administrative
Boké 15,0% 85,0% 100,0%
Conakry 12,5% 87,5% 100,0%
Faranah 9,6% 90,4% 100,0%
K ankan 16,3% 83,7% 100,0%
Kindia 14,2% 85,8% 100,0%
Labé 24,5% 75,5% 100,0%
Mamou 17,3% 82,7% 100,0%
Nzérékoré 32,5% 67,5% 100,0%
Milieu derésidence
urbain 14,1% 85,9% 100,0%
rural 20,1% 79,9% 100,0%
Sexe
Masculin 14,4% 85,6% 100,0%
Eéminin 24,9% 75,1% 100,0%
Grouped'ages
15-24 ans 17,2% 82,8% 100,0%
25-34 ans 15,6% 84,4% 100,0%
35-44 ans 19,9% 80,1% 100,0%
45 ou plus
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 20,3% 79,7% 100,0%
Primaire 27,6% 72,4% 100,0%
Secondaire 15,9% 84,1% 100,0%
Professionnel/Technique 17,8% 82,2% 100,0%

13,1% 86,9% 100,0%

Supérieur

individus).

L’analyse selon le lieu de
résidence, montre que, quel que
soit le lieu de résidence, la
proportion des jeunes
vulnérables soufrant
habituellement d’un probleme
de santé est inférieure a 15%.
Parmi I’ensemble des jeunes
vivants en milieu urbain,
seulement 14,1% (soit 270
jeunes sur 1921) ont affirmés
gu’ils souffrent habituellement
des probléemes de santé. En
milieu rural, 20,1% (soit 258
jeunes sur 1283) souffrent
habituellement des problémes
de santé. Voir tableau 10.2.

Selon le sexe, c’est parmi les
femmes qu’on a enregistré la
plus grande proportion des
jeunes vulnérables qui souffrent
habituellement des problémes
de santé (24,9%, soit 155
femmes). Parmi les hommes, la
proportion de ceux qui souffrent
habituellement des problémes
de santé est de 14,4% (soit 373



Selon le niveau d’instruction, I’analyse montre que les jeunes vulnérables de niveau primaire
et ceux qui n’ont aucun niveau d’instruction, sont les plus nombreux a avoir déclaré
I’existence d’un probleme habituel de sante (respectivement 27,6% et 20,3%). La proportion
de ceux qui ont le niveau supeérieur et soufrant d’un probléme de santé reste faible (13,1%).
Voir tableau 10.2.

Statut d’handicap au moment de I’engquéte
Dans I’ensemble des jeunes vulnérables, 98,8% ont répondu au moment de I’enquéte, qu’ils

ne souffrent pas d’un handicap contre 1,2% (soit 38 personnes) de ceux qui souffrent
d’handicap. La proportion de ceux qui ne souffre pas d’un handicap reste majoritaire dans
toutes les régions. C’est dans les régions de Kankan (2,8%), Bokeé (2,3%) et Nzérékoré (1,3%)
que cette proportion des jeunes souffrant d’un handicap est un peu élevée. Dans les régions de
Mamou et Labe, aucun jeune ne souffre d’un handicap. Voir tableau 10.3.

Tableau 10.3: Répartition (%) des jeunes vulnérables par region| L analyse selon le lieu de
administrative, lieu de résidence,  sexe, groupe d’age, niveau| résidence, —montre que,
d’instruction selon le statut d’handicap parmi I’ensemble des jeunes
Oui Non Total vulnérables  vivants en
Ensemble 1.2% 98,8% 1000% | milieu urbain, seulement
Région administrative 0,9% (soit 17 personnes)
Boke 2,3% 97, 7% 100.0% | souffrent d’un  handicap.
Conakry 9% 99,1% 1000% | cette proportion est 1,6%
Faranah 9% 99,1% 100,0% :
Kankan 2,8% 97,2% 10000 | (SOt 21 personnes) en
Rindia 11% 98.9% 100.0% milieu rural. L an_alyse
Labé 0.0% 100.0% 100,0% montre que .1,6% (soit 10
Mamou 0.0% 100,0% 100,0% | Sur 612) de jeunes femmes
Nzérékoré 1.3% 98.8% 100,0% | souffre d’un handicap et sur
Milieu de résidence I’ensemble  des hommes
urbain 9% 99,1% 100,0% | vulnérables, 1,1% (soit 28
rural 1,6% 98,4% 100,0% | personnes) ont  affirmé
Sexe qu’ils souffrent d’un
Masculin 1,1% 98,9% 100,0% | handicap.
Féminin 1,6% 98,4% 100,0%
Grouped'ages .
15-24pan5 : 1.4% 98.6% 1000% | Selon le niveau
25-34 ans 1,0% 99,0% 100,0% | d’instruction, I’analyse
35-44 ans 1,6% 98,4% 1000% | montre que les jeunes
45 ou plus : 0.0% 0,0% 0,0% vulnérables qui n’ont aucun
Niveau d'instruction . ) .
Aucun Nivea 25% 97.5% 100,0% | hiveau d’instruction
Primaire 2.6% 97.4% 100,0% souffrent  beaucoup plus
Secondaire 1,1% 98,9% 100,0% | d’handicaps que ceux des
Professionnel/Technique 3% 99,7% 100,0% autres niveaux. Parmi
Supérieur 8% 99,2% 100,0%

I’ensemble des jeunes qui
n’ont aucun niveau d’instruction, 2,5% (soit 10 sur 408) ont déclaré qu’ils souffrent d’un
handicap. Les plus faibles proportions des jeunes soufrant d’un handicap sont observées sur
ceux de niveau professionnel et supérieur (respectivement 0,3% et 0,8%). Voir tableau 10.3.




Principaux handicaps
Parmi I’ensemble des jeunes qui souffrent d’un handicap, la proportion de ceux qui souffrent

d’handicap cérébral reste majoritaire (34,2%) suivi des jeunes qui ont perdus une jambe
(10,5%) et de ceux qui souffrent d’un probléme de vision (7,9%). Les proportions des jeunes
handicapes qui sont sourd, bossu muet et qui ont perdus deux bras sont minoritaires.

Graphique 10.1 : Répartition (e%) desjeunesvulnérables selon le les principaux handicaps
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Bénéficier d'un programme d'appui/aide de la part des institutions au niveau des

ménages
A la gquestion de savoir si au cours des 12 derniers mois, les jeunes vulnérables ou leurs

ménages a bénéficié d’'un programme d’appui, d’une aide de la part des institutions, 93,6% ont
répondu négativement. La proportion de ceux qui ont bénéficiés d’un programme d’appui est
tresfaible (6,4%). Voir tableau 10.4.

Tableau 10.4: Répartition (%) des jeunes vulnérables par région| Selon les régions, les plus
administrative, lieu de résidence, sexe, groupe d’age, niveau ;
d’instruction selon statut bénéficiaire d’un programme d’appui, d’une _gra”des prprortlons . des
aide dela part desinstitutions dans le ménage jeunes vulnérables qui ont
Oui Non Total bénéficiés d’un programme
Ensemble 6,4% 93,6% 100.0% | §appui se trouvent dans les
Région administrative AN 4 Al Aré
régions de  Nzérékoré
Boké 2,7% 97,3% 100,0% 340/ Kankan (9.6%) e
Conakry 6,2% 93,8% 100,0% | (11,4%), Kankan (9,6%)
Faranah 4,8% 95,2% 100,0% | Conakry (6,2%). Les plus
Kankan 9,6% 90,4% 100,0% faibles proportions sont
Kindia 4,3% 95,7% 100,0% | observées dans les régions
Labé 7,7% 92,3% 100,0% | 4o Mamou (2,0%) et Boké
Mamou 2,0% 98,0% 100,0% 0 L
NZErékore 11.4% 88.6% 100,0% (2,7%). Voir tableau 10.4.
Milieu derésidence L analyse selon le lieu de
urbain 6,0% 94,0% 1000% | ragdence, montre que 6,0%
rurd o1% 92.9% 100.0% (soit 1141 personnes) ’d%
Sexe . , .
Masculin 6.5% 93.5% 1000% | jeunes vulnérables vivant
Féminin 6,1% 93,9% 100,0% en milieu urbain ont
Grouped'ages bénéficié d’un programme
15-24 ans 6,5% 93,5% 100,0% d'appui de la part des
25-34 ans 6,6% 93,4% 1000% | ingitutions contre  7,1%
35-44 ans 2.2% 94.8% 100.0% (soit 91 personnes) de c’eux
45 ou plus o
Niveau d'instruction venant du milieu rura':
Aucun Niveau 5,9% 94,1% 100,0% Selon le sexe, c’est parmi
Primaire 2,2% 97,8% 100,0% les hommes qu’on constate
Secondaire 5,3% 94,7% 100,0% le plus grand nombre des
Professionnel/Technique 7,1% 92,9% 100,0% : .
Supérieur 8.0% 9 0% 100,0% jeunes vulnérables ayant

bénéficiés un programme
d’appui de la part des institutions (167 sur 2567). Parmi les jeunes femmes, seulement 6,1%
(soit 38 femmes sur 619) ont pu bénéficier d’un programme d’appui de la part des institutions.
Voir tableau 10.4.

Selon le niveau d’instruction, I’analyse montre qu’il y a beaucoup jeunes vulnérables de
niveau secondaire et supérieure qui ont déclaré avoir bénéficié d’un programme d’appui de la
part des institutions. La proportion de ceux de niveau secondaire ayant bénéficiés d’un
programme d’appui est de 5,3% (soit 45 personnes sur 845) et 8% (soit 108 sur 1354) de ceux
de niveau supérieur ont bénéficiés un programme d’appui de la part des institutions.

Typesd'aides ou de programmes bénéficiés dans le ménage




Parmi I’ensemble des jeunes vulnérables qui ont bénéficiés un programme d’appui de la part
des institutions, la plus part d’entre eux ont bénéficiés le programme de sensibilisation
(36,8%), suivi de ceux qui ont bénéficié des biens aimentaire (14,2%) et de ceux qui ont
bénéficiés des soins de santé (13,8%).

Graphique 10.2 : Répartition (%) des Jeunes vulnérables selon le type d’aide ou programmes bénéficiés
dansle ménage
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Les proportions de ceux qui ont bénéficiés des programmes de type VIH/Sida (0,8%), detype
vétérinaire (2,3%) et de type financiere (3,1%) restent tres faible. La proportion de ceux qui
ont bénéficié le programme de type formation et de type eau et assainissement sont quasi ment
égal es (respectivement 4,6%)




CHAPITRE 11: SITUATION VIS-A-VIS DE L’ACTIVITE

Cette partie est consacree spécifiquement a I’analyse de la situation vis-a-vis de I’activité des
jeunes vulnérables. En d’autres termes, ce chapitre nous édifie sur la typologie des jeunes
vulnérables en ce qui concerne I’activité. Il permet de distinguer les actifs aux inactifs parmi
les jeunes. Elle donne des informations détaillées sur : profils du taux d’activité, structure de
la population des jeunes vulnérables actifs, profil du taux d’inactivité, principal motif de non
recherche d’emploi au cours des 7 derniers jours, disponibilité a travailler en cas de
proposition d’emploi, et enfin la stratégie pour subvenir aux besoins.

Les données sont analysées selon la région administrative, le lieu de résidence, le sexe, I’age
et le niveau d’instruction des jeunes vulnerables.

Situation vis-a-vis de I’activité

La situation vis-a-vis de I’activite permet de distinguer la population active de la population
inactive. Elle est généralement appréhendée par le taux global d’activité ou taux de
participation qui est calculé en faisant le rapport entre la population active de 15-64 ans
(population occupée et population au chdmage) et la population en &ge de travailler (15-64
ans). Voir tableau 11.1.

Tableau 11.1: Répartition (%) des jeunes| L€ taux d’activitt ou taux de participation
VU_llnéf ablgﬁ par . région administrative, | renseigne sur la force de travail disponible dans un
milieu e résidence, sexe, sSituation . .
matrimoniale et lien de parenté selon le taux pays. Il per_met (-je mesurer |e niveau de la main
d’activité avant et aprés la formation d’ceuvre disponible. 1l comprend toutes les
EE;‘:I”C Actif personnes des deux sexes qui fournissent, durant la
Ensemble 3204 958% | période de référence (7 derniers jours avant
ESE:;O” LCOIIETEL e 260 sis—| enquéte), la main-d’ceuvre disponible pour la
1 &70 . . . . .
Conakry 1157 980% | production de biens et services qui font partie du
Eafali‘ah fég gg'gz’f domaine de la production. Cet indicateur permet
ankan 5% )z . L .
Kindia 350 983% | d’évaluer le niveau de participation de la population
Labé ggé 38122/0 a I’activité économique. Voir tableau 11.1.
Mamou 4,6% . A a1
Nzérékore 320 93'4(;; Dans cette section, on s’intéressé a I’analyse du
Milieu derésidence taux d’activité des jeunes vulnérables au moment de
:L?:Jm igg gi'g:f I’enquéte. Au niveau national, seulement 4,2% des
9% e . . ,
Sexe enquétés sont inactifs. En d’autres termes, le taux
E",aSF‘{“” 2652822 31'82;0 de participation des jeunes sur le marché de travail
eminin ,U70 .

;ggi ans ff’fg gé;’f L’ analyse désagrégée selon la région administrative
= ans ) 0 7= ] 7 A
3542 ans 387 950% | de résidence montre qu’au moment de I’enquéte,
Niveau d'instruction c’est dans les régions de Kankan et Nzérékoré que

Aucun niveau 408 91,7% L . T .
Primaire 272 o120 | la participation des jeunes a I'activité est faible.
Secondaire 848 95,2% Dans ces regions, le taux d’activité des jeunes sont
Professionnel/Technique 314 97,1% s 0 0 .

Supérieur 1362 919 | SStimes a 93,4% et 87,5% respectivement. La

presque quasi-totalité des jeunes vulnérables
résidant dans les régions de Faranah (99,6%) Labé (98,5%), Kindia (98,3%) et Conakry
(98%) sont actifs sur le marché de travail au moment de I’enquéte. Voir tableau 11.1.




Graphique 11.1 : Répartition du taux d’activité des jeunes vulnérables au moment de
I’enquéte par situation matrimoniale et lien de parente avec le chef de ménage

En tenant compte du lieu de résidence, on constate que la proportion des jeunes vulnérables
en activité est plus élevée en milieu urbain (96,4%) qu’en milieu rural (94,9%). Voir tableau
11.1.

Au moment de I’enquéte, le taux de participation des femmes en situation de vulnérabilité est
plus petit (91%) que celui des hommes (97%). Voir tableau 1.

Quel que soit la tranche d’age des jeunes vulnérables, plus de neuf dixieme d’entre eux sont
actifs. Néanmoins, la proportion des actifs est plus prononcée chez les jeunes de 25-34 ans
(96,8%) suivis de leurs ainés ageés de 35-44 ans (65,9%).

En tenant compte du niveau d’instruction, on constate que les jeunes vulnérables ayant le
niveau primaire (91,2%) et ceux n’ayant aucun niveau d’instruction (91,7%) sont moins actifs
gue leurs homologues ayant le niveau secondaire (95,2%), professionnel/technique (97,1%)
ou supérieur (98,1%). Seulement 92,4% d’entre eux sont actifs contre 96,1% de ceux ayant le
niveau primaire et 96,2% de niveau professionnel/technique. Voir graphique 11.2.

Graphique 11.2 : Répartition (%) du taux d’activité des jeunes vulnérables par situation matrimoniale et
lien de parenté avec |le chef de ménage
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L’analyse selon la situation matrimoniale montre que la proportion des jeunes vulnérables
mariés en activité est la plus faible (95,4%) comparativement aux jeunes célibataires (96%)
ou divorcés/séparés (96,6%). Voir graphique 1.

Ce sont 94,6% des chefs de ménages qui sont actifs au moment de I’enquéte. Cette proportion
est |égerement faible chez les conjoints/conjointes des chefs de ménage (89,9%). Par contre,
les filg/filles des chefs de ménages sont beaucoup plus en activités que les précédents. Ce sont
96,3% des filsffilles qui sont actifs. Voir graphique 11.3.




Structure dela population active
Cette section fournit la répartition de la population active des jeunes vulnérables au moment
de I’enquéte.

Tableau 11.2 : Répartition (%) des jeunes vulnérables par région Le . profilage . ,des_ Jeunt?s
administrative, lieu de résidence, sexe, groupe d’age, niveau Vulnérables a été fait aupres

d’instruction, situation matrimoniale et lien de parenté d’une population active de 3070.
Effectif | Fréquence . .
Ensemble 3070 F:ette population active des
Région administrative jeunes est fortement concentrée
Boke 245 8% & Conakry (37%). Cette région
Conakry 1134 37% . | . d
Faranah 28 7% est suivie par &s rgglons e
Kankan 370 12% Kankan (12%), Kindia (11%),
E;E‘{“a gg‘; 181;”’ Nzérékoré (10%). C’est dans les
(] 0 ;.
0
Mamou 101 5% régions de Faranah (7/0). et
Nzérékoré 299 10% Mamou (6%) gue les proportions
wik')ie_u dereésidence — — des jeunes vulnérables actifs
roan 0 N . .

Rural 1218 20% sont tres faibles. Voir tableau
Sexe 11.2.
Masculin 2504 82% Le milieu rura regorge environ
Féminin 566 18% 0 . .

7 40% des jeunes vulnérables
Grouped'age : o
15-24 ans 647 21% actifs enquétés contre 60% en
25-34 ans 2052 67% milieu urbain. Voir tableau 11.2.
35-44 ans 371 12%

Niveaw dinSrudion Au moment de I’enquéte, on a

Aucun niveau 374 12% constaté que 82% des jeunes
Primaire 248 8% vulnérables actifs sont des
Secondaire 807 26% :
Professionnel/Technique 305 10% hommes. Sur ce, la prOport!On
Supérieur 1336 44% des femmes dans la population
Situation matrimoniale des jeunes actifs est estimée a
Cédlibataire 1929 63% 0 :
Mari 1085 3% 18 A)._VOlr tatAJIe,au 3.2.
Divorcé/Séparé/Veuf 56 2% Les jeunes agés de 25-34 ans
Lien de parenté avec le chef de ménage représentent deux tiers de la
Chef de ménage 562 18% | ati ; ;

on tiv n
Conjoint/conjointe du CM 107 3% popu,at on a Ae des OJeu s
Fils/fille du CM 1672 540 | Vulnérables enquétes (67%). Par
Autre parent du CM 463 15% ailleurs, les jeunes &gés de 15-24
Aucun lien de parenté avec le CM 260 8% ans représentent 21% des actifs

parmi les jeunes. Seulement 12% des actifs sont agés de 35-44 ans. Voir tableau 11.2.
L’analyse selon le niveau d’instruction a montré que plus d’un quart des jeunes vulnérables en
situation d’activité ont le niveau secondaire (26%) et pres de la moitié ont le niveau supérieur
(44%). Les jeunes vulnérables ayant le niveau primaire ou aucun niveau représentent
respectivement 6% et 12% de cette population active. Voir tableau 11.2.

Parmi les jeunes vulnérables actifs, nous avons 63% des célibataires, 35% des mariés et
seulement 2% des divorcés/séparés. Voir tableau 11.2.

En tenant compte du lien de parenté avec le chef de ménage, les résultats ont montré que par
les jeunes vulnérables actifs, 54% sont les fils/filles du chef de ménage; 18% sont des chefs de
ménage au moment de I’enquéte; 15% sont d’autres parents du chef de ménage.




Profils du taux d’inactivité

Les résultats de I’enquéte ont pu déterminer le taux d’inactivité des jeunes vulnérables.
L’analyse des données a montré que I’inactivité touche 4,2% des jeunes vulnérables au
moment de I’enquéte.

Tableau 11.3: Répartition (%) des jeunes| L’analyse désagrégée selon la région
vulnera.\bles_p_ar, région administrative, selon le| ggministrative de résidence, dévoile une
taux d’inactivité . ., , , .

Profil du taux disparité remarquable. C’est dans la région de

dinactivité Kankan que la proportion des jeunes inactifs

Efg&'f Inactif | est élevée. Dans cette région, 12,5% des jeunes
Ensemble 3204 22% sont inactifs. Cette proportion équivaut a 6,6%
Région Administrative dans la région de Nzérékoré, 5,8% dans la
Boké 260 5,8% ‘i ; -
’ région Bok 4% la région

Conakry 1157 2,0% €gio de, oke & 5, ” _dans a. ggo : de
Faranah 229 4% Mamou. C’est dans les regions administratives
Kankan 423 125% | de Faranah (0,4%), Labé (1,5%), Kindia (1,7%)
Kindia 352 1,7% | ot Conakry (2%) que le taux d’inactivité des
Labé 261 1,5% ) : :
Mamou 502 5 4% jeunes est plusfaible. Voir tableau 11.3.
Nzérékoré 320 6,6%

En considérant le lieu de résidence, on observe le taux d’inactivité des jeunes vulnérables
vivants en milieu rura est |égérement supérieur a ceux vivant en milieu urbain
(respectivement 5,1% et 3,6%). Voir graphique 11.3.

Les femmes enregistrent le taux d’inactivité le plus éleve (9%). Ce niveau d’inactivité des
jeunes femmes s’expliquerait en partie par leur statut de mariage (car dans les ménages, elle
joue essentiellement le réle de femme au foyer au profit des autres activités). Seulement 3%
des hommes sont inactifs. Voir graphique 11.3.

C’est parmi les jeunes de 15-24 ans que la proportion des inactifs est importante (7,3%) suivis
de leurs ainés de 35-44 ans (4,1%). Seulement 3,2% des jeunes de 25-34 ans sont inactifs.
L’examen de I’inactivité des jeunes vulnérables selon le niveau d’instruction montre que le
taux d’inactivité est plus élevé chez les jeunes de niveau primaire (8,8%) et ceux n’ayant
aucun niveau d’instruction (8,3%). Par ailleurs, seulement 1,9% des jeunes de niveau
supérieur sont inactifs contre 2,9% pour |eurs homologues de niveau professionnel/technique.
Voir graphique 11.3.




Graphique 11.3 : Répartition du taux d’inactivité des jeunes vulnérables par milieu de résidence, sexe,
groupe d’age et niveau d’instruction
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Statut de disponibilité des inactifs a travailler en cas de proposition d’emploi

Tableau 11.4: Répartition (%) des Ex -associés
aux FDS en situation d’inactivité disponibles
pour travailler en cas de proposition d’emploi
par région administrative, milieu de résidence,
sexe, groupe d’age, niveau d’instruction et lien de
parenté avec le chef de ménage

78,8%
Région Administrative
Boké 69,2%
Conakry 72,2%
Faranah 100,0%
Kankan 90,2%
Kindia 100,0%
Labé 33,3%
Mamou 100,0%
Nzérékoré 55,0%
Milieu de résidence
Urbain 82,8%
Rural 75,0%
Sexe
Masculin 80,9%
Féminin 76,0%
Grouped'age
15-24 ans 72,9%
25-34 ans 78,2%
35-44 ans 100,0%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 87,5%
Primaire 69,6%
Secondaire 71,8%
Professionnel/Technique 100,0%
Supérieur 82,4%
Situation matrimoniale
Célibataire 71,2%
Marié 90,7%
Divorcé/Séparé/V euf 100,0%

L’enquéte s’est intéressée a la question de
savoir s on proposait un emploi aux jeunes
vulnérables en situation d’inactivite, s’ils
seraient disponibles pour travaller tout de
suite.

Dans I’ensemble, quatre jeunes vulnérables en
situation d’inactivité sur cinqg (78,8%) ont
déclaré étre préts a travailler immédiatement si
on proposait un emploi. Voir tableau 11.4.
S’agissant des régions administratives, a
Faranah tout comme a Mamou, tous les jeunes
vulnérables inactifs interrogés ont déclaré étre
préts atravailler tout de suite s un emploi leur
est proposé. Ensuite, les pourcentages les plus
élevés sont enregistrés dans les régions de
Kankan (90,2%), Conakry (72,2%), Bokeé
(69,2%) et de Nzerékoré (55%). Le plus faible
pourcentage est enregistré dans la région de
Labé (33,3%). Voir tableau 11.4.

Les jeunes vulnérables inactifs vivant en milieu
urbain (82,8%) sont les plus nombreux d’étre
préts atravailler tout de suite s un emploi leur
est proposé gue ceux vivant en milieu rura
(75%). Voir tableau 11.4.

Chez les jeunes hommes inactifs, 80,9% y sont
préts tandis que chez les jeunes femmes, le
pourcentage est de 76%. Voir tableau 11.4.

Plus I’age des jeunes inactifs augmentent, plus

la proportion de ceux qui sont disponibles a travailler en cas de proposition d’emploi est

élevée. Voir tableau 11.4.

Par rapport au niveau d’instruction, on rencontre des pourcentages €élevés a tous les niveaux
passant d’un minimum de 69,6% du niveau primaire a un maximum de 100% du niveau

professionnel/technique. Voir tableau 11.4.

Ce sont la quasi-totalité des divorcés/séparés inactifs (100%) et 90,7% des mariés en situation
d’inactivité qui sont préts a travailler immédiatement en cas de proposition d’embauche. Cette
proportion est de 71,2% chez les célibataires inactifs.




CHAPITRE 12: CHOMAGE ET RECHERCHE D’EMPLOI DES JEUNES
VULNERABLES

Toute collectivité humaine doit, pour satisfaire ses besoins fondamentaux, mettre en ceuvre
ses capacités de travail, c’est-a-dire ses capacités d’utiliser et de transformer son
environnement naturel afin de produire des biens matériels et des services utiles. Le chdmage
ne nait que dans des formes spécifiques d’organisation sociale caractérisées par la
généralisation du salariat comme forme dominante de mise en ceuvre du travail rémunéré. Le
chdmage n’est pas I’oisiveté. Une mere de famille au chdmage peut avoir une charge de
travail élevée.
L apparition du chdmage suppose que le travail soit I’objet d’un échange marchand, c’est-&
dire que le travailleur offre sa force de travail a un employeur potentiel demandeur des
travailleurs. C’est le fait de ne pas trouver un “‘acheteur’” de sa force de travail qui définit le
statut du chémeur. 1l n’y a pas de chémage lorsgque le travail est organisé dans le cadre de
rapports de soumission personnelle ou collective, un esclave ou un serf n’est pas menacé par
le chémage.
Dans un autre contexte, il n’y a pas de chébmage pour des travailleurs indépendants qui
disposent de leurs propres instruments de travail ; leur niveau d’activité ou de revenu varie
selon leur possibilité de vendre leur produit et non leur force de travail. Avec la généralisation
du salariat le chercheur d’emploi dispose de trés peu de possibilités de participation au travail
et donc de source de revenu, que I’obtention d’un emploi salarié. L’histoire du chdmage est
donc celle de I’extension du salariat, autrement dit celle de I’extension du mode de production
capitaiste.
Cependant, des dizaines de millions de chdmeurs dans le monde aujourd’hui, c’est avant tout
une source de scandales. Scandale individuel d’abord pour ceux qui cherchent vainement un
emploi et se trouvent rejetés dans une situation de chémage. Ce chdmage, ils ne la ressentent
pas seulement au niveau de leurs revenus; ils la percoivent comme une exclusion qui perturbe
auss bien leurs relations avec leur environnement immeédiat que leur équilibre et leur
développement personnel. Scandale a I’échelle sociale ensuite : comment des systémes
économiques qui sont loin d’assurer a tous un niveau acceptable de satisfaction des besoins
peuvent-ils gaspiller des quantités considérables de capacités de travail, c’est a dire des
capacités de production de biens et services pour eux méme et pour la communauté ? Une
telle situation est généralement génératrice de conflits. 1l est donc évident que la montée du
chémage est génératrice de tensions sociales prégudiciables a la stabilité politique, a la paix
sociae et au développement économique de la communauté.
Lathéorie économique est al'origine d'une typologie du chémage. On distingue :
v' chémage de longue durée : il Sagit des demandes d'emplois en fin de mois
(AGUIPE) enregistrées depuis plus de douze mois consécutifs ;
v’ chbmage conjoncturel : chémage résultant d'un ralentissement de l'activité
économique ;
v' chdémage structurel : chdmage lié aux déséquilibres structurels de I'économie
(désequilibres  régionaux, inadaptation des qualifications, déclin dactivités
traditionnelles, etc.) ;




v' chdmage technique : inactivité forcée dans I'entreprise en raison de circonstances
particulieres et indépendantes de I'entreprise (panne de machines, défauts
d'approvisionnement en pieces, etc.);

v' chdmage partidl : inactivité forcée des salariés décidée par le I’employeur pour
réduire la production lorsgue la conjoncture est mauvaise (les heures non travaillées
font alors |'objet d'une moindre rémunération) ;

v' chdmage frictionnel : en situation de plein-emploi, chdmage d'adaptation lié a la
période entre deux emplois.

Phénomene majeur dans tous les pays en développement, le chdmage est aujourd’hui une
réaité quotidienne pour de tres nombreuses personnes. Veéritable défi pour la sociéte, le
chémage est cependant |'objet de débats dont le premier concerne la mesure dun tel
phénomene. Ce chapitre permet de caractériser les chdmeurs selon la définition standard du
BIT et la définition adaptée. 1l fournit des informations fiables sur les chémeurs et les
méthodes de recherche d’emploi ainsi la perception des chémeurs.

Cette partie est consacrée spécifiquement a I’analyse de la problématique du chdmage et de la
recherche de I’emploi des jeunes vulnérables. Elle donne des informations détaillées sur : la
situation vis-avis de I’activité, le profil du taux de chémage, la durée de chdmage, le statut
des chémeurs, les moyens utilisés par les chdmeurs pour satisfaire a leur besoins pendant la
période du chdmage, les moyens utilisés pour rechercher de I’emploi

Les données sont analysees selon la région administrative, le milieu de résidence, le sexe,
I’age et le niveau d’instruction des jeunes vulnérables.

Profil du taux de chdmage
Cette partie traite la situation des jeunes vulnérables actifs vis-a-vis de I’activité économique.

Elle concerne seulement I’ensemble de 15-44 ans en situation d’activité. La situation dans
I’activité permet de distinguer les populations occupées des populations au chémage. En
particulier, cette partie traite la situation de chdmage des jeunes vulnérables actifs.

Dans cette étude, la population occupée comprend toutes les personnes agées de 15 a 44 ans
qui, au cours de la période de référence (7 derniers jours avant I’enquéte), ont été soit au
travail, soit pourvues d’un emploi mais qui ne I’ont pas exerce. Par I’effectif de la population
occupée, on peut apprécier la capacité d’absorption de la main d’ceuvre par I’économie du
pays.
La population au chdmage permet de disposer de I’effectif des personnes non pourvues
d’emploi. Dans cette étude, le statut du chémage a été appréhendé a partir de trois (3)
conditions:

v Ne pas avoir travaillé ne serait-ce qu’une heure pour une rémunération quelconque au

cours des 7 derniersjours ;

v" Avoir cherché un emploi au cours des 7 derniersjours ;

v Etre disponible pour travailler
Lorsque ces trois conditions sont remplies chez un enquété, il est considéré comme chémeur.
Lorsqu’on compare la population occupée a la population au chémage, ceci peut nécessiter
des actions en faveur de la réduction du chémage par I’amélioration du taux d’occupation. Il
est aretenir que le taux de chémage et le taux d’occupation sont complémentaires.




Dans cette section, on s’est intéressé a I’analyse des tendances du taux de chdmage des jeunes
vulnérables au moment de I’enquéte.

Dans I’ensemble, les résultats ont montré que prés de deux tiers des jeunes vulnérables actifs
sont au chdmage (60,2%). Cet indicateur chez les jeunes vivant dans les régions de Conakry
(66,8%), Nzérékoré (66,2%), Faranah (65,4%) et Boké (64,5%). La plus faible proportion des
chémeurs chez les jeunes vulnérables est observée dans la région de Kankan (39,7%). Voir
tableau 12.1.

Le taux de chdmage chez les jeunes vulnérables est plus élevé en urbain (63,4%) que rura
(55,2%). Les jeunes femmes sont les plus exposées au chdmage, sept dixieme d’entre elles ne
sont pas occupees (70%). Chez les jeunes hommes, le taux de chdmage est estimeé a 58%.

Tableau 12.1 : Répartition de I'effectif, du taux de chomage | €S résultats de I’analyse ont montré
des jeunes vulnérables par région administrative de| que plus le groupe d’age est élevé,

g??rl](::z:ucst,igr:heu de résidence, sexe, groupe d’age et niveau plus la proportion des chémeurs est

Effectif Chomeur faible. A titre d’illustration, deux tiers
Ensemble 3070 60,2% (66,6%) des jeunes vulnérables agés
Région Administrative . A
Boké 45 64.5% de 15 24 ans sont. au cr]omage. Cette
Conakry 1134 66,8% proportion est estimee a 59,7% chez
Faranah 228 65,4% leurs ainés de 25-34 ans et 51,2%
Kankan 370 39,7% : ANA ~
Kindia 36 63.0% chgz les jeunes &gés de 35-44 ans.
Labé 257 48.2% Voir tableau 12.1.
Mamou 191 49,7% Le niveau d’instruction est une
Nzerkore 299 662% | vaiable de différenciation des
Milieu derésidence R .
Urbain 1852 63.4% chdbmeurs en ce qui concerne
Rural 1218 55,2% I’exercice d’un emploi. L analyse du
Ei taux de chomage selon le niveau
Masculin 2504 58,0% - . , .
Féminin 566 70.0% d’instruction a montré plus le niveau
Groupe d'age des jeunes est éleve, plus ils sont
15-24 ans 647 66,6% exposés au chdmage. A titre
25-34 ans 2052 59,7% - : i
35-44 ans 371 512% d’illustration, ce sont les jeunes ayant
Niveau d'instruction le niveau supérieur qui sont les plus
Aucun niveau 374 48,4% exposés au chémage, plus de deux
Primaire 248 56,0% . , . .
Secondaire 807 55.0% tiers d’entre eux sont en situation de
Professionnel/Technique 305 60,0% chémage (67,4%). Par allleurs, moins
Supérieur 1336 67,4% de la moitié des jeunes n’ayant jamais

été scolarisés sont au chémage (48,4%). Chez les jeunes vulnérables ayant le niveau primaire,
secondaire ou professionnel/technique, les proportions des chdmeurs sont respectivement
56%, 55% et 60%. Voir tableau 12.1.

L’analyse de la situation matrimoniale des jeunes vulnérables actifs par rapport a leur
situation dans I’activité montre que prés de deux tiers des célibataires (65,5%) et des
divorcés/séparés (64,3%) sont au chdmage contre la moitié des jeunes mariés (50,4%). Voir
graphique 12.1

En tenant compte de lien de parenté avec le chef de ménage, un peu plus de la moitié des
jeunes vulnérables chefs de ménage sont au chémage (51,4%). La proportion des chdmeurs
chez les filg/filles des chefs de ménage est évaluée a 63,2%. Cette proportion atteint 63,8%
chez les jeunes n’ayant aucun lien de parenté avec le chef de ménage. Voir graphique 12.1




Graphique 12.1 : Répartition du taux de chdmage des jeunes vulnérables au moment de I’enquéte par situation
matrimoniale et lien de parenté avec |le chef de ménage
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Dur ée moyenne de chédmage
Dans cette éude, la question a été posée aux jeunes chémeurs de savoir « Depuis combien de

temps ils sont sans emploi, disponible pour travailler et a la recherche de I’emploi? ». Cette
section renseigne sur la durée de recherche d’emploi chez les chémeurs.

La durée moyenne et la période de recherche d’emploi sont analysées suivant la région
administrative de résidence, le lieu de résidence, le sexe, le groupe d’age, le niveau
d’instruction, la situation matrimoniale et le lien de parenté avec le chef de ménage.

Les résultats de I’analyse des données ont montré que la durée moyenne de chémage des
jeunes vulnérables est estimée a 32 mois au moment de I’enquéte (soit 2 ans 6 mois). La
moitié des jeunes vulnérables au chémage ont fait plus deux années de recherche d’emploi.
Un tiers (33,3%) des jeunes vulnérables en situation de chdmage ont fait entre 1 a 2 années de
recherche d’emploi. Seulement un dixiéme des jeunes (10%) ont fait moins de 6 mois de
recherche d’emploi. Voir tableau 12.2.

L’analyse des données selon la région administrative de résidence montre gue les chémeurs
vivant dans les régions de Faranah (46 mois), Bokeé (38 mois) et Nzérékore (32 mois) ont fait
en moyenne plus de temps de chémage que leurs homologues vivant dans les régions de
Conakry (31 mois), Kankan (31 mois), Kindia (31 mois), Labé (27 mois) et Mamou (27
mois). Les jeunes vulnérables vivant dans les régions de Labé et Mamou, ont enregistré la
plus faible durée moyenne de recherche d’emploi (27 mois). Voir tableau 12.2.

Plus de trois quart des jeunes vulnérables en situation de chémage résidant dans la région de
Faranah (77,2%) ont fait plus de 2 années de chémage. Cette proportion est estimée a 39,3%
chez les jeunes en chémage vivant dans larégion de Mamou. Par contre, plus de la moitié des
jeunes vulnérables en situation de chdmage vivant dans les régions de Boké (56,4%), Kindia
(51,6%) et Nzérekoré (50%) ont fait plus de 2 années de recherche d’emploi.

Par ailleurs, plus d’un tiers des jeunes chémeurs de Mamou (38,1%) et Conakry (39,7%) ont
fait entre 1 et 2 années de recherche d’emploi. Cette proportion équivaut a 21,% dans la
région de Faranah et 22,5% a Kankan. Voir tableau 12.2.

L’analyse désagrégée selon le lieu de résidence montre que les jeunes vulnérables en situation
de chdmage vivant en milieu rural ont fait en moyenne 34 mois de chGmage contre 32 mois
chez leurs homologues vivant en milieu urbain. Cependant, un peu plus de la moitié des
jeunes vulnérables en chémage vivant en milieu rura (53,5%) ont fait plus de 2 années de
chémage. Cette proportion est inférieure a la moitié en milieu urbain (49,4%). Voir tableau 4.
Par contre, plus d’un tiers (36,2%) des jeunes vulnérables en chdmage résidant en milieu
urbain ont fait 1 a 2 années de recherche d’emploi. Cette proportion est estimée a 28% en
milieu rural. Voir tableau 12.2.

L’analyse de la durée de recherche d’emploi des jeunes vulnérables en chémage dévoile une
disparité selon le sexe. Les hommes ont fait en moyenne 34 mois de recherche d’emploi alors
que chez les femmes, cet indicateur est estimé a 28 mois. La proportion des chémeurs ayant
fait plus de 2 années de recherche est plus élevée chez les hommes (53%) que les femmes
(43%). Par ailleurs, la proportion des jeunes chdmeurs ayant fait plus 1 a 2 années de
recherche d’emploi est plus élevée chez les femmes (38,1%) que les hommes (32%). Voir
tableau 12.2.

La durée moyenne de recherche d’emploi des jeunes vulnérables en chdmage croit avec le
groupe d’age. Plus le groupe d’age est élevé, plus la durée moyenne de recherche d’emploi est
importante. A titre d’illustration, les jeunes de 35-44 ans ont fait en moyenne 44 mois de




recherche d’emploi, contre 34 mois chez leurs cadets de 25-34 ans et 22 mois chez les plus
jeunes de 15-24 mois. Par ailleurs, ce sont 29,5% des chdmeurs de 15-24 ans; 56,1% des
jeunes de 25-34 ans et 64,5% des jeunes de 35-44 ans qui ont fait plus de 2 années de
recherche d’emploi. Voir tableau 12.2.

Du point de vue niveau d’instruction, les résultats montrent que les chémeurs n’ayant aucun
niveau d’instruction (29 mois), niveau primaire (28 mois) ou niveau secondaire (32 moi) font
en moyenne moins de temps de recherche d’emploi que leurs homologues ayant le niveau
supérieur (34 mois) ou professionnel/technique (34 mois). Voir tableau 4. Toutefois, plus de
la moitié des chdmeurs de niveau supérieur (54,7%) ou professionnel/technique (55,5%) ont
fait au moins 2 années de recherche d’emploi, cette proportion est estimée a 39,1% chez les

chémeurs de niveau primaire. Voir tableau 12.2.

Tableau 12.2 : Répartition de la durée moyenne (mois) de chdmage et la période de chédmage (%) des
jeunes vulnérables au moment de I’enquéte par région administrative de résidence, lieu de résidence, sexe,
groupe d’age, niveau d’instruction

Durée _ Durée de chbmage
Total moyenne Moi ns.de 6—;1 1-2 ans Plus de 2
6 mois mois ans
Ensemble 1790 32 10,0% 59% | 33,3% | 50,8%
Région Administrative
Boké 156 38 7,1% 6,4% | 30,1% | 56,4%
Conakry 746 31 9,2% 40% | 39,7% | 47,1%
Faranah 149 46 7% 7% 215% | 77,2%
Kankan 120 31 12,5% 15,8% | 22,5% | 49,2%
Kindia 215 31 11,2% 47% | 32,6% | 51,6%
Labé 124 27 19,4% 40% | 32,3% | 44,4%
Mamou 84 27 10,7% 11,9% | 38,1% | 39,3%
Nzérékoré 196 32 13,3% 10,2% | 26,5% | 50,0%
Milieu de résidence
Urbain 1155 32 9,5% 49% | 36,2% | 49,4%
Rural 635 34 10,9% 7,6% | 28,0% | 53,5%
Sexe
Masculin 1402 34 9,8% 53% | 32,0% | 53,0%
Féminin 388 28 10,8% 8,0% | 38,1% | 43,0%
Grouped'age
15-24 ans 413 22 16,7% 9,7% | 441% | 29,5%
25-34 ans 1191 34 8,1% 43% | 31,5% | 56,1%
35-44 ans 186 44 7,0% 75% | 21,0% | 64,5%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 165 29 15,8% 13,3% | 29,7% | 41,2%
Primaire 133 28 20,3% 9,0% | 31,6% | 39,1%
Secondaire 425 32 9,4% 82% | 34,1% | 48,2%
Professionnel/Technique 182 34 8,8% 55% | 30,2% | 55,5%
Supérieur 885 34 7,9% 29% | 345% | 54,7%




Statut d’occupation antérieure des chémeurs
Cette section permet de classifier les jeunes chGmeurs suivant leur statut de chdmage. En

d’autres termes, elle permet de classer les primo demandeurs d’emploi et les chémeurs ayant
travaillé au moins une fois selon quel ques caractéristiques sociodémographiquestelles que: la
région administrative, le lieu de résidence, le sexe, le groupe d’age, le niveau d’instruction et
la situation matrimoniale.

A laquestion de savoir si le chbmeur a dgjatravaillé avant cette période de chdmage pour une
rémunération guelconque en espece ou en nature, moins d’un cinquieme (16,9%) des jeunes
vulnérables en chémage ont répondu par I’affirmatif. En d’autres termes, la proportion des
primo demandeurs d’emploi est estimée a 83,1% chez les jeunes vulnérables en chémage.
Voir tableau 6.

En désagrégeant I’analyse selon la région administrative de résidence, on constate que la
proportion des primo demandeurs d’emploi chez les jeunes vulnérables est plus importante
dans les régions de Faranah (98%), Kindia (91,2%), Conakry (86,2%) et Nzérékoré (81,2%).
Dans ces régions, plus de quatre cinquieme des jeunes vulnérables en chémage sont a la
recherche de leur premier emploi. Voir graphique 6. Dans la région de Labé, seulement 52,4%

des jeunes vulnérables au chdmage sont a la recherche de leur premier emploi.

Graphique 12.1 : Répartition (%) des Jeunes vulnérables au chdmage selon le statut d’emploi antérieur
ar région administrative derésidence et milieu derésidence
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En tenant compte du lieu de résidence, on enregistre 79,3% et 85,2% des jeunes vulnérables
en chdmage en milieu rural et urbain qui sont des primo demandeurs d’emploi. Voir tableau 6.
L’analyse selon le sexe montre que la proportion des femmes a la recherche de leur premier
emploi (89,5%) est |égerement supérieure a celle des hommes (81,3%). Voir tableau 6.

Plus le groupe des jeunes chdmeurs est élevé, plus la proportion des primo demandeurs
d’emploi est faible. A titre d’illustration, pres de neuf dixiéme jeunes en situation de chémage
agés de 15-24 ans (89,3%) sont a la recherche de leur premier emploi contre un peu plus de
six dixiéme des jeunes en chdmage agés de 35-44 ans. Voir tableau 6.

Chez les jeunes vulnérables en situation de chdmage et ayant le niveau supérieur, pres de
neuf dixieme (88%) sont a la recherche de leur premier emploi contre moins de trois quart
chez leurs homologues n’ayant jamais fréquente (72,5%) ou ayant le niveau primaire (73,7%).
La proportion des primo demandeurs d’emploi est un peu plus élevée chez les jeunes




vulnérables chdmeurs le niveau secondaire (80,9%) et professionnel/technique (80,8%). Voir
tableau 12.3.

Tableau 12.3: Répartition (%) des Jeunes vulnérables au chémage
selon le statut d’emploi antérieur par sexe, groupe d’age et niveau L’analyse selon la situation
d’instruction . . .
Situation d'emploi antérieure matrimonigle  des  jeunes
des chémeurs vulnérables montre que c’est
Total ) Primo chez les cdlibataires que la
Chbémeur demandeurs . .
demploi proportion des primo-
Ensemble 1796 16,9% 83,1% demandeurs est éevée
Ce(cl comparativement aux mariés
Masculin 1407 18,7% 81,3% . , .
Féminin 389 10,5% 89.5% et divorcés. Environ neuf
Grouped'age jeunes  cdibataires en
15-24 ans 413 10,7% 89,3% chémage sur dix (86,1%)
25-34 ans 1196 15,9% 84,1% .
35-44 ans 187 37.4% 62.6% sont a la recherche de leur
Niveau d'instruction premier  emploi. Cette
Primaire 133 26,3% 73,7% .. % ch
Secondaire 429 19.1% 80,9% chez les maries et 75% chez
Professionnel/Technique 182 19,2% 80,8% les divorcés/séparés.
Supérieur 885 12,0% 88,0% Par ailleurs, I’analyse selon

le lien de parenté avec le chef de ménage dévoile que c’est chez les jeunes ayant le statut de
conjoint/conjointe dans le ménage que la proportion des primo demandeurs d’emploi est
élevée (92,5%) suivis desfilg/filles du chef de ménage (85,7%). Voir graphique 12.2.

Graphique 12.2 : Répartition (%) des Jeunes vulnérables au chdmage selon le statut d’emploi antérieur
ar situation matrimoniale et lien de parenté avec le chef de ménage
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M ovyens de subsistance des chémeurs

Cette section fournit des informations sur les moyens utilisés par les chdmeurs pour satisfaire
leurs besoins pendant la période de chdbmage: la question qui a é&é posée est de savoir
comment les chémeurs arrivent-ils a subvenir a leur besoins ? L’analyse sera faite selon la
région administrative de résidence, le lieu de résidence, le sexe, le groupe d’age, le niveau
d’instruction.

Dans I’ensemble, la famille/parent est le principal pourvoyeur des besoins des jeunes
chémeurs. Prés de deux tiers des jeunes au chémage subsistent au dépend de la
famille/parents (63,3%). Ce sont 15,9% des jeunes chdmeurs qui subsistent gréce a leur
épargne. Voir tableau 12.4.

Les chémeurs sont beaucoup dépendants de leur famille/parent dans les régions de Faranah
(81,2%), Conakry (71,3%) et Labé (69,9%). Dans ces régions, plus de deux tiers des jeunes
chémeurs subviennent a leurs besoins grace ala famille/parent. Par ailleurs, un peu plus de la
moitié de jeunes chémeurs vivant dans les régions de Kankan (54,1%) et Kindia (56,6%)
vivent au dépend de la famille/parent. Toutefois, plus d’un quart des jeunes chémeurs vivant
dans les régions de Boké (33,3%), Labé (26%) et Mamou (25,8%) vivent de leur épargne.
Cette proportion se fixe a 5,7% chez les jeunes chémeurs de Kankan. Dans cette région, prés
d’un cinquiéme des jeunes chdmeurs subviennent a leurs besoins grace aux amis et voisins
(19,7%). Voir tableau 12.4.

En milieu urbain, exactement deux tiers des jeunes chémeurs (66,8%) subviennent a leur
besoins grace aux aides de la famille/parent contre 57% en milieu rural. Par ailleurs, dans ces
milieux, ce sont respectivement 14,2% et 18,9% des jeunes vulnérables au chémage qui
vivent de leur épargne. Voir tableau 12.4.

L’analyse selon le sexe montre que les jeunes femmes en situation de chdmage dépendent
beaucoup de lafamille/parent (77,6%) que les hommes (59,3%). Voir tableau 7.

Plus I’&ge des jeunes vulnérables en situation de chdmage augmentent, plus la proportion de
ceux qui subsistent par I’intermédiaire de la famille ou des parents diminue significativement.
A titre d’illustration, ce sont 75,5% des jeunes vulnérables au chémage agés de 15-24 ans qui
subviennent a leur besoin au dépend des parents ou famille contre 62,4% de leurs ainés agés
de 25-34 ans et 42,2% de leurs homol ogues agés de 35-44 ans. Voir tableau 7.

Subvenir ses besoins au dépend de la famille/parent est une fonction croissante du niveau
d’instruction. Plus le niveau d’instruction des jeunes vulnérables en situation de chémage
augmente, plus la proportion de ceux qui subviennent a leur besoins au dépend de la
famille/parent est élevée. Voir tableau 12.4.




Tableau 12.4 : Répartition des jeunes vulnérables au chdmage selon les moyens de subsistance utilisés par
région administrative de résidence, lieu de résidence, sexe, groupe d’age et niveau d’instruction

Moyens de subsistance des chémeurs
Tota Famille/ Vit de son Amig/
. . Autres
parents épargne voisins

1790 63,3% 15,9% 5,5% 15,3%
Région Administrative
Boké 156 49,4% 33,3% 4,5% 12,8%
Conakry 742 71,3% 12,3% 5,7% 10,8%
Faranah 149 81,2% 14,8% 2,0% 2,0%
Kankan 122 54,1% 5,7% 19,7% 20,5%
Kindia 212 56,6% 18,9% 0,5% 24,1%
Labé 123 69,9% 26,0% 0,8% 3,3%
Mamou 89 46,1% 25,8% 14,6% 13,5%
Nzérékoré 197 47,2% 8,6% 4,1% 40,1%
Milieu derésidence
Urbain 1150 66,8% 14,2% 5,4% 13,7%
Rural 640 57,0% 18,9% 5,8% 18,3%
Sexe
Masculin 1402 59,3% 18,9% 6,2% 15,5%
Féminin 388 77,6% 4,9% 3,1% 14,4%
Grouped'age
15-24 ans 412 75,5% 9,0% 4,4% 11,2%
25-34 ans 1191 62,4% 16,3% 5,5% 15,8%
35-44 ans 187 42,2% 28,3% 8,0% 21,4%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 166 51,8% 16,3% 10,8% 21,1%
Primaire 132 53,0% 18,9% 8,3% 19,7%
Secondaire 427 63,2% 14,8% 7,0% 15,0%
Professionnel/Technique 182 63,7% 13,2% 2,7% 20,3%
Supérieur 883 66,9% 16,4% 4,0% 12,7%

Principale méthode de recherche d’emploi

Cette partie fournit les informations sur la principale méthode utilisée par les jeunes
vulnérables au chémage pour chercher de I’emploi. Ces informations seront données par
région administrative de résidence, le lieu de résidence, sexe, groupe d’age, niveau
d’instruction et la situation matrimoniale.

Comme la revue de la littérature a démontré que, les relations personnelles (amis, parents,
recommandations, etc.) sont les méthodes les plus utilisées pour la recherche de I’emploi chez
les jeunes vulnérables au chémage (28,7%) suivi de répondre a des offres d’emploi (26,2%) et
des structures étatiques de promotion d’emploi (AGUIPE) ou les ministeres (10,4%). (14,7%),
directement aupres des employeurs (12,7%).

Quant au réseau professionnel « se débrouiller auprés des gens du méme métier », ce sont un
8,3% des jeunes vulnérables au chémage qui I’utilisent comme moyens de recherche
d’emploi. Seulement 2,2% des chdmeurs ont déclaré comme méthode la plus efficace de
recherche d’emploi le stage en entreprise. Visité des entreprises ou employeurs est pratiqué
par 5,8% des jeunes au chémage comme principal moyen de recherche d’emploi.Voir tableau
12.5.

C’est dans les régions de Labé (24,4%), Kindia (14,9%), Boké (12,8%) et Conakry (10,8%)
gue les proportions des jeunes vulnérables au chdmage qui pratiquent les structures étatiques




de promotion d’emploi et les ministeres comme principal moyen de recherche d’emploi sont
élevées. Par ailleurs, plus d’un tiers des jeunes vulnérables au chémage résidant dans les
régions de Conakry (35,7%) et Labé (35,8%) utilisent les relations personnelles pour
rechercher de I’emploi. Cette proportion est estimée a 20,5% dans la région de Kankan;
13,5% dans larégion de Faranah et 22,3% dans la région de Nzérékoré. Voir tableau 12.5.

L’analyse selon le lieu de résidence montre qu’en milieu urbain, les canaux de recherche
d’emploi les plus utilisés par les jeunes vulnérables en situation chémage sont : Répondre aux
appels d’offres (30,3%), les relations personnelles (29,2%), les structures étatiques de
promotion d’emploi/ministeres (12,7%). Quant au milieu rural, ces proportions sont
respectivement égales a: 18,8%; 27,9% et 6,2%. Voir tableau 12.5.

Chez les jeunes femmes en situation de chdmage, on constate que les moyens de recherche
d’emploi les plus utilisés sont : Relations personnelles (29%), répondre aux appels d’offre
(20,6%), le réseau professionnel (10%). Voir tableau 12.5.

Les chémeurs agés de 35-44 ans utilisent en grande majoritéles relations personnelles
(26,7%), répondre aux appels d’offres (23,5%). Cette méme tendance s’observe chez les
autres jeunes. Voir tableau 12.5.

L’analyse selon le niveau d’instruction montre le canal de recherche d’emploi le plus utilisé
par les jeunes vulnérables au chémage ayant le niveau supérieur est répondre aux appels
d’offres (40%) suivi des relations personnelles (23,8%), structures étatiques de promotion de
I’emploi, Aguipe (15,9%). Voir tableau 12.5.




Tableau 12.5: Répartition des jeunes vulnérables au chdmage selon la principale méthode utilisée pour
chercher de I’emploi par région administrative de résidence, lieu de résidence, sexe, groupe d’age et
niveau d’instruction

Méthode de recherche d'emploi
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Ensemble 104% | 262% | 9,0% | 22% | 58% | 287% | 3,7% | 83% | 57%
Région administrative
Boke 128% | 192% | 321% | 6% | 45% | 237% | 64% | ,6% | 00%
Conakry 108% | 304% | 51% | 9% | 49% | 357% | 20% | 7.6% | 26%
Faranah 41% | 466% | 101% | 142% | 34% | 135% | 00% | 74% | ,7%
Kankan 82% | 17,2% | 156% | 8% | 41% | 205% | 246% | 25% | 6,6%
Kindia 149% | 326% | 98% | 9% | 42% | 237% | 00% | 51% | 88%
Labé 284% | 220% | 33% | 8% | 33% | 358% | 16% | 57% | 33%
Mamou 45% | 45% | 45% | 23% | 125% | 330% | 57% | 27,3% | 57%
Nzérékoré 20% | 112% | 51% | 20% | 137% | 223% | 25% | 17,8% | 234%
Milieu derésidence
Urbain 12,7% | 303% | 65% | 1,7% | 65% | 292% | 17% | 66% | 49%
Rural 6,2% | 188% | 136% | 31% | 47% | 27,9% | 73% | 112% | 7.2%
Sexe
Masculin 111% | 27,7% | 91% | 1,8% | 58% | 286% | 33% | 7.8% | 48%
Féminin 80% | 206% | 85% | 36% | 59% | 290% | 54% | 100% | 9,0%
Grouped'age
15-24 ans 6,3% | 149% | 100% | 1,7% | 54% | 332% | 56% | 134% | 95%
25-34 ans 126% | 305% | 85% | 25% | 55% | 275% | 25% | 60% | 45%
35-44 ans 53% | 235% | 102% | 11% | 91% | 26,7% | 75% | 11,8% | 48%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 24% | 30% | 145% | 6% | 96% | 21,1% | 139% | 193% | 157%
Primaire 30% | 00% | 144% | 8% | 83% | 303% | 45% | 280% | 10,6%
Secondaire 44% | 129% | 84% | 14% | 56% | 389% | 7,3% | 148% | 63%
Professionnel/Technique 10,4% | 30,2% | 12,1% | 38% | 33% | 346% | 11% | 22% | 22%
Supeérieur 159% | 400% | 68% | 27% | 53% | 238% | 6% | 14% | 35%
104% | 262% | 9,0% | 22% | 58% | 287% | 37% | 83% | 57%




Connaissance des structures de promotion d’emploi par les chémeurs et inactifs
Cette section fournit les informations sur la connaissance des structures de promotion de

I’emploi en Guinée par les jeunes vulnérables en situation de chdmage et d’inactivité. Cet
indicateur sera analysé selon la région administrative de résidence, le milieu de résidence, le
sexe, le groupe d’age, le niveau d’instruction, la situation matrimoniale et le statut des jeunes.

Dans I’ensemble, ce sont 26% des

;I'r?grlne:u 126: Repart!n_or) (%) dgs_Jeun% v_ul_nerableﬁ au jeunes vulnérables au
ge et en inactivité par région administrative de R . e, .
résidence, sexe et situation matrimoniale selon la| ChOmage/inactivité qui connaissent au
connaissance des structur es de promotion d'emploi moins une structure de promotion
Oui Non ) . L. :
—s 26.0% | 73.9% d’emploi en QU|n?e.yO|r tableau }2_.6.
Région administrative L’analyse désagrégée selon la région
Boké 16,9% | 831% | administrative de résidence de ces
Conakry 354% | 64,6% | ; ; ; : A
e >15% | 78.5% jeune§ laisse voir une d|§par|te
Kankan 151% | 849% | Orandissante. Ce sont les jeunes
Kindia 34,3% | 657% | vivants a Conakry qui sont mieux
Labé 352% | 648% | informés sur les structures de
Mamou 7,7% | 91,2% i ) ) L
Nzérékoré 6.9% | 931% | Promotion d’emploi en Guinée
Situation matrimoniale (35,4%) suivis des résidents de Labé
Celibatare 294% | 70.6% | (35 29¢) et Kindia (34,3%). Seulement
Marié 19,7% | 80,3% o . ~
Divorcd/Séparé/V el 81% | 9L9% | 0:9% des jeunes au chomage ou en
Lien de parenté avec le chef de ménage inactivité vivants dans la région de
Chef de ménage 30,0% | 70.0% | Nzérékoré ont déclaré connaitre au
Conjoint/conjointe du CM 12,7% | 87,3% . .
Fils/fille du CM 235% | 765% | Moins une structure de promotion
Autre parent du CM 33,9% | 657% | d’emploi en Guinée. Voir tableau
Aucun lien de parenté avec le CM 26,8% | 732% | 12.6.

En analysant selon le lieu de résidence actuel des jeunes vulnérables, on remarque que prés
d’un tiers des jeunes vivants en milieu urbain (32,8%) déclarent connaitre au moins une
structure étatique de promotion d’emploi en Guinée contre seulement 14,2% pour les
résidents du milieu. Voir tableau 12.6.

L’analyse selon le sexe dévoile une disparité en faveur des hommes. Alors que seulement
17,7% des femmes déclarent connaitre au moins une structure de promotion de I’emploi en
Guinée, ce sont 28,6% des hommes qui ont déclaré connaitre les structures. Voirgraphique
12.3.

Par ailleurs, I’analyse selon le groupe d’age montre que les jeunes chdmeurs/inactifs de 25-34
ans (30,1%) et 35-64 ans (23,1%) sont les mieux informés sur les structures de promotion
d’emploi que leurs cadets &gés de 15-24 ans (16%). Voir graphique 12.3.

A partir du primaire, plus le niveau des jeunes est élevé, plus la proportion de ceux qui
connaissent au moins une structure de promotion d’emploi est importante. A titre
d’illustration, seulement 2,6% des jeunes vulnérables ayant le niveau primaire ont déclaré
connaitre au moins une structure de promotion de I’emploi contre 19,4% chez leurs
homologues de niveau professionnel/technique et 45,2% parmi ceux de niveau supérieur. Voir
graphique 12.3.

Les célibataires et les mariés sont beaucoup renseignés sur les structures de promotion de
I’emploi en Guinée. IIs représentent respectivement 29,4% et 19,7% a connaitre au moins une
de ces structures.Voir tableau 12.6.




L’analyse selon le lien de parenté montre que prés d’un tiers des jeunes chdmeurs/inactifs
chefs de ménage (30%) connaissent au moins une structure de promotion de I’emploi contre
seulement 12,7% chez les conjoints des chefs de ménage.Voir tableau 12.6.

L’analyse selon le statut des jeunes montre que plus d’un quart des jeunes chémeurs (27,3%)
connaissent au moins une structure de promotion d’emploi en Guinée. chez les inactifs, cette
proportion s’évalue a 6,9%.Voir graphique 12.3.

Graphique 12.3: Répartition des jeunes vulnérables au chdmage selon la connaissance des structures de
romotion d’emploi par lieu de résidence, groupe d’age et niveau d’instruction
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Attentes des jeunes vulnérables en situation de chdmage ou d’inactivité de la part des
structures de promotion de I’emploi en Guinée
L’enquéte s’est intéressee aux éléments qu’attendent les jeunes vulnérables en situation de

chdmage ou d’inactivité de la part des structures de promotion d’emploi en Guinée.

Dans I’ensemble, les principales attentes des jeunes par ordres d’importance sont : proposition
d'embauche (49,3%) ; formation (15,7%), appui financier (12,7%) et stage/apprentissage
(2,7%). En d’autres termes, pres de la moitié des jeunes vulnérables s’attendent une
proposition d’embauche de la part des structures de promotion d’emploi. Par contre, une
proportion non néglige ables des jeunes chémeurs et inactifs déclarent n’avoir aucune
attente de la part de ces structures (13,7%). Voir graphique 12.4.

Graphique 12.4 : Répartition (%) des Jeunes vulnérables au chémage et en inactivité selon les attentes de
la part des structures de promotion d’emploi en Guinée
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ableau 12.7: Répartition (%) des Jeunes vulnérables au chémage et en inactivité par région
administrative, lieu de résidence, sexe, groupe d’age, niveau d’instruction, situation matrimoniale, lien de
parenté avec le chef de ménage et statut d’activité selon les attentes de la part des structures de promotion
d’emploi en Guinée

Attentes des chémeurs et inactifs envers les structures de
promotion de I'emploi
o) ® E [J)
Total é 55 5 2 - ?,

° | 83| % = | 3Z) g

Q O o IS = C C >

C o - o

=} o £ ) = n 2 <

o = o L o Q

E &5 z <

1868 | 13,7% 49,3% 15,7% 12,7% 2,7% 5,9%

Région Administrative
Boké 151 19,2% 42.4% 31,8% 4,0% 2,0% 7%
Conakry 751 6,1% 60,2% 11,6% 5,7% 4,1% 12,3%
Faranah 149 11,4% 65,1% 3,4% 19,5% %
Kankan 173 11,0% 28,9% 20,2% 37,0% 1,7% 1,2%
Kindia 201 12,9% 59,2% 20,4% 3,5% 4,0%
Labé 125 1,6% 60,0% 16,8% 18,4% 2,4% ,8%
Mamou 100 44,0% 19,0% 11,0% 22,0% 3,0% 1,0%
Nzérékoré 218 33,5% 20,6% 21,1% 19,7% 2,8% 2,3%
Milieu de résidence
Urbain 1173 | 12,6% 54,8% 13,0% 8,1% 3,0% 8,4%
Rural 695 15,5% 40,0% 20,3% 20,4% 2,2% 1,6%
Sexe
Masculin 1447 | 13,0% 50,9% 16,0% 12,4% 2,4% 5,3%
Féminin 421 16,2% 43,9% 14,7% 13,5% 3,6% 8,1%
Groupe d’'age
15-24 ans 455 17,4% 37,8% 22,0% 13,6% 3,5% 5,7%
25-34 ans 1215| 12,3% 54,7% 14,2% 10,2% 2,7% 5,8%
35-44 ans 198 14,1% 42.4% 10,6% 25,8% ,5% 6,6%
Niveau d’instruction
Aucun niveau 200 17,5% 24,5% 15,0% 36,5% 1,5% 5,0%
Primaire 155 26,5% 25,8% 23,9% 20,0% 2,6% 1,3%
Secondaire 461 21,3% 37,5% 18,9% 17,8% 1,1% 3,5%
Professionnel/Technique 178 4,5% 62,9% 10,7% 6,2% 2,2% 13,5%
Supérieur 874 8,5% 62,6% 13,8% 4,6% 3,9% 6,6%
Situation matrimoniale
Célibataire 1279 | 11,6% 51,8% 16,9% 9,8% 3,4% 6,6%
Marié 552 18,1% 44.4% 13,8% 18,1% 1,1% 4,5%
Divorcé/Séparé/Veuf 37 18,9% 37,8% 5,4% 32,4% 2,7% 2,7%
Lien de parenté avec le chef de
ménage
Chef de ménage 293 8,5% 62,1% 7,8% 16,7% 1,4% 3,4%
Conjoint/conjointe du chef de ménage 57 14,0% 33,3% 26,3% 19,3% 1,8% 5,3%
Fils/fille du chef de ménage 1063 | 14,2% 45,2% 18,6% 13,4% 2,9% 5,7%
Autre parent du chef de ménage 289 12,1% 56,4% 11,4% 6,9% 3,8% 9,3%
Aupun lien de parenté avec le chef de 165 22.4% 46.7% 15,29 8.5% 1,8% 5,50
ménage
Statut d’activité des jeunes
chémeurs 1749 | 13,3% 50,8% 15,1% 12,3% 2,4% 6,2%
Inactif 119 20,2% 27, 7% 25,2% 18,5% 6,7% 1,7%

L’analyse des attentes des jeunes chémeurs et inactifs selon la région administrative montre
qu’environ trois cinquiéme d’entre eux vivant dans les régions de Conakry (60,2%), Labé
(60%), Faranah (65,1%) et Kindia (59,2%) s’attendent une proposition d’embauche. C’est
dans les régions de Mamou (19%) et Nzérékoré (20,6%) que la proportion des jeunes




sollicitant la proportion d’embauche est trés faible. Dans ces régions, plus d’un tiers de jeunes
ont déclaré ne pas s’attendre de quelque chose de la part des structures de promotion d’emploi
(respectivement 44% et 33,5%). La formation est attendue par prés d’un tiers des jeunes
chémeurs et inactifs de la région de Boké (31,8%). Par ailleurs, dans les régions de Kankan,
Kindia et Nzérékoré, nous avons respectivement 20,2%; 20,4% et 21,1% des jeunes
chOomeurs et inactifs qui s’attendent une proposition de formation. C’est parmi les jeunes
vivants dans larégion de Kankan que la proportion de ceux qui s’attendent un appui financier
est plus élevée (37%). Pour cette attente, ce sont 22% des jeunes de Mamou ; 19,7% des
jeunes de Nzérékoreé ; 19,5% des jeunes de Faranah et 18,4% des jeunes de Labé qui se sont
prononcés dans ce sens. C’est parmi les jeunes chémeurs et inactifs de la région de Conakry
gue la proportion de demandeurs de stage/apprentissage est élevée (4,1%) suivie des régions
de Mamou (3%) et Nzérékoreé (2,8%). Voir tableau 12.7.

L’analyse selon le lieu de résidence dévoile des différenciations en ce qui concerne les
attentes des jeunes chomeurs et inactifs. En milieu urbain, c’est la proposition d’embauche
(54,8%) et la formation (13%) qui sont les plus sollicitées par les jeunes. Quant au milieu
rural, la proposition d’embauche (40%) et I’appui financier (20,4%) sont les deux premiéres
attentes des jeunes chomeurs et inactifs qui y vivent. Voir tableau 12.7.

L’analyse selon le genre dévoile que la moitié des jeunes hommes attendent une proposition
d’embauche (50,9%). Cette proportion est de 43,9% chez les femmes. Par contre, la
proportion des jeunes qui sollicitent I’appui financier est Iégerement élevé chez les femmes
(13,5%) que chez les hommes (12,4%). La formation comme principal e attente, est citée chez
16% des hommes et 14,7% des femmes. Voir tableau 12.7.

Quel que soit le groupe d’age des jeunes, la proposition d’embauche est I’attente la plus
prononcée. Plus I’age augmente, plus les proportions des jeunes qui sollicitent la formation
diminuent. C’est chez les jeunes de 15-24 ans que la sollicitation de formation est plus
prononcée (22%) que chez leurs ainés de 25-34 ans (14,2%) et 35-44 ans (10,6%). Un quart
des jeunes de 35-44 ans attendent un appui financier. Cette proportion est de 13,6% chez les
plus jeunes (15-24 ans).Voir tableau 12.7.

En considérant le niveau d’instruction des jeunes, on constate que plus ce niveau augmente,
plus la proportion des jeunes qui attendent la proposition d’embauche est élevée. A titre
d’illustration, plus de trois cinquieme des jeunes de niveau supérieur ou
professionnel/technique sollicitent la proposition d’embauche contre moins d’un quart des
jeunes n’ayant aucun niveau d’instruction (24,5%). Par contre, plus le niveau d’instruction est
élevé, plus la proportion des jeunes qui attendent un appui financier est faible. Plus d’un tiers
des jeunes n’ayant aucun niveau d’instruction attendent un appui financier de la part des
structures de promotion d’emploi (36,5%) contre 4,6% des jeunes de niveau supérieur.
Environ 4% des jeunes de niveau supérieur s’attendent a un stage/apprentissage.

Un peu plus de la moitié des jeunes cdlibataire (51,8%) et plus de deux cinquiéme des jeunes
mariés (44,4%) s’attendent a une proposition d’emploi de la part des structures de promotion
d’emploi. Par ailleurs, la proportion des jeunes qui sollicitent une formation est plus élevée
chez les cdlibataires (16,9%) que chez les mariés (13,8%) ou divorcés (5,4%). Voir tableau
12.7.




L’analyse selon le statut des jeunes montre que la moitié des chémeurs (50,8%) s’attendent a
une proposition d’embauche contre 27,7% des inactifs. Par ailleurs, les proportions des jeunes
sollicitant la formation ou I’appui financier sont plus élevées chez les inactifs (respectivement
25,2% et 18,5%) que chez les chdmeurs (15,1% et 12,3%). Un cinquiéme des inactifs (20,2%)
déclarent de ne s’attendre a rien de la part des structures de promotion d’emploi. Cette
proportion est de 13,3% chez les chdmeurs. Voir tableau 12.7.




CHAPITRE 13: ACTIVITE PRINCIPALE DESJEUNESVULNERABLES

Ce chapitre aborde les informations deétaillées relatives a I’activité principale des Jeunes
vulnérables en situation d’occupation. Il traite les points relatifsa : la structure et
caractéristique de la population active occupée, le profil du taux d’occupation, le statut dans
I’emploi, la base de contrat, le revenu mensuel, la satisfaction du travail, la disponibilité pour
travailler davantage.

Profil du taux d’emploi ou taux d’occupation
Cette section fournit des informations sur les niveaux du taux d’occupation des jeunes

vulnérables selon la région administrative de résidence, le milieu de résidence, le sexe, les
groupes d’ages, le groupe d’age, le niveau d’instruction, la situation matrimoniale, et le lien
de parenté avec le chef de ménage.

Tableau 13.1: Répartition (%) du taux desjeunes Pour rappel, le taux d’occupation est le
vulnérables par région administrative, lieu de rapport entre la population active occupée de

résidence, sexe, situation matrimoniale, lien de . .
parenté avec le chef de ménage 15-64 ans et la population active de 15-64

Effectif ans.
Ensemble 3070 39,8% Le taux d’occupation des jeunes vulnérables
Reégion Administrative est estimé &39,8%. Voir tableau 13.1.
(B:gﬁgkry 1214354 32;322 C’est dans les régions de Kankan (60,3%),
Earanah 228 34:6% Labé (51,8%) et Mamou (50,3%) que plus de
Kankan 370 60,3% | lamoitié des jeunes vulnérables est occupée.
Kindia 346 37,09 | A Nzérékoré, Conakry et Boké, seulement un
Labe 257 518% | tiers des jeunes vulnérables sont occupés
'\N/I;ér?é‘oforé ;gé 222;‘; (environ 33,3%). Voir tableau 13.1.
Miliel deresidence En milieu rural, deuxjeunes actifs sur cing est
Urbain 1852 36,6% occupé (44,8%). Quant aux jeunes
Rural 1218 44,8% | vulnérables actifs vivant en milieu urbain, ce
Sexe sont 36,6% qui ont une occupation.Voir
Masculin 2504 42,0%
Féminin 566 | a00% | eoleaulsl.
Groupe d'age Le taux d’occupation chez les femmes (30%)
15-24 ans 647 33,4% | est plusfaible que chez les hommes (42%).
25-34 ans 2052 40,3% | S’agissant des groupes d’ages, les taux
35-44 ans : 371 488% | anregistrés sont 33,3% pour 15-24 ans;
Juveau cinstruction 574 | siew | 403% pour 25:34 anset 48,8% pour 35-44
Primaire 248 44.0% | ansVoir tableau 13.1.
Secondaire 807 450% | Seulement un tiers des occupés (32,6%) ont le
Professionnel/Technique | 305 40,0% | niveau supérieur et plus de la moitié (51,6%)
Supérieur 1336 32,6% | nont aucun niveau d’instruction. Voir tableau

13.1.




Structure et caractéristiques dela population en emploi ou active occupée

Cette section fournit les informations sur la répartition des jeunes vulnérables actifs occupés

Tableau 13.2: Répartition (%) des Structure des jeunes
vulnérables occupés par région administrative, lieu de
résidence, sexe, groupe d’age, niveau d’instruction, situation
matrimoniale, lien de parenté avec le chef de ménage

Effectif | Fréguence
Total 1223 100,0%
Région Administrative
Boké 87 7,1%
Conakry 376 30,7%
Faranah 79 6,5%
Kankan 223 18,2%
Kindia 128 10,5%
Labé 133 10,9%
Mamou 96 7,8%
Nzérékoré 101 8,3%
Milieu derésidence
Urbain 677 55,4%
Rural 546 44,6%
Sexe
Masculin 1051 85,9%
Féminin 172 14,1%
Grouped'age
15-24 ans 216 17,7%
25-34 ans 826 67,5%
35-44 ans 181 14,8%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 193 15,8%
Primaire 109 8,9%
Secondaire 363 29,7%
Professionnel/Technique 122 10,0%
Supérieur 436 35,7%
Situation matrimoniale
Célibataire 665 54,4%
Marié 538 44,0%
Divorcé/Séparé/V euf 20 1,6%
Lien de parenté avec le chef de
ménage
Chef de ménage 273 22,4%
Conjoint/conjointe du CM 54 4,4%
Fils/fille du CM 616 50,6%
Autre parent du CM 181 14,9%
Aucun lien de parenté avec le CM 94 7,7%

selon certaines  caractéristiques
sociodémographiques telles que: la
région administrative de résidence,
le milieu de résidence, le sexe, le
groupe d’ages, le niveau
d’instruction, la situation
matrimoniale et le lien de parenté
avec le chef de ménage.

La population occupée des jeunes
vulnérables enquétés est estimée a
1223 individus. La répartition de ces
jeunes par région administrative
montre que c’est dans la région de
Conakry que la majeure partie de
cette population enquétée réside
(30,7%).

En plus, 182% des jeunes
vulnérables occupés résident dans la
région de Kankan; 10,9% dans la
région de Labé et 10,5% a Kindia
Seulement 7,1% des jeunes occupés
résident sont a Boké, c’est la plus
faible proportion. Voir tableau 13.2.
L analyse selon le lieu de résidence
montre qu’un peu plus de la moitié
des jeunes occupés (55,4%) vivent
en milieu urbain et 44,6% d’entre
eux résident en milieu rura. Voir
tableau 13.2.

Les femmes dans cette catégorie des
jeunes  vulnérables  représentent
14,1%. Voir tableau 13.2.

Deux tiers des jeunes vulnérables occupés (67,5%) sont agés de 25-34 ans, contre 17,7% qui
sont agés de 15-24 ans. Seulement 14,8% des jeunes vulnérables occupés sont agés de 35-44

ans.Voir tableau 13.2.

Plus d’un tiers de la main d’ceuvre occupée des jeunes vulnérables (35,7%) ont le niveau
secondaire. Ce groupe est suivi par ceux ayant le niveau secondaire (29,7%) et aucun niveau
(15,8%). Seulement 10% des jeunes vulnérables ayant une occupation ont le niveau

professionnel/technique. Voir tableau 13.2.

Parmi les jeunes vulnérables occupés, 5154,4% sont mariés; 44% sont des célibataires et
seulement 1,6% sont des divorcés/séparés. Voir tableau 13.2.



En tenant compte du lien de parenté, on constate que la moitié des jeunes vulnérables occupés
(50,6%) sont des filg/filles des chefs de ménage et22, 4% sont des chefs de ménage.
Seulement 7,7% qui n’ont aucun lien de parenté avec les chefs de ménage. Voir tableau 13.2.

Statut dans I’emploi

Le statut dans I’emploi a été également abordé au cours de I’enquéte.

Dans I’ensemble, les principaux statuts qui se sont dégagés sont par ordre d’importance :
Travaill a compte propre (44,7%) ; Saariés (24%) ; Apprentis/stagiaires (12,9%) ; Aides
familiales (10,7%) ; Employeurs/Patrons (2,6%) et enfin Membres de coopérative (2%). Voir
tableau 13.3.



Tableau 13.3: répartition (%) des Jeunes vulnérables par région administrative, lieu de résidence, sexe,
groupe d’age, niveau d’instruction, situation matrimoniale, lien de parenté avec le chef de ménage selon
le statut dans I’emploi

statut dans I'emploi
o | 35| S ¢ | T2 p 3
= sS |85 82| bz 2,F8| &
a8 | 3ES| gE| g °2| 3
oa| B | E5 f88) B | 288 g <
(0] [} bl )
1175 | 24,0% | 2,6% | 447% | 10,7% | 129% | 2,0% | 3,1%
Région Administrative
Boké 84 357% | 6,0% | 452% | 2,4% 83% | 12% | 12%
Conakry 349 | 29,5% 6% 433% | 112% | 8,0% | 2,9% | 4,6%
Faranah 78 21,8% 436% | 115% | 205% | 1,3% | 1,3%
Kankan 218 | 142% | 23% | 56,4% | 115% | 12,4% | 1,4% | 1,8%
Kindia 125 | 36,8% | 40% | 31,2% | 88% | 184% 8%
Labe 131 9,2% 15% | 435% | 13,0% | 275% | 15% | 3,8%
Mamou 93 237% | 10,8% | 387% | 10,8% | 75% | 65% | 22%
Nzérékoré 97 216% | 1,0% | 485% | 134% | 82% | 1,0% | 6,2%
Milieu de résidence
Urbain 642 | 288% | 1,7% | 436% | 89% | 115% | 2,0% | 3,4%
Rural 533 | 182% | 3,6% | 46,0% | 129% | 146% | 2,1% | 2,6%
Sexe
Masculin 1009 | 259% | 2,9% | 448% | 9,7% | 11,3% | 2,3% | 32%
Féminin 166 | 12,7% 6% 440% | 16,9% | 229% | 6% | 2,4%
Grouped'age
15-24 ans 207 | 193% | 24% | 40,6% 9,7% 237% | 14% | 2,9%
25-34 ans 790 | 259% | 24% | 424% | 119% | 11,9% | 2,3% | 3,2%
35-44 ans 178 | 20,8% | 34% | 59,6% | 6,7% 51% | 1,7% | 2,8%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 189 | 16,4% | 26% | 556% | 10,1% | 10,6% 4,8%
Primaire 103 | 11,7% | 39% | 50,5% | 11,7% | 19,4% 2,9%
Secondaire 352 | 202% | 2,8% | 46,9% | 122% | 125% | 3,1% | 2,3%
Professionnel/Technique 116 | 21,6% 9% 36,2% | 7,8% | 284% | 9% | 4,3%
Supérieur 415 | 345% | 2,4% | 388% | 104% | 84% | 29% | 2,7%
Situation matrimoniale
Célibataire 632 | 26,7% | 24% | 37,3% | 11,2% | 16,0% | 2,8% | 3,5%
Marié 523 | 20,3% | 2,9% | 539% | 9,8% 94% | 11% | 2,7%
Divorce/Séparé/V euf 20 35,0% 350% | 20,0% | 10,0%

C’est dans la région de Kindia, que la proportion des occupés travaillants a compte est plus
faible (31,2%). Dans les autres régions, plus de deux cinguieme des jeunes occupés travaillent
a compte propre. La région de Kankan enregistre la plus forte proportion des jeunes
vulnérables travaillants a compte propre (56,4%). Voir tableau 13.3.

L’analyse selon le lieu de résidence montre que les proportions des jeunes travailleurs a
compte propre, aides familiales et apprentis/stagiaires sont plus élevées en milieu rura




qu’urbain. Par contre, la proportion des jeunes salariés est plus élevée en milieu urbain que
rural. Voir tableau 13.3.

Toutefois, I’analyse selon le genre dévoile que les plus fortes proportions des aides familiales,
apprentis/stagiaires se trouvent chez les femmes. Par contre, la proportion des hommes
saariés est le double de celle des femmes (respectivement 25,9% et 12,7%). Voir tableau
13.3.

L’analyse du statut dans I’emploi selon le niveau d’instruction dévoile que plus le niveau des
jeunes vulnérables augmentent, plus les proportions des saariés augmentent. A titre
d’illustration, seulement 11,7% des jeunes de niveau primaire sont salariés ; cette proportion
atteint 21,6% ceux ayant le niveau professionnel/technique et 34,5% chez les jeunes de niveau
supérieur. Par contre, plus de la moitié des jeunes ayant aucun niveau travaillent a compte
propre (55,6%). Cette proportion est de 38,8% chez les jeunes de niveau supérieur. Voir
tableau 13.3.

Plus de la moitié des jeunes mariés occupés travaillent pour leur propre compte (53,9%)
contre 37,3% chez les célibataires.



Base de contrat
Dans cette partie, il a éé abordé la base de contrat qui lie les Jeunes vulnérables aux

structures qui emploient.

L’examen des résultats obtenus montre que, dans I’ensemble, 28,9% des Jeunes vulnérables
travaillent sans aucun contrat avec I’employeur et 25,9% travaillent sur la base d’un contrat
verba avec son employeur. La proportion des Jeunes vulnérables qui travaillent sous un
contrat a durée indéterminé est de 13,3% contre 31,9% qui sont sous un contrat & durée
déterminée. Voir graphique. Voir graphique 13.1.

Graphique 13.1 : Répartition (%) des Structur e desjeunes vulnérables occupés selon la base de contrat
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Plus de la moitié des jeunes vulnérables occupés vivants a Conakry n’ont aucun contrat avec
I’employeur (51,5%). Cette proportion est de 11,4% dans la région de Boké et 13,7% a
Kindia. Voir tableau 13.4.

C’est en milieu urbain que la proportion des Jeunes vulnérables travaillant sous aucun contrat
est trés élevée. Dans ce milieu, plus d’un tiers des Jeunes travaillent sous aucun contrat
(37,2%) ; alors qu’en milieu rural, cette proportion n’atteint pas sa moitié (14,5%). Par contre,
nous avons respectivement 20,9% et 34,5% des Jeunes vulnérables occupés vivants en milieu
urbain et rural qui ont le contrat verbal. En milieu urbain, seulement 9,9% des jeunes
vulnérables occupés ont un contrat & durée indéterminée contre 19,1% en milieu rural. Voir
tableau 13.4.

Un quart des Jeunes vulnérables hommes occupés (33%) travaillent avec un contrat verba ou
sans aucun contrat (respectivement 26,9% et 26,5%). Voir tableau 13.4.



Tableau 13.4 : Répartition (%) des Jeunes vulnérables occupés par région administrative, lieu de
résidence, sexe, groupe d’age, selon la base de contrat avec I’employeur

Base de Contrat
Coptrat ,écrit Coptrat Eécrit Contrat Rien du
Tota adurée adurée verbal tout
indéterminée | déterminée
301 13,3% 31,9% 25,9% 28,9%

Région Administrative
Boké 35 37,1% 28,6% 22,9% 11,4%
Conakry 103 2,9% 25,2% 20,4% 51,5%
Faranah 17 52,9% 47,1%
Kankan 38 23,7% 15,8% 34,2% 26,3%
Kindia 51 25,5% 54,9% 5,9% 13,7%
Labé 12 16,7% 83,3%
Mamou 24 58,3% 12,5% 29,2%
Nzérékoré 21 14,3% 57,1% 28,6%
Milieu de résidence
Urbain 191 9,9% 31,9% 20,9% 37,2%
Rural 110 19,1% 31,8% 34,5% 14,5%
Sexe
Masculin 283 13,4% 33,2% 26,9% 26,5%
Féminin 18 11,1% 11,1% 11,1% 66,7%
Grouped'age
15-24 ans 41 12,2% 34,1% 31, 7% 22,0%
25-34 ans 218 13,8% 30,7% 25,7% 29,8%
35-44 ans 42 11,9% 35,7% 21,4% 31,0%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 39 7,7% 23,1% 51,3% 17,9%
Primaire 17 11,8% 17,6% 23,5% 47,1%
Secondaire 73 9,6% 27,4% 37,0% 26,0%
Professionnel/Technique 25 20,0% 20,0% 16,0% 44,0%
Supérieur 147 15,6% 40,1% 15,6% 28,6%
Situation matrimoniale
Célibataire 171 11,1% 33,9% 22,2% 32,7%
Marié 123 16,3% 28,5% 30,9% 24,4%
Divorcé/Séparé/V euf 7 14,3% 42,9% 28,6% 14,3%




Revenu mensuel desjeunes vulnérables occupés
La question du revenu mensuel est abordée dans cette section.

Dans I’ensemble, la plupart des jeunes vulnérables n’ont pas un revenu conséquent. En effet,
les pourcentages les plus élevés sont enregistrés au niveau de moins de 200 000 GNF
(41,3%), de 200000-400000 GNF (26,4%) et de 400 000- 600 000 GNF (20%). Seulement
5,5% des Jeunes vulnérables obtiennent un revenu mensuel supérieur & un million de francs
guinéens.

Voir tableau 13.5.

Tableau 13.5 : Répartition (%) des Jeunes vulnérables occupés par région administrative, lieu de
résidence, sexe, groupe d’age, niveau d’instruction et situation matrimoniale sSelon le revenu mensuel

Revenu mensuel dans I'emploi
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301 41,3% 26,4% 20,0% 6,7% 5,5%
Région Administrative
Boké 35 24,1% 24,1% 30,1% 15,7% 6,0%
Conakry 103 47,9% 22,4% 20,9% 5,5% 3,3%
Faranah 17 44,9% 32,1% 7,7% 12,8% 2,6%
Kankan 38 28,8% 21,9% 28,8% 7,8% 12,8%
Kindia 51 57,4% 18,0% 18,9% 1,6% 4,1%
Labé 12 40,5% 45,8% 8,4% 3,8% 1,5%
Mamou 24 33,0% 35,1% 16,0% 5,3% 10,6%
Nzérékoré 21 48,5% 23,7% 19,6% 7,2% 1,0%
Milieu derésidence
Urbain 191 43,9% 23,4% 22,1% 6,5% 4,2%
Rural 110 38,4% 30,0% 17,6% 6,9% 7,1%
Sexe
Masculin 283 39,9% 25,9% 21,2% 7,0% 6,1%
Féminin 18 50,0% 29,9% 12,8% 4,9% 2,4%
Grouped'age
15-24 ans 41 52,8% 26,1% 15,1% 4,0% 2,0%
25-34 ans 218 38,6% 27,2% 21,1% 7,2% 5,9%
35-44 ans 42 40,5% 23,1% 20,8% 7,5% 8,1%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 39 44,0% 23,1% 22,0% 4,9% 6,0%
Primaire 17 38,2% 35,3% 7,8% 8,8% 9,8%
Secondaire 73 45,8% 26,7% 16,5% 6,4% 4,6%
Professionnel/Technique 25 47,8% 26,5% 15,0% 8,0% 2,7%
Supérieur 147 35,4% 25,5% 26,5% 6,8% 5,8%
Situation matrimoniale
Cédlibataire 171 48,6% 25,4% 16,4% 5,7% 3,9%
Marié 123 31,7% 28,2% 24,9% 7,9% 7,3%
Divorcé/Séparé/V euf 7 68,4% 10,5% 5,3% 5,3% 10,5%




Statut de satisfaction du travail exercé par lesjeunesvulnérables

Etes-vous satisfait du travail que vous faites actuellement? C’est la problématique abordée
dans cette section. Cette section concerne seulement les Jeunes vulnérables en situation

d’occupation.

Tableau 13.6 : Répartition (%) des Jeunes vulnérables

occupés par

région administrative,

milieu de

résidence, sexe, groupe d’age, niveau d’instruction,
situation matrimoniale, selon le statut de satisfaction

du travail exercé

Oui Non
Ensemble 23,2% 76,8%
Région Administrative
Boké 13,3% 86,7%
Conakry 14,4% 85,6%
Faranah 41,0% 59,0%
Kankan 15,1% 84,9%
Kindia 24,0% 76,0%
Labé 40,5% 59,5%
Mamou 41,1% 58,9%
Nzérékoré 24,0% 76,0%
Milieu derésidence
Urbain 17,7% 82,3%
Rural 29,6% 70,4%
Sexe
Masculin 22,4% 77,6%
Féminin 27,9% 72,1%
Grouped'age
15-24 ans 25,5% 74,5%
25-34 ans 21,0% 79,0%
35-44 ans 30,6% 69,4%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 29,3% 70,7%
Primaire 42, 7% 57,3%
Secondaire 27,6% 72,4%
Professionnel/Technique 23,9% 76,1%
Supérieur 11,8% 88,2%
Situation matrimoniale
Cédlibataire 17,9% 82,1%
Marié 29,2% 70,8%
Divorcé/Séparé/V euf 31,6% 68,4%

Dans I’ensemble, seulement un jeune
vulnérable sur quatre (23,2%) déclare étre
satisfait du travail qu’il fait actuellement.
Au niveau régional, les pourcentages des
satisfaits sont par ordre d’importance :
Mamou (41,1%), Faranah (41%) et Labé
(40,5%). Seulement 14,4% des jeunes
occupés de Conakry et 13,3% de ceux de
Boké ont déclaré étre satisfaits de leur
travail. Voir tableau 13.6.

Par milieu de résidence, les travailleurs
sont plus satisfaits en milieu rural (29,6%)
qu’en milieu urbain (17,7%).

La satisfaction est beaucoup plus
prononcée chez les femmes (27,9%) que
des hommes (22,4%). Voir tableau 13.6.
Parmi les adultes, il y a plus de satisfaits
que parmi les plus jeunes. A titre
d’illustrations, ce sont 25,5% des jeunes de
15-24 ans qui déclarent étre satisfaits
contre 30,6% chez leurs ainés de 35-44
ans. Voir tableau 13.6.

L’analyse selon le niveau d’instruction
montre que ce sont les Jeunes vulnérables
qui ont le niveau supérieur qui sont les
moins satisfaits (11,8%) de leur travail. Ils
sont suivis de leurs homologues ayant le
niveau professionnel/technique (23,9%).

En considérant la situation matrimoniale,
on constate que ce sont les célibataires qui
sont moins satisfaits de leurs activités
(17,9%) suivis des mariés (29,2%). Voir
tableau 13.6.






Disponibilité a travailler davantage

Dans cette section, la question suivante est revenue : Seriez-vous disponible pour travailler

davantage? Cette section concerne seulement

d’occupation.

Tableau 13.7

d’instruction,

Répartition (%)
vulnérables occupés par
milieu de résidence, sexe, groupe d’age, niveau
situation matrimoniale selon la
disponibilité a travailler davantage

des Jeunes
région administrative,

Oui Non

Ensemble 93,6% 6,4%
Région Administrative
Boké 96,4% 3,6%
Conakry 98,2% 1,8%
Faranah 94,9% 5,1%
Kankan 79,8% 20,2%
Kindia 98,3% 1,7%
Labé 98,4% 1,6%
Mamou 97,9% 2,1%
Nzérékoré 88,4% 11,6%
Milieu de résidence
Urbain 96,1% 3,9%
Rural 90,6% 9,4%
Sexe
Masculin 93,7% 6,3%
Féminin 92,7% 7,3%
Grouped'age
15-24 ans 92,3% 7,7%
25-34 ans 93,2% 6,8%
35-44 ans 96,5% 3,5%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 94,9% 5,1%
Primaire 95,0% 5,0%
Secondaire 94,4% 5,6%
Professionnel/Technique 98,2% 1,8%
Supérieur 90,6% 9,4%
Situation matrimoniale
Célibataire 95,4% 4,6%
Marié 91,2% 8,8%
Divorcé/Séparé/V euf 100,0%

93,6% 6,4%

les Jeunes vulnérables en sSituation

De I’analyse globale, il ressort que neuf
Jeunes vulnérables sur dix (93,6%) sont
disponibles pour travailler davantage. Cet
engouement est le méme quelle que soit la
région administrative, le lieu de résidence, le
sexe et le niveau d’instruction. Voir tableau
13.7.

Cet engouement est surtout plus prononceé en
milieu urbain (96,1%) que rural (90,6%).
Plus I’age augmente, plus les proportions
des Jeunes vulnérables qui sont disponibles
a travaller davantage sont élevées. Voir
tableau 13.7.



CHAPITRE 14 : CADRE ET CONDITIONS DE VIE DU MENAGE DES JEUNES
VULNERABLES

Type d’habitation
Cette section aborde le type d’habitation des jeunes vulnérables. Dans I’ensemble, pres de la

moitié des jeunes vulnérables vivent dans des maisons a plusieurs logements (47,2%). Les
proportions de ceux qui dorment dans de case ou de maison individuelles sont respectivement
égales a 13,3% et 37,5%.

L’analyse selon la région de résidence montre que c’est dans les régions de Kankan (38,3%)
et Faranah (28,3%) et Boké (21,5%) que les proportions les plus importantes des jeunes
habitants dans des cases se retrouvent. Par ailleurs, plus de la moitié des jeunes vulnérables
des régions de Boké (55,5%), Faranah (56,6%) et Kindia (53,6%) vivent dans des maisons a
plusieurs logements. Voir tableau 14.1.

L’analyse selon le milieu de résidence montre que seulement 4% des jeunes du milieu urbain
vivent dans des cases contre 27,2% en milieu rural. Par contre, en milieu urbain, ce sont
37,8% et 46,4% des jeunes qui vient respectivement dans maisons individuelles ou des
maisons a plusieurs logements. Ces proportions sont respectivement égales a 30,5% et 41,3%

en milieu rura. Voir tableau 14.1.

Tableau 14.1: Répartition (%) des Jeunes vulnérables par lieu de résidence, région administrative, sexe
et groupe d’age selon le type d’habitation et le statut de logement

Type d'habitation
Maison Ma on a : Sans
Case individugle IpI usieurs | Immeuble | Villa | Tente/Baraque/Conteneur o
ogements
13,3% | 375% 47,2% 2% 1,4% ,0% ,3%

Région Administrative
Boké 215%| 20,3% 55,5% ,8% 2,0%
Conakry ,5% 49,2% 46,7% 2% 2,7% 7%
Faranah 28,3% 14,6% 56,6% 4%
Kankan 38,3% 17,0% 43,5% 2% % 2%
Kindia 3,8% 41,1% 53,6% 1,2% 3%
Labé 21,0%| 51,0% 28,0%
Mamou 17,3% | 32,1% 49,5% ,5% ,5%
Nzérékoré 10,9% | 40,4% 48,1% 3% 3%
Milieu de résidence
Urbain 4,0% 42,1% 51,2% ,1% 2,1% 4%
Rural 27,2%| 30,5% 41,3% 4% 4% ,1% 2%
Sexe
Masculin 13,6% | 37,8% 46,4% 2% 1,5% 4%
Féminin 12,0% | 359% 50,7% 2% 1,2% 2%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 28,1% | 30,7% 38,6% ,5% 2,0%
Primaire 18,1% | 40,4% 40,0% 1% 1%
Secondaire 155% | 39,8% 42,9% 2% 1,2% ,1% 2%
Professionnel/Technique | 7,8% 40,5% 50,0% 3% 1,3%
Supérieur 7,8% 36,7% 53,4% 2% 2,0%




Statut de logement

Globalement, 26,3% des jeunes vulnérables vivent dans des logements dont le ménage est
propriétaire et 23,8% en location. Pres de la moitié des jeunes vulnérables vivent chez des
parents (42,1%). La proportion des jeunes logés gratuitement est assez faible (5,6%). Voir

graphique 14.1.
Graphique 14.1 : Répartition (%) desjeunesvulnérables selon le statut du logement
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L’ analyse selon la région de résidence montre qu’a I’exception de Kankan (17,1%) et Kindia
(10,8%) les proportions des jeunes vulnérables logés gratuitement dans le ménage reste tres
faibles. Plus de trois cinquiéme des jeunes vivent a domicile dans les régions de Kankan
(42,5%) et Kindia (44,2%). Seulement 20,1% des jeunes de Conakry ; 17,7% des jeunes de
Boké et 9,4% des jeunes de Nzérékoré vivent adomicile.

Les résultats obtenus montrent que les jeunes enquétés se retrouvent en genéral chez les
parents en famille, dans leur propre domicile et en location. Globalement la proportion des
jeunes vivant chez les parents ou en famille, dans leur domicile ou en location dépassent
90Aucune proportion des jeunes propriétaires de domicile ou en location n’atteint 50% La
proportion des jeunes enquétés vivant dans leur propre domicile est plus importante en
milieu rura (30%) dans les régions Kindia(44%) et celle de Kankan(42%).



Tableau 14.2 : Répartition (%) des Jeunes vulnérables par lieu de résidence,

et groupe d’age selon le statut de logement

région administrative, sexe

Statut d'occupation du logement par le ménage

Chez

Propre domicile En. les Logé Chez_ des

o location . amis/ Autre

(propriétaire) X parents/ | gratuitement .
(Locataire) famille connai ssances
26,3% 23,8% | 42,1% 5,6% 1,4% ,8%

Région Administrative
Boké 17,7% 18,8% 58,1% ,8% 3,8% ,8%
Conakry 20,1% 30,6% | 43,2% 3,2% 1,8% 1,1%
Faranah 14,4% 8,7% 73,4% 3,1% 4%
Kankan 42,5% 15,7% 24,2% 17,1% 2% 2%
Kindia 44,2% 25,4% 19,1% 10,8% ,3% ,3%
Labé 26,0% 252% | 43,8% 2,3% 2,7%
Mamou 9,4% 16,8% 67,5% 3,7% 2,1% ,5%
Nzérékoré 33,5% 25,9% 35,4% 2,8% 1,6% ,6%
Milieu derésidence
Urbain 23,6% 31,5% 38,5% 4,2% 1,4% ,8%
Rural 30,3% 121% | 47,7% 7,8% 1,3% ,9%
Sexe 26,3% 238% | 42,1% 5,6% 1,4% ,8%
Masculin 25,7% 23,8% | 42,5% 5,6% 1,6% ,8%
Féminin 28,8% 23,6% | 40,6% 5,5% ,5% 1,0%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 32,1% 21,5% 36,6% 5,6% 2,3% 2,0%
Primaire 29,9% 20,1% | 42,9% 5,2% 1,9%
Secondaire 25,3% 22,1% | 46,7% 4,9% ,6% ,5%
Professionnel/Technique 22,4% 26,2% 39,3% 8,6% 1,6% 1,9%
Supérieur 25,4% 257% | 41,4% 5,5% 1,4% ,6%




Typedetoilette
La défécation (pas de toilette/nature) est fortement pratiquée dans la région de Labé ou

(24,4%) des jeunes enquétés recourent a cette pratique selon les résultats de cette enquéte.
Les latrines sommaires sont plus utilisées en milieu rural (37,3%), dans les régions de Boké
(53%), de Nzérékoré (60%) et chez lesjeunes de 15-24ans (35,4%). Voir tableau 14.3.

Quant aux latrines aménagées, elles sont plus utilisées en milieu urbain (57,7%), dans les
régions de Faranah (94%), de Mamou (81%%). En moyenne la proportion des jeunes qui

utilise des toilette avec chasse eau est inférieure a 15%. Voir tableau 14.3.
Tableau 14.3 : Répartition (%) des Jeunes vulnérables par lieu derésidence, région administrative, sexe

et groupe d’age selon le type de toilettes

Type de toilette habituellement utilisé par les membres de votre
ménage
WC avec Latrine Latrine Pas de
chasse eau aménageée sommaire latrine/nature
14,1% 50,9% 31,4% 3,6%

Région Administrative
Boké 7,4% 38,9% 52,9% ,8%
Conakry 15,2% 52,4% 31,8% ,5%
Faranah 2,2% 93,9% 3,5% 4%
Kankan 29,4% 47,9% 19,4% 3,3%
Kindia 19,8% 51,7% 27,9% ,6%
Labé 1,6% 31,6% 42,4% 24,4%
Mamou 1,5% 81,0% 11,5% 6,0%
Nzérékoré 15,6% 23,4% 55,9% 5,0%
Milieu derésidence
Urbain 13,9% 57,7% 27,4% 1,1%
Rural 14,5% 40,7% 37,3% 7,4%
Sexe
Masculin 14,7% 51,7% 29,8% 3, 7%
Féminin 11,6% 47,4% 37,7% 3,2%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 17,6% 31,4% 43,0% 8,0%
Primaire 10,3% 43,2% 40,2% 6,3%
Secondaire 10,9% 52,0% 33,5% 3, 7%
Professionnel/Technique 14,6% 52,1% 29,4% 3,9%
Supérieur 15,8% 57,2% 25,4% 1,6%

Accessibilité a I’eau de boisson

L’eau de boisson est un élément tres important voir fondamental dans la consommation
quotidienne des ménages. Sa pureté est un facteur essentiel de santé ou d’hygiene. Elle doit
étre potable et propre a la consommation (ici I’eau potable est soit I’eau de robinet, soit I’eau
de forage/fontaine publique ou des puits aménagés)

Les résultats obtenus montrent que 95% des jeunes enquétés utilisent de I’eau potable pour
la boisson en milieu urbain et (87%) en milieu rural. Les sources d’approvisionnement
différent selon le milieu. Par exemple la source la plus habituellement utilisée en milieu
urbain est I’eau de robinet (61%) ; par contre en milieu rural ce sont les forages/fontaines
publiques (59%). Les puits aménagés représentent 10% en milieu urbain et a peu pres 20% en
milieu rurd. Voir tableau 14.4



L’eau provenant des sources inappropriées telles que les puits non aménagés ou I’eau de
surface constitue un véritable danger pour la santé publigue. Ma heureusement €elle continue
d’étre utilisée dans certaines régions comme Labé ou une personne sur cing, soit (22%) des
jeunes enquétés utilisent les puits non aménagés comme source; tandis que 20% utilisent I’eau
de surface comme source dans la région de Mamou. La proportion des utilisateurs parmi les
jeunes des puits non aménagés est de  13% dans la région de Nzérékoré. (Voir tableau
14.4).

Tableau 14.4 : Répartition (%) des Jeunes vulnérables par lieu derésidence, région administrative sexe
et groupe d’age selon la source d’eau de boisson

Source d'approvisionnement en eau de boisson du ménage
Eau de Forage/Fontaine| Puits | Puitsnon Eau de
: . P - Autre

robinet publique aménagé | aménagé surface

40,2% 37,3% 13,7% 4,5% 3,2% 1,1%
Région Administrative
Boké 21,6% 45,9% 14,9% 9,4% 3,5% 4,7%
Conakry 76,0% 18,8% 3,4% 1,7% ,1%
Faranah 33,8% 57,2% 7,2% ,9% ,5% ,5%
Kankan 14,6% 52,8% 30,2% 1,4% ,5% ,5%
Kindia 38,5% 30,6% 22,2% 3,5% 5,2%
Labé 17,3% 45,5% 9,0% 21,6% 5,9% ,8%
Mamou 10,2% 36,2% 31,1% 1,0% 18,9% 2,6%
Nzérékoré 4,4% 63,1% 15,9% 12,5% ,3% 3,8%
Milieu derésidence
Urbain 61,1% 23,2% 10,1% 3,0% 1,8% ,9%
Rural 9,0% 58,2% 19,0% 6,7% 5,5% 1,5%
Sexe
Masculin 41,3% 35,8% 14,6% 3,9% 3,4% 1,0%
Féminin 35,7% 43,2% 10,1% 6,8% 2,6% 1,6%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 24,4% 45,4% 16,0% 9,1% 3,0% 2,0%
Primaire 25,9% 39,6% 14,1% 13,7% 5,6% 1,1%
Secondaire 34,0% 39,9% 17,0% 2,8% 4,4% 1,9%
Professionnel/Technique 40,3% 41,0% 14,8% 2,3% ,6% 1,0%
Supérieur 51,6% 31,9% 10,6% 2,8% 2,7% A%

40,2% 37,3% 13,7% 4,5% 3,2% 1,1%

M ode d’éclairage

. Les résultats obtenus montrent que I’énergie solaire est loin d’étre une source domestique
d’éclairage car elle est utilisée a moins de 4% sauf dans la région de Mamou (4,6%).
L’utilisation des lampe/torche a piles par les jeunes prend de I’ampleur et le phénomene
n’épargne aucun milieu. Toutefois il est plus important en milieu rural ou on enregistre (73%)
contre seulement (16%) en milieu urbain. Son ampleur est encore plus répandue dans les
régions de Nzérékoré (77,5%) de Kankan et Labé ,73% chacune.

Il reste encore d’énormes efforts a faire pour la satisfaction de la population en matiére
d’électricité surtout en milieu rural ou seulement 14% des jeunes enquétés utilisent
I’électricité comme source d’éclairage. Cette proportion est de 15% dans larégion de Kankan
et seulement 9% dans celle de  Nzérékoré .En milieu urbain cependant, les efforts sont
considérables avec 80% d’utilisateurs




Tableau 14.5 : Répartition des enquétés par lieu de résidence, région administrative
sexe et groupe d’age selon le principal mode d’éclairage du logement

Mode principal d'éclairage du ménage
) Torche/ Lampea Feude | Energie
Electricité Lampea pétrole/ a | Bougie boi ; Adutre
. ois | solaire
pile Gaz

53,5% 38,2% 4,4% 1,5% ,3% 1,2% ,9%
Région Administrative
Boké 32,8% 53,5% 9,8% 2,7% A% ,8%
Conakry 97,5% 1,3% ,9% ,1% ,1% ,1%
Faranah 42,4% 54,1% A% 1,7% 1,3%
Kankan 14,8% 71,8% 6,7% 1,9% 3.1% | 1,7%
Kindia 62,9% 25,3% 6,6% 4,0% ,6% ,6%
Labé 14,8% 71,5% 7,8% 1,6% ,8% 20% | 1,6%
Mamou 26,5% 62,5% 1,5% 2,0% ,5% 45% | 2,5%
Nzérékoré 9,1% 74,8% 8,8% 1,9% 1,3% 1,9% | 2,2%
Milieu derésidence
Urbain 79,9% 16,1% 2,4% 1% 2% A% ,3%
Rural 14,0% 71,4% 7,3% 2,8% A% 24% | 1,7%
Sexe
Masculin 54,9% 37,4% 3,9% 1,5% ,2% 1,2% ,8%
Féminin 47,7% 41,6% 6,1% 1,5% ,6% 1,3% | 1,1%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 30,9% 53,8% 8,2% 4,3% ,5% ,8% 1,5%
Primaire 30,3% 58,7% 6,3% 1,8% 7% 1,8% A%
Secondaire 46,1% 45,4% 3,9% 1,7% A% 1,7% | 1,0%
Professionnel/Technique 56,8% 37,7% 3,9% ,6% 1,0%
Supérieur 68,6% 25,3% 3,3% ,9% ,1% 1,0% 7%

53,5% 38,2% 4,4% 1,5% ,3% 1,2% ,9%

Principale source de revenu du ménage

Les revenus d’un ménage peuvent provenir de plusieurs sources mais dans le souci de vérifier
la stabilité économique et financiére et d’évaluer le bien étre de celui-ci, on s’intéresse a la
principal e source de son revenu.

Globalement, on observe que le principa pourvoyeur de revenu dans le ménage est son chef,
(66,3%). Quant aux membres du ménage, leur revenu est utilisé dans 24,5% de ménage. Les
parents et les amis/connaissances interviennent respectivement a 3,7% et 1,4%. Voir tableau
14.6.

L’analyse selon le milieu de résidence dévoile qu’en milieu urbain, deux tiers des ménages
utilisent le revenu du chef de ménage comme principale source de revenu (64,7%) contre
68,6% en milieu rural. le revenu des membres de ménage est utilisé par 20,1% des ménages
ruraux et 18,2% des ménages urbains. Voir tableau 14.6.

L’analyse selon le genre montre que 25,3% des femmes ont déclaré que c’est le revenu des
membres du ménages qui est utilisé comme principale source de revenu du ménage contre
21,0% des hommes. Voir tableau 14.6.

Dans le tableau 14.6 on amis en relation cette source et e niveau d’instruction.

L’ analyse selon la région administrative montre que dans les régions de Boké (80%), Mamou
(81,6%), Kindia (77%) le revenu du chef de ménage est utilisé comme principale source dans




plus de trois quart des ménages. La plus faible proportion est observée dans les régions de
Faranah (61,2%), Conakry (63,8%) et Nzérékoré (65,4%). Voir tableau 14.6.

Tableau 14.6 : Répartition (%) des Jeunes vulnérables par région administrative, lieu de résidence, sexe,
groupe d’age, niveau d’instruction, situation matrimoniale, situation d’activité, situation d’occupation

selon la principale sour ce de revenu du ménage

Quelle est la principale source de revenu de votre ménage ?

Revenudu | Revenudes Aide de | Aide des Autre
chef de membres du : Transfert | Rentes a
. . tiers parents ey

ménage ménage précise

66,3% 24,5% 1,4% 3,7% ,8% J% | 2,7%
Région Administrative
Boké 84,6% 10,8% A% 1,2% 2,3% ,8%
Conakry 60,0% 30,3% ,8% 3,8% ,8% 1,1% | 3,3%
Faranah 63,2% 36,0% 4% A%
Kankan 66,6% 23,0% 1,4% 7,1% 2% | 1,7%
Kindia 83,4% 6,6% ,9% 2,0% 7,2%
Labé 59,8% 36,6% ,8% ,8% ,8% ,8% 4%
Mamou 66,7% 20,2% 8,6% 1,0% 1,5% 5% | 1,5%
Nzérékoré 61,8% 21,0% 1,9% 9,1% 1,3% 1,6% | 3,4%
Milieu de résidence
Urbain 64,7% 25,3% ,9% 5,0% ,8% 7% | 2,5%
Rural 68,6% 23,1% 2,0% 1,7% ,8% 6% | 3,1%
Sexe
Masculin 65,4% 25,3% 1,6% 3,6% 7% J% | 2,7%
Féminin 69,7% 21,0% ,6% 4,2% 1,0% 6% | 2,9%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 65,6% 22, 7% 1,8% 7,1% ,5% 5% | 1,8%
Primaire 63,2% 25,7% 1,8% 3,7% A% 15% | 3,7%
Secondaire 66,4% 25,1% 1,4% 3,4% ,8% 2% | 2,6%
Professionnel/Technique 70,7% 20,9% 1,6% 1,6% ,6% 6% | 3,9%
Supérieur 66,0% 25,1% 1,1% 3,3% 1,0% 8% | 2,7%




Statut desterresexploitées et possession de quelques biens matériels

Dans I’ensemble un peu plus deux cinquieme (42,5%) des ex FDS vivent dans des ménages
qui exploitent uneterre cultivable. Voir tableau 14.7.

Tableau 14.7 : Répartition (%) des Jeunes vulnérables par région
administrative, groupe d’age, niveau d’instruction selon le statut

d'exploitation par un membre du ménage d'uneterre cultivable

Oui Non
Ensemble 42 5% 57,5%
Région Administrative
Boké 54,3% 45,7%
Conakry 10,9% 89,1%
Faranah 71,6% 28,4%
Kankan 64,7% 35,3%
Kindia 55,7% 44,3%
Labé 57,4% 42,6%
Mamou 57,2% 42,8%
Nzérékoré 60,3% 39,7%
Milieu de résidence
Urbain 21,1% 78,9%
Rural 74,4% 25,6%
Sexe
Masculin 43,5% 56,5%
Féminin 38,4% 61,6%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 52,3% 47,8%
Primaire 52,2% 47,8%
Secondaire 45,5% 54,5%
Professionnel/Technique 33,4% 66,6%
Supérieur 37,8% 62,2%

milieu urbain. Voir tableau 14.7.

L’ analyse selon région
administrative de résidence
montre que cette proportion est
plus élevée dans les régions
Nzérékore (60,3%), Kankan
(64,7%) Faranah (71,6%) dans
lesquelles plus de  trois
cinquiéme des Jeunes
vulnérables ont déclaré
I’exploitation de terre. Par
contre, la région de Conakry
(10,9%) enregistre la plus faible
cette proportion. Voir tableau
14.7.

Parmi les ex-associés FDS
vivant en milieu rura, 74,4%
vivent dans des ménages dont
au moins un membre exploite la
terre pour [I’agriculture. Cette
proportion est de 21,1% en

L’analyse selon le sexe montre que les hommes vivant généralement dans les ménages,
exploitent et possedent plus de terres cultivables (43,5%) que les femmes (38,4%). Voir

tableau 14.7.

Vivre dans des ménages possedant de terre cultivable est une fonction décroissante du niveau
d’instruction. Plus le niveau augmente, la proportion des Jeunes vulnérables vivants dans des
ménages au niveau desquels les membres exploitent une terre diminue. A titre d’illustration,
seulement 37,8% des Jeunes vulnérables de niveau supérieur vivent dans des ménages qui
exploitent des terres cultivables contre 45,5% chez leurs homologues de niveau secondaire ;
52,2% chez les personnes de niveau primaire et 52,3% pour aucun niveau. Voir tableau 14.7.



Disponibilité d’un Compte dans une IMF ou dans une bangue et emprunts

Les données du tableau 14.8 indiquent seulement 10,1% des jeunes vulnérables possedent
un compte dans une banque ou une institution de micro finance. Cette proportion est plus
élevée dans les régions de Mamou (15,3%), Conakry (13,1%), Kindia (10,4%) et Bokeé

(10,4%). Voir tableau 14.8

Tableau 7.9 : Répartition (%) des Jeunes vulnérables par
région administrative, milieu de résidence, sexe, groupe
d’age, niveau d’instruction selon la disponibilité d’un
compte dansune IMF ou banque

Oui Non

10,1% 89,9%
Région Administrative
Boké 10,4% 89,6%
Conakry 13,1% 86,9%
Faranah 5,2% 94,8%
Kankan 7,3% 92,7%
Kindia 10,9% 89,1%
Labé 8,6% 91,4%
Mamou 15,3% 84,7%
Nzérékoré 3,4% 96,6%
Milieu derésidence
Urbain 12,6% 87,4%
Rural 6,4% 93,6%
Sexe
Masculin 10,8% 89,2%
Féminin 7,1% 92,9%
Niveau d'instruction
Aucun niveau 2,7% 97,3%
Primaire 5,5% 94,5%
Secondaire 6,4% 93,6%
Professionnel/Technique 12,2% 87,8%
Supérieur 15,1% 84,9%

En milieu rural, la proportion des
Jeunes vulnérables possédant un
compte dans une IMF ou banque reste
tres faible, elle est estimée a 6,4%
contre 12.6% en milieu urbain.

Par ailleurs, I’analyse selon le sexe
dévoile que ce sont 10,8% des
hommes et 7,6% de femmes qui
possedent un compte dans une banque
ou IMF.

Plus le niveau d’instruction augmente,
plus la proportion des Jeunes
vulnérables possédant un compte au
niveau d’une banque ou IMF
augmente. A titre d’illustration,
seulement  2,7% des  Jeunes
vulnérables n’ayant aucun niveau
possedent un compte contre 6,4% de
ceux ayant le niveau primare ou
secondaire; 12,2% pour ceux de
niveau professionnel/technique et
915,1% chez les Jeunes vulnérables
de niveau supérieur.



Disponibilité d’un Compte dans une IMF ou dans une banque et emprunts.

Les données du tableau 7.9 indiquent seulement 6,2% des ex associés aux FDS possedent un
compte dans une banque ou une ingtitution de micro —finance. Voir tableau 7.9. Cette
proportion est plus élevée dans les régions de Faranah (8,4%) ; Mamou (7,9%) et Conakry

(7,4%).

Tableau 7.9 : Répartition (%) des Ex associés aux FDS par
région administrative, milieu de résidence, sexe, groupe d’age,
niveau d’instruction, situation matrimoniale et statut
d’occupation selon la disponibilité d’un compte dans une IMF

ou banque
Non
Disponible| disponible
Ensemble 6,2% 93,8%
Région Administrative
Boké 2,2% 97,8%
Conakry 7,4% 92,6%
Faranah 8,4% 91,6%
Kankan 4,7% 95,3%
Kindia 4,6% 95,4%
Labé 100,0%
Mamou 7,9% 92,1%
Nzérékoré 5,0% 95,0%
Milieu derésidence
Urbain 6,7% 93,3%
Rural 1,9% 98,1%
Sexe
Masculin 6,2% 93,8%
Féminin 6,5% 93,5%
Grouped'agedes FDS
15-24 ans 5,4% 94,6%
25-34 ans 6,0% 94,0%
35-44 ans 8,0% 92,0%
45 ans ou plus 5,4% 94,6%
Niveau d'instruction
Aucun Niveau 3,4% 96,6%
Primaire 6,5% 93,5%
Secondaire 6,5% 93,7%
Professionnel/Technique 6,8% 93,2%
Supérieur 9,8% 90,2%
Situation matrimoniale
Célibataire 5,7% 94,3%
Marié 6,9% 93,1%
Divorcé/Séparé/V euf 3,0% 97,0%
Statut de chémage
Occupé 7,9% 92,1%
Chbémeur 4,6% 95,4%

(respectivement 6,9% ; 5,7% et 3%).
En considérant le statut d’occupation, on constate que ce sont 7,9% des occupés et 4,6% des
chémeurs qui possedent un compte dans une banque ou une institution de micro-finance.

En milieu rural, la proportion des Ex
associés aux FDS possedant un compte
dans une IMF ou banque reste trés
fable, elle est estimée a 1,9% contre
6,7% en milieu urbain.

Par ailleurs, I’analyse selon le sexe
dévoile que ce sont 6,2% des hommes
et 6,5% de femmes qui possédent un
compte dans une banque ou IMF.
L’analyse selon I’age montre que 5,4%
des jeunes de 15 a 24 ans possedent un
compte contre 6% pour leurs ainés de
25 a 34 ans et 8% pour ceux agés de 35
a4d4 ans.

Plus le niveau d’instruction augmente,
plus la proportion des Ex associés aux
FDS possédant un compte au niveau
d’une banque ou IMF augmente. A
titre d’illustration, seulement 3% des
Ex associés aux FDS n’ayant aucun
niveau possedent un compte contre
6,5% de ceux ayant le niveau primaire
ou secondaire; 6,8% pour ceux de
niveau professionnel/technique et 9,8%
chez les Ex associés aux FDS de
niveau supérieur.

En tenant compte de la situation
matrimoniale, I’analyse des données
montre que les mariés et les
célibataires sont plus nombreux a avoir
un compte dans une banque ou une
IMF  que les divorcés/séparés



